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១ ប្រវត្តិសាជីវកម្ម

  ប្រវត្តិរ្រស់ប្រឹះសា្នាន 

  ទសនាសនវិស័យ ប្រសកកម្ម នតិង្ុណតមមលៃ

  អភតិបាលកតិច្ចសាជីវកម្ម 

  ការប្្រ់ប្ងហានតិភ័យ នតិង ការអនុបោមតាមចនាបា្រ់

  បកមសីលធម៌វិជ្នាជីវៈ

២ ថ្នាក់ដរកនាំ

  រចនាសម្័ន្ធរ្រសប់្រឹះសា្នាន

  ចំណា្់រអារម្មណ៍រ្រស់ប្រធានបកុមប្ររកនាសាភតិបាល

  ចំណា្់រអារម្មណ៍រ្រស់ប្រធាននាយកប្រតតិ្រត្តិ

  សមាជតិក នតិងប្រវត្តិបកុមប្ររកនាសាភតិបាល

  ្ណៈប្្រ់ប្ង

៣ សកម្មភាពទំនួលខុសបតរូវសង្គម

  ការរួមចំណណកក្នុងទំនួលខុសបតរូវសង្គម   

  ការអ្រ់រំហតិរញ្ញវត្នុ

៤ របាយការណ៍លទ្ធផល

  របាយការណ៍រ្រស់ប្រធានបកុមប្ររកនាសាភតិបាល

  របាយការណ៍រ្រស់សវនករឯករាជនាយ

  របាយការណ៍សា្នានភាពហតិរញ្ញវត្នុ 

  របាយការណ៍លទ្ធផលលម្តិត

  របាយការណ៍ស្ីពី្រណបម្របមរួលមូលធន

  របាយការណ៍លំហូរទរកបបាក់

  កំណត់សមា្នាល់បលើរបាយការណ៍ហតិរញ្ញវត្នុ 

៥ តំ្រន់ប្រតតិ្រត្តិការ

  សាខាប្្ើម នតិង្រុ្្គលតិកនាំមុខ

  ផលតិតផល នតិងបសវាកម្ម

  តំ្រន់ប្រតតិ្រត្តិការ

មាតិកា
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ប្រវត្តិរ្រស់ប្រឹះស្ានាន

ទសនាសនវិស័យ ប្រសកកម្ម នតិង្ុណតមមលៃ

អភតិបាលកតិច្ចសាជីវកម្ម

ការប្្រ់ប្ងហានតិភ័យ នតិង ការអនុបោមតាមចនាបា្រ់

បកមសីលធម៌វិជ្នាជីវៈ

១
ព័ត៌មានអំពីគ្រឹះស្ថាន
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២០១៩
ហ��ណន �នព��ីក��ចំនួន ៥១

តំបន់��តិបត��ិរ���ន��ចំនួន៥ក���ង

បុគ�លិកសរុបចំនួន ៦៣៧�ក់់

 និង ឥណ�ន�ើន�ើងចំនួន 

៥៨�នដុ���រ���រ�ក។

ប្រវត្ិរ្រសប់្រឹះស្ថាន
ទទួលបានអាជ្ញាប័ណ្ណជអង្គការកាារដ្ឋាភិបាល
អង្គការក្រៅរដ្ឋា ភបិាលដែលកៅថាសមាគមន៍អភវិឌ្ឍន្៍្រជាជនកម្ពុជា្រកងកើតក�ើងកៅក្ពុងដែកកកដ្ឆ្្២ំ០១១និងបានចពុះ្រញ្ជី្ស្រចបា្រ់

ជាមយួ្កសួងមហាផ្ទៃក្ពុងការ្ ្តល់្បាក់កម្ជីខ្្តតូចកៅែល់ជន្កជី្កស្មា្រ់អភវិឌ្ឍន៍សហគមន៍រ្រស់ពួកកគ។កៅចពុងឆ្្ំ២០១៤សមាគមន៍

អភិវឌ្ឍន៍កម្ពុជាមានសាខ្ចំនួន៤៩សាខ្្រពុគ្គលិកចំនួន៨២១នាក់អតិថិជនក្ចើនជាង៣០,០០០នាក់និងសម្យតពុលឥណទាន៤លាន

ែពុលាលា រអាកមរកិ។

ការវិវត្តន៍ទៅជគាឹះស្ថានមីកាូហិរញ្ញវត្ថុ

កៅផថងៃទជី១១ដែសជីហាឆ្្២ំ០១៥សមាគមន៍អភវិឌ្ឍន្៍្រជាជនកម្ពុជាបានទទួលបានអាជាញា ្រណ័្ណ ពជីធនាគាជាតិផនកម្ពុជាដែលមានក ម្ ះថា

ហ្ូណនមជ្ី ករូហិរញ្ញ វត្ពុភជីអិលសពុជីនិងបានចពុះ្រញ្ជី្ស្រចបា្រ់ជាមយួអាជាញា ធររដ្ឋា ភបិាលក្សេងកទៀតែូចជា្កសួងពាណិជ្កមមកៅក្ពុងដែមថិពុនា

ឆ្្២ំ០១៥និងអគ្គនាយកដ្ឋា នពន្ធដ្រកៅដែកកកដ្ឆ្្២ំ០១៥។រាល់្ទព្យសម្បត្តិនិង្រំណពុ លទាងំអស់រ្រស់សមាគមន៍អភវិឌ្ឍន្៍្រជាជន

កម្ពុជា្ តរូវបានក្ទៃរនិងទទួលបានការអនពុមត័ជា្ លាូវការពជីធនាគាជាតិផនកម្ពុជាកៅផថងៃទជី១១ដែសជីហាឆ្្២ំ០១៥។កៅក្ពុងឆ្្២ំ០១៦ហ្ូណន

មជ្ី ករូហិរញ្ញ វត្ពុភជីអិលសពុជីមានសាខ្ចំនួន៤៩សាខ្្រពុគ្គលិកចំនួន៧៣៣នាក់និងអតិថិជនក្ចើនជាង៣០,៣១១នាក់និងសម្យតពុលឥណទាន

១០លានែពុលាលា រអាកមរកិ។

កៅផថងៃទជី៣០ដែវចិ្ិកាឆ្្២ំ០១៦ធនាគារផ្្រសណជី យក៍ម្ពុជាភជីអិលសពុជីបានចពុះកិច្្ពមក្ពៀងទិញភាគហ៊ពុន១០០%រ្រស់្គរះស្ានហ្ូណន

មជ្ី ករូហិរញ្ញ វត្ពុភជីអិលសពុជី។

ឆ្នាំ២០១៧/ ការវិវត្តន៍អាជីវកម្ម

្គរះស្ានទទួលយកបានការអនពុមត័ស្តជីពជីការផ្លា ស់្រ្តូរភាគទពុនិកពជីធនាគារជាតិផនកម្ពុជាកៅផថងៃទជី០៤ដែកមសាឆ្្២ំ០១៧និងការអនពុមត័

ពជី្កសួងពាណិជ្កមមកៅផថងៃទជី១១ដែកមសាឆ្្២ំ០១៧។កៅផថងៃទជី១២ដែឧសភាឆ្្២ំ០១៧ហ្ូណនមជ្ី ករូហិរញ្ញ វត្ពុភជីអិលសពុជីបានករៀ្រចំ

្ពរត្តិការណ៍ក្ទៃរភាគហ៊ពុនជា្ លាូវការមយួដែលមានការចូលរមួពជីភាទពុននិកក៏ែូចជាអាជាញា ធរ្រពុគ្គលិករមួទាងំថ្ាក់្គ្រ់្គងជាតិនិងអន្តរជាតិចូល

រមួ្ ងដែរ។ហ្ូណនមជ្ី ករូហិរញ្ញ វត្ពុភជីអិលសពុជីបានផ្លា ស់្រ្តូរទជី្ សារកគាលកៅថមជីកែើម្បជី្រំកពញទជី្សារកគាលកៅរ្រស់ធនាគារផ្្រសណជី យ៍កម្ពុជា

ដែលជា្ករុមហ៊ពុនកមសម្ន័្ធកផ្្ត តកលើកគាលកៅទជី្សារភាគធំផនក្មតិចំណូលរ្រស់្្រជាជន(MassMarket)។

កែើម្បជីកាត់្រន្យការ្្រមូលឥណទានតាមតំ្រន់្្រតិ្រត្តិការកដ្យមនន្តជីឥណទានដែលកពលកនាះអតិថិជនកសទៃើរទាងំអស់កធ្ើការ្រង្់បាក់តាម

តំ្រន់្្រតិ្រត្តិការ។ហ្ូណនបានចពុះកិច្សហ្្រតិ្រត្តិការជាមួយ្ករុមហ៊ពុន្ ្តល់កសវាទូរទាត់គឺ្ករុមហ៊ពុនវ ជីងក្ពុងដែមថិពុនាឆ្្២ំ០១៧កហើយ

អនពុញ្្ញ តិកអាយអតិថិជនកធ្ើការទូរទាត់តាមភ្ាក់ងារវ ជីងដែលកៅជិតពួកកគ្រដន្មកលើជក្មើសផនការ្រង់ឥណទានកៅការយិាល័យ។កៅដែធ្ូ

ឆ្្២ំ០១៧ហ្ូណនបានចពុះកិច្្ពមក្ពៀង្រដនម្ជាមយួ្ករុមហ៊ពុន្ ្តល់កសវាទូរទាត់ក្សេងកទៀតគឺ្ករុមហ៊ពុនតារាក្រ។

ឆ្នាំ២០១៨/ ការអភិវឌាឍន៍ និងការរីកលូតលាស់អាជីវកម្ម

ក្ពុងដែមថិពុនាឆ្្២ំ០១៨កយើងបានចា្រ់ក្្តើមអនពុវត្តកលើការ្រកញ្ញឥណទានតាមភ្ាក់ងារដ្រា៉ា ក្(្ករុមហ៊ពុន្ ្តល់កសវាទូទាត)់កៅតាមតំ្រន់

្្រតិ្រត្តិការគាម នសាខ្កហើយ្រនាទៃ ្រ់មកកធ្ើការព្ងជីកការអនពុវត្តន៍្រដន្មកទៀតកៅ្គ្រ់តំ្រន់្្រតិ្រត្តិការកែើម្បជីជាជក្មើស្រដន្មែល់អតិថិជន។

កៅក្ពុងឆ្្ំែ៏ដែលកនះហ្ូណនមជ្ី ករូហិរញ្ញ វត្ពុភជីអិលសពុជីបានព្ងជីកតំ្រន្់្រតិ្រត្តិការគាម នសាខ្ចំនួន២កដនលាង។

ដែកកកដ្ឆ្្ំ២០១៨ហ្ូណនមជី្ករូហិរញ្ញ វត្ពុ ភជីអិលសពុជី បានចពុះកិច្សហ្្រតិ្រត្តកិារអាជជីវកមមជាមយួ្ករុមហ៊ពុនធានារា៉ា ្រ់រងអាយពុជជីវតិ

សពុវណ្ណ ភូមឡិាយកលើការ្ ្តល់ការធានារា៉ា ្ររ់ងជជីវតិជូនអតិថិជន។

និងបាន្រន្តសហ្្រតិ្រត្តិការអាជជីវកមមជាមយួ្ករុមហ៊ពុនដ្រា៉ា ក្រធនាគារផ្្រសនជីយកម្ពុជានិងតាម្រណ្្ត ហាងផែគូរលក់សមាភា រៈកអ�ិច្តរូនិច

ក្្រើ្បាស់ក្ពុង្ទៃះក្ពុងកិច្្្រតិ្រត្តិការដណនាកំម្ជី។

ក្ពុងឆ្្ំកនះ្ ងដែរហ្ូណនមជ្ី ករូហិរញ្ញ វត្ពុភជីអិលសពុជីមានសាខ្ចំនួន៥១្រពុគ្គលិកចំនួន៦៤៦នាក់អតិថិជនចំនួន១៩,៨៥៦នាក់និងសម្យតពុល

ឥណទានសរពុ្រកកើនែល់៤៧លានែពុលាលា រអាកមរកិ។

ឆ្នាំ២០១៩/និរន្តភាពអាជីវកម្ម

កៅក្ពុងឆ្្ំ២០១៩ជាឆ្្ំដែលហ្ូណនមជ្ី ករូហិរញ្ញ វត្ពុទទួលបាន្ លិតភាព្បាក់ចកំនញែ្ស់។្ គរះស្ានមានសាខ្ចំនួន៥១សាខ្ព្ងរងតំ្រន់

្្រតិ្រត្តការគាម នសាខ្រហូតែល់៥កដនលាង។្រពុគ្គលិកមានចំនួន៦៣៧នាក់និងមានសម្យតពុលឥណទានសរពុ្រ៥៨លានែពុលាលា រអាកមរកិ។
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ជាស្ថាប័នមីក្រូហិរញ្ញវត្ថុឈានមុខគេ ជួយគ�ើ្្ម្ពស់ជីវភាពរស់គៅ 

និងភាពគជាេជ័យដ�់ព�រដ្ឋ្ម្ពថុជា។ 

ទំនុកចិត្ត
ជាដដេូផ្ត�់ទំនុ្ចិត្តដ�់ភាពគជាេជ័យរបស់ភាេីពា្់ព័ន្ធ។ គយើងមានគសច្្តីគជឿជា្់ខ្ពស់ ចគំពាះបេុ្គ�ិ្កេប់រូបគដើម្បីរួមចំណែ្្្ថុងការសគកមចគោ�គៅរួម 

ជាមួយ  ហ្វូែន។

គណននយាយភាព
គយើងគ�ើ្ ទឹ្ចិត្តដ�់ និគោជិតកេប់រូបឲ្យ មានការច�ូរួម ការផ្តតួចគផ្តើមេំនិត និងតមាលាភាព គដើម្បីបន្តណ្�ម្អ អភិវឌ្ឍ  ផ�ិតផ� គសវា្ម្ម និង ដំគែើរ ការ កបតិបត្តិការ  

របស់គយើង។

សហគគិនភាព
គយើងជាមាចាស់ដនស្ម្មភាព គោយភាពឧស្សាហ៍ ព្យាោម និងភាពគស្មះកតង់របសគ់យើង។

សីលធម៌
គយើងមានទំនួ�ខុសកតរូវ្្ថុងសង្គមោ៉ាងមុឹងមា៉ាត់។ គយើងកបកាន់ភាជាប់ខ្ពស់បំផុតនូវសី�ធម៌សង្គម និងបទោឋានក្មសី�ធម៌ វិជាជាជីវៈ ចគំពាះកេប់ទគង្ើទាំង្្ថុង និងខាង 

គករៅស្ថាប័ន។

ផ្ត�់នូវផ�ិតផ� និងគសវា្ម្មហិរញ្ញវត្ថុកប្បគោយ

ភាពដច្កបឌិតណដ�មាន �្្ខែៈស្មញ្ញ ងាយកសួ� 

គសវារហ័ស និងកបតិបត្តិតាមច្បាប់ ប្បញ្ញត្តិនានា។ 

ទសថាសនវិស័យ ប្រសកកម្ម  និង្ុណតមមលៃ



ហ្វូណន ម ីក្រូហិរញ្ញវត្ថុ ភីអិលសី ុI របាយការណ៍ប្រចាំឆ្នាំ ២០១៩ 10 11ហ្វូណន ម ីក្រូហិរញ្ញវត្ថុ ភីអិលសី ុI របាយការណ៍ប្រចាំឆ្នាំ ២០១៩

ដ�់  ក្ុមកបឹ្្សាភិបា� ្ ្ថុង ការ គ ត្ោត គ�ើ បញ្ហា ជា្់ លា្់  បំគពញ តួនាទី    និង  

ភារ្ិច្ច ណដ� បាន គធ្ើ  កបតិភូ្ម្ម  គោយ ក្ុម កបឹ្្សាភិបា� រាយការែ៍ គៅ កាន់  

ក្ុម កបឹ្្សាភិបា� គ�ើ ការ សគកមច ចិត្ត និង គធ្ើការ តាម ោន  និង អនុវត្ត ណផនការ   

ស្ម្មភាព    របស់ េែៈ កេប់ កេង គហើយ ផ្ត�់ អនុស្សន៍ ចាំបាច់ គផ្េងៗ  ដ� ់

 េែៈ កេប់កេង។

េែៈ្មាមធិការទាំងគនាះរួមមាន៖

 ១. គណៈកម្ាធិការសវនកម្ម 

 ២. គណៈកម្ាធិការគគប់គគងហានិភ័យ

     ៣. គណៈកម្ាធិការតមមលៃការ និងតតងតាំង

១. គណៈកម្ាធិការសវនកម្ម 

េែៈ្មាមធិការ គនះ  កតរូវបាន បគងកើត គកកាម គោ�ការែ៍ អភិបា� ្ ិច្ចស្ជីវ្ម្ម    

និង កតរូវ បាន ផ្ត�់ ឱ្យ នូវ អំណាច ពិគសស ចាំបាច់ ដូច បាន ្ ំែត់ ្ ្ថុង តួនាទី     និង 

ភារ្ិច្ច    របស់ េែៈ្មាមធិការ ទំាង គនះ គដើម្បី សគកមច បាន នូវ គោ� គៅ 

 របស់ ខ្តួន។  អំណាច តួនាទី  និង ភារ្ិច្ច របស់ េែៈ្មាមធិការ សវន្ម្ម មាន ភាព  

ទូ�ំ ទូលាយ     និង គោរពតាម�្្ខខែ្ឌ ដូចបាន ្ ំែត់ ្ ្ថុង មាកតា១៣១ ដន  

ច្បាប់ ស្តី ពី  សហកោសពាែិជ្ជ្ម្ម    ្ ៏ ដូច ជាមាកតា ៨ ដន ធនាោរ ជាតិ តាម 

 កបកាស ធ៧-០៨-២១១ របស់ កបគទស ្ ម្ពថុជា គ�ើ អភិបា� ្ ិច្ច ្ ្ថុង ធនាោរ  

និង ស្ថាប័នហិរញ្ញវត្ថុ។ កបធានេែៈ ្ មាមធិការគនះ េឺជា សមាជិ្ឯ្រាជ្យ   

គហើយ ្ ៏កតរូវ គ្្ើយ សំែួរ ទាំង អស់ ពីភាេទុនិ្  គៅ ្ ្ថុង ្ ិច្ច កបជុំ ទូ គៅ កបចាំឆ្នាំ។

 សមជិកភាព

េែៈ្មាមធិការ មាន សមាជិ្ ៣រូប។

កបធាន ដន េែៈ្មាមធិការ េឺជា សមាជិ្   ក្ុម កបឹ្្សាភិបា� ណដ� មិន កបតិបត្តិ 

គហើយ ជាសមាជិ្ក្ុម កបឹ្្សា ភិបា� ឯ្រាជ្យ គៅ ្ ្ថុង ក្ុមហ៊ុន។ សមាជិ្ ទាំង 

អស់ ដន េែៈ្មាមធិការ មាន ឯ្រាជ្យ ភាព ្ ្ថុង ក្ុមហ៊ុន។

  នលាក  Giang Sovann កបធាន

  នលាក  Toe Meng Poh Philip សមាជិ្

  នលាក  តូច នៅនចក សមាជិ្

 កិច្ចគបជំុ

េែៈ្មាមធិការ គនះ ជួបជុោំនាជាញឹ្ ញាប់គៅតាមការគស្ើសុំប៉ុណន្តមិនកតរូវតិច

ជាង ៤ដង្្ថុងមួយឆ្នាំគនាះគទ។

២. គណៈកម្ាធិការគគប់គគងហានិភ័យ

េែៈ្មាមធិការ គនះមានសមាជិ្៣រូប ណដ�កតរូវបានគកជើសតាំងគោយក្ុម

កបឹ្្សាភិបា�។   កបធានេែៈ្មាមធិការគនះេឺជាបុេ្គ�ិ្ណដ�មានបទពិគស្ធន៍ 

និងជំនាញ  ្្ថុងការកេប់កេងហានិភ័យ ្្ថុងវិស័យធនាោរ  និងហិរញ្ញវត្ថុ។  

េែៈ្មាមធិការគនះមានភារ្ិច្ចសំខាន់ៗដូចមានណចង្្ថុងតួនាទី និង ភារ្ិច្ច

របសេ់ែៈ្មាមធិការកេបក់េងហានិភ័យ និង អនុវត្តភារ្ិច្ចគផ្េងៗគទៀត តាម 

ការចាត់តាំង របស់ក្ុមកបឹ្្សាភិបា�។ េែៈ្មាមធិការគនះមានភារ្ិច្ចកតរួត

ពិនិត្យ គ�ើការអនុវត្តន៍ដនគោ�នគោបាយកេប់កេងហានិភ័យណដ�បាន្ំែត់

គោយក្ុមកបឹ្្សាភិបា�។   េែៈ្មាមធិការគនះ គដើរតួនាទីោ៉ាងសំខាន់ផង 

ណដរ្្ថុងការផ្ត�់កបឹ្្សាគ�ើ្ិច្ចការពា្់ព័ន្ធនឹងហានិភ័យ  របស់ក្ុមហ៊ុនកសប 

តាមស្តង់ោរអន្តរជាតិ។ 

 សមជិកភាព

ក្ុមកបឹ្្សាភិបា� ជា អ្្ គកជើស តាំង   កបធានេែៈ ្ មាមធិការ កេប់ កេង   ហានិភ័យ  

ណដ� មាន អាែត្តិ រយៈ គព� ៣ឆ្នាំ  សកមាប់ តំណែង គនះ រាប់ ចាប់ ពី កា� បរិគចឆេទ  

ដន ការ គកជើស តាំង។    េែៈ ្ មាមធិការ កេប់ កេង ហានិភ័យ េឺជា សមាជិ្ ក្ុម  

កបឹ្្សាភិបា� ណដ� មិន កបតិបត្តិ  និង មាន ឯ្រាជ្យ ភាព ពី េែៈ កេប់ កេង មិន ជាប់ 

ពា្់ព័ន្ធ នឹង មុខ ជំនួញ ណា មួយ   ឬ ទំនា្់ ទំនង គផ្េងៗ គទៀត   ណដ� អាច គកជៀត  

ណកជ្ គ�ើ ការ វិនិចឆេ័យ ឯ្រាជ្យ របស់ ពួ្ ោត់។

 សមជិកភាព

  នលាក  Toe Meng Poh Philip  កបធាន

  នលាក  Giang Sovann សមាជិ្

  នលាក  តូច នៅនចក សមាជិ្

 កិច្ចគបជំុ

្ិ ច្ច កបជុំនឹងកតរូវបានកបារព្ធគធ្ើគ�ើង គៅគព�ណដ�សមរម្យ ប៉ុណន្តោ៉ាងគហាច 

ណាស់ ៤ដង្្ថុងមួយឆ្នាំ។  កបធានេែៈ ្មាមធិការកេប់កេងហានិភ័យគនះ  

អាចគកាះកបជុំបណន្មគទៀតកបសិនគបើមាន្រែីចាំបាច់។

៣. គណៈកម្ាធិការតមមលៃការ និងតតងតាំង

េែៈ្មាមធិការ គនះ   កតរូវបានបគងកើតគ�ើងគោយក្ុមកបឹ្្សាភិបា�កសបតាម 

តកមរូវការអភិបា�្ិច្ចគដើម្បីផ្ត�់នូវការអនុវត្តន៍ដ៏�្អបំផុតសកមាប់កេឹះស្ថាន។ 

 កបធានេែៈ្មាមធិការេឺជាសមាជិ្ក្ុមកបឹ្្សាភិបា�ឯ្រាជ្យ។  េែៈ 

្មាមធិការ គនះទទ�ួខុសកតរូវ  អនុវត្តគោ�នគោបាយតដម្ការ គដើម្បីឱ្យមាន 

សង្គតិភាពជាមួយនឹងទិសគៅរយៈគព�ណវង និងតដម្ស្ជីវ្ម្មរបស់ក្ុមហ៊ុន។   

េែៈ្មាមធិការគនះ ផ្ត�់អនសុ្សន៍ខ្ះៗ គ�ើនីតិវិធីគដើម្បីគកជើសគរើស និង 

បំគពញបណនម្នូវសមាជិ្ក្ុមកបឹ្្សាភិបា� និងសមាជិ្ ក្ុមកបឹ្្សាភិបា� 

ឯ្រាជ្យណដ�មានសកាតោនុព�គដើម្បីកាលាយជាសមាជិ្ េែៈ្មាមធិការគនះ។

េែៈ្មាមធិការតដម្ការ និងណតងតាំងនឹងអនុម័តគកជើសតាំងេែៈកេបក់េង 

ជាន់ខ្ពស់ផងណដរ។   

េែៈ្មាមធិការគនះកតរូវបានណតងតាំងគោយក្ុមកបឹ្្សាភិបា�ណដ�មាន

សមាជិ្មិនតិចជាង៣រូបនិងគ�ខាធិការដនេែៈ្មាមធិការមានា្់។  ក្ុម 

កបឹ្្សាភិបា�មានអំណាចកេប់គព�្្ថុងការដ្ សមាជិ្ណាមួយគចញពី 

េែៈ្មាមធិការគនះ និងណតងតាំងសមាជិ្ថ្មី  គដើម្បីបំគពញ្ណន្ងទំគនរ 

គកកាយពីការដ្គចញគនាះ។

 សមជិកភាព

  នលាក  Neo Poh Kiat កបធាន

  នលាក  Toe Meng Poh Philip សមាជិ្

  នលាក  តូច នៅនចក សមាជិ្

 

កិច្ចគបជុំ

ការកបជុំនឹងកតរូវបានកបារព្ធគ�ើង គៅគព�ណដ�សមរម្យ។ ប៉ណុន្តោ៉ាងគហាច 

ណាស់ ២ដង្្ថុងមួយឆ្នាំ។  កបធានេែៈ្មាមធិការគនះអាចគរៀបចំឱ្យមានការ 

កបជុំបណន្មគទៀតកបសិនគបើចាំបាច់។

គណៈកម្ាធិការនាយក

េែៈ្មាមធិការកេបក់េងទាំង០៧នឹងជួយដ�់កបធាននាយ្កបតិបត្តិ ្្ថុង 

ការគ្តោតគៅគ�ើបញ្ហាជា្់លា្់ តាមរយៈការកតរួតពិនិត្យ និងតាមោនដំគែើរ 

ការកបតិបត្តិការកបចាំដថងៃរបស់កេឹះស្ថាន  គហើយណថមទាំងគធ្ើ្ិច្ចការគផេ្ងៗគទៀត 

តាមការចាត់ណតងរបស់កបធាននាយ្កបតិបត្តិ រាយការែ៍ជូនកបធាននាយ្ 

កបតិបត្តិ គដើម្បីគធ្ើគសច្្តីសគកមចចិត្ត និងគោះកស្យនូវបញ្ហាគផ្េងៗ  កតរួត 

ពិនិត្យ�ទ្ធផ�ការងាររបស់ក្ុមហ៊ុន និង ផ្ត�់អនុស្សន៍ចាំបាច់មួយចំនួន 

គដើម្បគីោះកស្យនូវកបតិបត្តិការអាជីវ្ម្មកបចាដំថងៃ។

េែៈ្មាមធិការនាយ្ទាំង០៧ គនាះរួមមាន៖ 

 ១. គណៈកម្ាធិការគណៈគគប់គគងជន់ខ្ពស់  (EXCO)

 ២. គណៈកម្ាធិការគទពាយសកម្ម និងបំណុល (ALCO)

 ៣. គណៈកម្ាធិការឥណទាន (CC)

 ៤. គណៈកម្ាធិការលទ្ធកម្ម (PROCO)

 ៥. គណៈកម្ាធិការធនធានមនុសាស (HRC)

 ៦. គណៈកម្ាធិការគគប់គគងហានិភ័យគបតិបត្តិការ (ORMC)

 ៧. គណៈកម្ាធិការនដះគសយបណ្ឹងតវ៉ាអតិថិជន (CCHC)

១. គណៈកម្ាធិការគណៈគគប់គគងជន់ខ្ពស់

េែៈ្មាមធិការគនះមានសមាជិ្៨នា្់ កតរូវបានអគញ្ជើញជាអចដិ្តន្តយ៍គៅគរៀង

រា�់ ្ ិច្ចកបជុំ EXCO។  កបធាននាយ្កបតិបត្តិេឺជាកបធានេែៈ្មាមធិការគនះ។ 

គោ�បំែងដនការបគងកើត េែៈ្មាមធិការ េែៈកេប់កេងជាន់ខ្ពស់ េឺគដើម្បី 

ោំកទដ�់កបធាននាយកបតិបត្តិ្្ថុងការកតរួតពិនិត្យ និងតាមោនដំគែើរការ

អនុវត្តន៍កបតិបត្តិការទាំងមូ�របស់ក្ុមហ៊ុន និងរាយការែ៍ពីវឌ្ឍនភាពការងារ 

កបចាំដថងៃពកីេបណ់ផ្្ពា្់ព័ន្ធគៅកាន់កបធាននាយ្កបតិបត្តិ កពមទាំងផ្ត�់ 

នូវអនុស្សន៍ គដើម្បីោំកទដ�់ការអនុម័តគ�ើបញ្ហាទូគៅគ ើ្តមានគ�ើងគៅ ្្ថុង
កបតិបត្ិការអាជីវ្ម្មកបចាំដថងៃ។

 សមជិកភាព

េែៈ្មាមធិការេែៈកេប់កេងជាន់ខ្ពស់េឺជានាយ្កបតិបត្តិណដ�រាយការែ៍
្ទា�់គៅកាន់កបធាននាយ្កបតិបត្តិរួមមាន៖

 ១. គបធាននាយកគបតិបត្ត ិ

 ២. គបធាននាយកគបតិបត្តិអាជីវកម្ម 

 ៣. នាយកគបតិបត្តិគគប់គគងហានិភ័យ 

 ៤. នាយកគបតិបត្តិសវនកម្មម្ទៃក្ុង  

 ៥. នាយកគបតិបត្តិហិរញ្ញវត្ថ ុ

 ៦. នាយកគបតិបត្តិបនច្ចកវិជ្ាព័ត៌មន 

 ៧. នាយកគបតិបត្តិធនធានមនុសាស និង រដ្ឋបាល

 ៨. នាយកគបតិបតិ្ត គបតិបត្តិការ

អភិបាលកិច្ចសជីវកម្ម

ហ្វូណន  មគីកូហិរញ្ញវត្ថុ ភីអិលសីុ បគងកើត នូវ អភិបា� ្ ិច្ច ស្ជីវ្ម្ម គ�ើងគដើម្បី 

គ ៀ្ងេរ ទំនុ  ្ចិត្ត ខ្ពស់ ពី ភាេី ពា្់ព័ន្ធ រួម មាន ដដេូ វិនិគោេ អ្  ្ផ្គត់ ផ្គង់ 

មាចាស់ បំែុ�  អតិថិជន  និង  គធ្ើ ឱ្យ មាន អនគុលាមភាព តាម បទ ប្បញ្ញត្តិ  ណដ�  

ណចង ្ ្ថុង កបកាស គ�ខ ធ៧-០៨-២១១  កប្,ចុះ ដថងៃទី ២៥ ណខ វិចឆេិកា ឆ្នាំ២០០៨  

សី្ អំពី អភិបា� ្ ិច្ច កេឹះស្ថាន ធនាោរ  និង ហិរញ្ញវត្ថុ។ មិន កតឹម ណត បុ៉គណាេះ  

 អភិបា� ្ ិច្ច ស្ជីវ្ម្ម �្អ ធា នា បាន នូវ និរន្តរ ភាព កបតិបត្តិការ  កេប ់កេង និង គោះ 

កស្យ ហានិភ័យ អាជីវ្ម្ម ចម្បងៗ បាន ទាន់ គព� គវលា។ 

ការ បគងកើត នូវ រចនាសម្ព័ន្ធ អភិបា�្ិច្ច ស្ជីវ្ម្ម េឺ រួម បញ្ចវូ� ធាតុ សំខាន់ៗដូចជា 

(i) បគងកើត ឱ្យ មាន ឯ្រាជ្យ ភាព ដន មុខ ងារ សវន្រ ដផទៃ្្ថុង គោយ កតរូវ រាយការែ៍  

ទ្ា�់ គៅ កាន់ កបធាន េែៈ ្ មាមធិការ សវន្ម្ម ដផទៃ្្ថុង ្ កមតិ ក្ុមកបឹ្្សាភិបា�  

គហើយ ក្ុម សវន្រ ដផទៃ្្ថុង   កតរូវ បាន ណតង តាំង គោយ ក្ុមកបឹ្្សាភិបា�  និិង ទទ�ួ 

ស្គា�់ គោយ ធនាោរជាតិ ដន ្ ម្ពថុជា (i i) សវន្រឯ្រាជ្យ ខាង គករៅ កតរូវ បាន 

ណតងតាំង គោយ   BoD  និង បាន ទទួ� បាន ការ អនុម័ត ការ ពី (NBC) គ�ើ ការ ណតង 

តាំង គនះ។ គហើយ ណផ្្ សវនៈ្ម្ម ទាំង ពីរ គនះ កតរូវ បាន ោ្់ គអាយ រាយការែ៍ គៅ 

BoD គោយ ្ ទា�់។ (iii)  ណផ្្ កេប់កេង ហានិភ័យ កតរូវ រាយការែ៍ ជា កបចាំ គៅ 

េែៈ្មាមធិការ កេប់កេង ហានិភ័យ ្ ្ថុង្កមិត ក្ុមកបឹ្្សាភិបា�  (iv) បគងកើត ឱ្យ 

មាន េែៈ្មាមធិការ កបតិបត្តិ  ្ ្ថុង ជួរ េែៈ កេប់ កេង គដើម្បី ធានា នូវ កបសិទ្ធភាព  

្្ថុង ការ អនុវត្តន៍ ្ ិច្ចការ កបតិបត្តិការ កបចាំ (v)  បគងកើត ឱ្យ មាន ក្មស�ីធម ៌វិជាជាជីវៈ 

្្ថុង ការ អនុវត្តន៍   ការងារ និង គោ�  ន គោ បាយ និគវទន្ម្ម (vi) េែៈ្មាមការ 

្កមិត  ក្ុមកបឹ្្សា ភិបា� មាន តួនាទី កតរួតពិនិត្យ និង សគកមច នូវ ្ ិច្ចការ សំខាន់ៗ 

ដូចជា ណផនការ ថវិកា កបចាំឆ្នាំ ណផនការ ធនធាន មនុស្េ ណផនការ សវន្ម្ម គោ� 

នគោបាយ ឥែទាន ។�។ 

ជាមួយ នឹង ការអនុវត្តន៍ គ�ើ ណផនការ និង គោ�នគោបាយ ទាំង គនះ េឺជា កាតព្ 

្ិច្ច របស់ េែៈ កេប់កេង។   តួនាទី របស់ ក្ុមកបឹ្្សា ភិបា�   កតរូវ បាន ្ ំែត ់

តាម ខានាតេំរូ អន្តរជាតិ គោយ អនុគលាម គៅ តាម ក្បខ័ែ្ឌ ច្បាប់  និង បទ ប្បញ្ញត្តិ  

កបគទស  និង តំបន់។  រចនាសម្ព័ន្ធ អភិបា� ្ ិច្ច បច្ចថុប្បន្ កតរូវបាន រួម បញ្ចវូ� ទាំង 

 ក្ុមកបឹ្្សាភិបា� អនុេែៈ្មាមធិការ ក្ុមកបឹ្្សា ភិបា� និង េែៈ្មាមធិកា រ 

កបតិបត្តិ។

គណ:កម្ាធិការកគមិតគកុមគបកឹាសាភិបាល

គោយ យ�់ គ�ើញថា    ក្ុមកបឹ្្សាភិបា� ណដ� មាន បទពគិស្ធន៍ គកចើន ឆ្នាំ ្ ្ថុង 

វិស័យ ហិរញ្ញវត្ថុ     មាន ភាព ចាំបាច ់្ ្ថុង ការ ធានា បាន នូវ បទោឋាន អភិបា�្ិច្ច 

របស់ ក្ុមហុ៊ន ក្ុមកបឹ្្សាភិបា� របស់ ហ្វូែន មីក រ្ូហិរញ្ញវត្ថុ ភីអិ�សីុ 

កតរូវ បាន ណតង តំាង និង ទទួ� ស្គា�់ គោយ ធនាោរជាតិ ដន្ម្ពថុជា ណដ� មាន 

សមាជិ្ ចំនួន ៥រូប ្ ្ថុង គនាះ សមាជិ្ ក្ុមកបឹ្្សាភិបា� ឯ្រាជ្យ មាន ចំនួន ២ 

រូប។  ក្ុមកបឹ្្សា ភិបា� ហ្វូែន មីក្រូហិរញ្ញវត្ថុ ភីអ�ិសុី មាន ការ ទទួ� ខុស 

កតរូវ គ�ើការ កបតិបត្តិ តាម នូវ  អភិបា� ្ ិច្ចស្ជីវ្ម្ម កតរួត ពិនិត្យ �ទ្ធផ� និង 

ការអនុវត្តន៍ ការងារ  របស់ េែៈកេប់ កេង គហើយ ធានា ការពារ នូវ េុែ តដម្ 

រយៈ គព� ណវង របស់ ភាេទុនិ្    គោយ មាន ការ ចូ�រួម ោ៉ាង ស្ម្ម ព ីសមាជិ្ 

ក្ុម កបឹ្្សាភិបា� ឯ្រាជ្យ ។   គដើម្បី  យ្ ចិត្ត  ទុ្ ោ្់ គ�ើ មុខ ងារ សំខាន់ៗ 

របស់ ក្ុម ហ៊ុន  ក្ុមកបឹ្្សាភិបា�     របស់ ហ្វូែន មីក រ្ូហិរញ្ញវត្ថុ ភីអិ�សុី 

បានបគងកើតឱ្យ មាន េែៈ្មាមធិការ ក្ុមកបឹ្្សា ភិបា�  ចំនួន ០៣ ជួយ 



ហ្វូណន ម ីក្រូហិរញ្ញវត្ថុ ភីអិលសី ុI របាយការណ៍ប្រចាំឆ្នាំ ២០១៩ 12 13ហ្វូណន ម ីក្រូហិរញ្ញវត្ថុ ភីអិលសី ុI របាយការណ៍ប្រចាំឆ្នាំ ២០១៩

 កិច្ចគបជំុ

្ិច្ចកបជុំនឹងកតរូវបានកបារព្ធគធ្ើគ�ើងគៅគព�ណាមួយសមរម្យប៉ណុន្តោ៉ាងគហាច

ណាសគ់ធ្ើគ�ើង ១ដង្្ថុងមួយសបាតោហ៍ ។ កបធានេែៈ្មាមធិការគនះអាចគរៀប

ចំឱ្យមានការកបជុំបណន្មគទៀតកបសិនគបើចាំបាច់។

២. គណៈកម្ាធិការគទពាយសកម្ម និងបំណុល

គោ�បំែងដន េែៈ្មាមធិការកទព្យស្ម្ម  និងបំែុ� េឺគដើម្បីកតរួតពិនិត្យ 

និងកេប់កេងនូវកទព្យសម្បត្តិ និងបំែុ�របស់ក្ុមហ៊ុនទាំងមូ�។ រួមទាំង 

ការកេបក់េងសនទៃនីយភាព េមាលាតដនកា�បរិគចឆេទ្ំែត់របស់ កទព្យស្ម្ម 

និងបែុំ� កពមទាំងអាកតាការ កបា្់ ជាកបគោជន ៍ដ�់ក្ុមហ៊ុនការកេប់កេង

ធាតុទាំងឡាយដនកទព្យស្ម្ម និងបំែុ� កតរូវគធ្ើគ�ើងគោយភាពច្បាស់លាស់ 

និងតមាលាភាព។

 សមជិកភាព

េែៈ្មាមធិការកេបក់េងហានិភ័យ្កមិតក្ុមកបឹ្្សាភិបា�មានតួនាទីណតង

តាំង   កបធានេែៈ្មាមធិការកទព្យស្ម្ម និងបែំុ� គហើយមានអាែត្តិ 

៣ឆ្នាំ គោយរាប់ចាប់ពគីព�ណតងតាំង។   

េែៈ្មាមធិការគនះមានសមាជិ្ដូចខាងគកកាម៖

 សមជិកភាព

 ១. គបធាននាយកគបតិបត្តិ (CEO)  កបធាន

 ២. គបធាននាយកគបតិបត្តិអាជីវកម្ម (CBO) សមាជិ្

 ៣. នាយកគបតិបត្តិហិរញ្ញវត្ថុ (HFD)  សមាជិ្

 ៤. នាយគបតិបត្តិគគប់គគងហានិភ័យ (HRM) សមាជិ្

 កិច្ចគបជំុ

្ិច្ចកបជុំនឹងកតរូវបានកបារព្ធគធ្ើគ�ើងគៅគព�ណាមួយសមរម្យប៉ណុន្តោ៉ាងគហាច

ណាសគ់ធ្ើគ�ើង១ដង្្ថុងមួយណខ។  កបធានេែៈ្មាមធិការគនះអាចគរៀបចំឱ្យ 

មានការកបជុំ បណន្មគទៀតកបសិនគបើចាំបាច់ ។

៣. គណៈកម្ាធិការឥណទាន

គោ�បែំងដនបគងកើត  េែៈ្មាមធិការឥែទាន េឺគដើម្បី អនុម័ត�ំហូរ 

ការងារឥែទាន អនុគលាមតាមបទោឋានគោ�នគោបាយឥែទាននិងអនុម័ត

្កមិតឥែទានជូនអតិថិជនរូបវន្តបេុ្គ�ិ្  ឬក្ុមដនកបគភទអតិថិជន  កសប 

តាម្កមិត សិទ្ធិអនុម័តណដ�បានផ្ត�់ជូន។ គ�ើសពីគនះេែៈ្មាមធិការ 

ឥែទានទទួ�ខុសកតរូវ្្ថុងការអនុវត្តន៍ និងកតរួតពិនិត្យគ�ើ ហានិភ័យឥែទាន

និងគោ�នគោបាយ ពា្់ព័ន្ធនឹង អាជីវ្ម្មក្ុមហ៊ុនទាំងមូ�  និងគធ្ើឱ្យ 

កបា្ដថាបទោឋានអភិបា�្ិច្ចនិងនីតិវិធដីនការកតរួតពិនិត្យកតរូវបានអនុគលាម

តាម។

 សមជិកភាព

េែៈ្មាមធិការឥែទានមានសមាជិ្ដូចខាងគកកាម:

 ១. នាយកគបតិបត្តិគគប់គគងហានិភ័យ   កបធាន

 ២. គបធាននាយកគបតិបត្តិ  សមាជិ្

 ៣. គបធាននាយកគបតិបត្តិអាជីវកម្ម  សមាជិ្

 ៤. នាយកគបតិបត្តិហិរញ្ញវត្ថុ  សមាជិ្

 កិច្ចគបជំុ

្ិច្ចកបជុំជាផ្វូវការកតរូវបានគធ្ើគ�ើងោ៉ាងគហាចណាស់១ដង្្ថុង១ណខ។ កបធាន

េែៈ្មាមធិការឥែទានអាចគរៀបចំឱ្យមានការកបជុំបណន្មគទៀតកបសិនគបើចាំ

បាច់។ 

៤. គណៈកម្ាធិការលទ្ធកម្ម 

គោ�បែំងរបសេ់ែៈ្មាមធិការ�ទ្្ធ ម្ម េឺណសង្យ�់ពីតដម្ដនស្ចក់បា្់

គៅកេប់ការគធ្ើ�ទ្្ធ ម្ម។   តដម្ណដ�កតរូវបានសគកមចគកជើសគរើសតាមរយៈ ការ 

កប្ួតកបណជងគោយគបើ្ចំហគៅគព�ណដ�អ្្ផ្គត់ផ្គង់ណាមួយអាចគជឿទុ្ 

ចិត្តបានថាេគកមាងសគំែើរបស់ពួ្គេកតរូវបានវាយតដម្ថាអាចទទ�ួយ្បាន  

មិនមានន័យថា “តដមទ្ាប” ជានិច្ចកា�កតរូវបានគកជើសគរើស គោយស្័យកបវត្តិ

គនាះគទគពា�េឺរួមបញ្ចវូ�ទាំងការពិចារណា  ភាពសមកសប   និងគោ�បំែង

តដម្ទីផ្សារចំែូ�គ�ើការវិនគិោេ ការចំណាយទាំងអសដ់នមួយ វដ្តជីវិតការ 

ផ្គត់ផ្គង់ទានគ់ព�គវលា   ការោំកទបនាទាប់ពីផ្គត់ផ្គង់រួច   និងនិរន្តរភាពបរិស្ថាន   

ការទទ�ួខុសកតរូវសង្គម ភស្តថុតាងដនបទពគិស្ធន៍ណដ�បានអនុវត្តពីមុន 

ការធានាបាននូវកបសិទ្ធភាព  និងការអនុគលាមគៅតាមច្បាប់។

 សមជិកភាព

េែៈ្មាមធិការ�ទ្ធ្ម្មរួមមានសមាជិ្ ០៥រូបណដ�មានសមាសភាពដូច 

ខាងគកកាម៖

 ១. នាយកគបតិបត្តិហិរញ្ញវត្ថុ   កបធាន 

 ២. គបធាននាយកគបតិបត្តិ  សមាជិ្ 

 ៣. គបធាននាយកគបតិបត្តិអាជីវកម្ម   សមាជិ្  

 ៤. នាយកគបតិបត្តិគគប់គគងហានិភ័យ   សមាជិ្ 

 ៥. នាយកគបតិបត្តិធនធានមនុសាស  

  និងរដ្ឋបាល/នាយករដ្ឋបាល  សមាជិ្

 កិច្ចគបជំុ

្ិច្ចកបជុំនឹងកតរូវបាន  គរៀបចំតាមគព�គវលាសមកសបោ៉ាងគហាចណាស់គធ្ើ

គ�ើង  ១ដង្្ថុងមួយណខ។  កបធានេែៈ្មាមធិការគនះអាចនឹងគកាះគៅកបជុ ំ

បណន្ម កបសិនគបើមានការចាំបាច់ ។

៥. គណៈកម្ាធិការធនធានមនុសាស

គោ� បំែង ដន ការ បគងកើត េែៈ្មាមធិការ ធនធាន មនុស្េ  េឺ គដើម្បី គធ្ើការ  

កតរួត ពិនិត្យ   និង ផ្�់ អនុស្សន៍  គ�ើ នីតិវិធី គកជើស គរើស បុេ្គ�ិ្ ខាង្្ថុង  

ការ ដំគ�ើង ឋានៈ   ការ ្ លាស់ ប្តវូរ ទី្ណន្ងការងារ    និង ការ ដំគ�ើង កបា្់គបៀវត្េរ៍  

បុេ្គ�ិ្ កប្បគោយ តមាលាភាព និង យុត្តិធម៌។    េែៈ្មាមធិការ េួរ ណត មាន ការ  

កបុង កបយ័ត្ គដើម្បី  គជៀស វាង   ទំនាស់ ផ� កបគោជន៍ របស់ ពួ្គេ ្ ្ថុង ការ  

វិនិចឆេ័យ  រ្ មូ� គហតុ ឱ្យ បាន កតមឹ កតរូវ  គហើយ េួរ ណត គជៀស វាង ពី ្ ិច្ចការ សគកមច  

ចិត្ត ទាំងឡាយ ណា ណដ� ជាប់ពា្់ព័ន្ធ នឹង ទំនាស់ ផ�កបគោជន៍ របស់ ពួ្គេ។ 

 សមជិកភាព

េែៈ្មាមធិការធនធានមនុស្េមានសមាជិ្០៤រូបណដ�មានសមាភាពដូច

ខាងគកកាម៖

 ១. នាយកគបតិបត្តិធនធានមនុសាស និងរដ្ឋបាល កបធាន

 ២. គបធាននាយកគបតិបត្តិអាជីវកម្ម  សមាជិ្  

 ៣. នាយកគបតិបត្តិហិរញ្ញវត្ថុ  សមាជិ្ 

 ៤. នាយកគបតិបត្តិគគប់គគងហានិភ័យ  សមាជិ្

 កិច្ចគបជំុ

្ិច្ចកបជុំនឹងកតរូវបានគធ្ើគ�ើងគៅគព�ណាមួយសមរម្យ។ កបធានេែៈ្មាមធិការ

គនះ  អាចគរៀបចំឱ្យមានការកបជុំបណន្មគទៀតកបសិនគបើមានការចាំបាច់។

៦. គណៈកម្ាធិការគគប់គគងហានិភ័យគបតិបត្តិការ

េែៈ្មាមធិការ កេប់កេង ហានិភ័យ កបតិបត្តិការ   (ORMC) ណដ� មាន កបធាន  

មួយ រូប ជា នាយ្កបតិបត្តិ កេប់កេង ហានិភ័យ   និង សមាជិ្ កបាំមួយ រូបគផ្េង  

គទៀត ម្េែៈ្មាមធិការ នាយ្។    គោ�បំែង ដនេែៈ្មាមធិការ គនះ េ ឺ

គដើម្បី  តាមោន នូវ ការអនុវត្តន៍ ជាកបចាំ   គ�ើកបព័ន្ធ កេបក់េង ហានិភ័យ កបតិបត្តិ  

ការ របស់ ក្ុមហ៊ុន និង គធ្ើការ រុ្រ្ នូវ ហា   និភ័យកបតិបត្តិការ នានា គ្ើតមាន  

គ�ើង កពម ទាំង គរៀបច ំណផនការ កាត់បន្យ ហានិភ័យ ទាំងគនាះ។ េែៈ្មាមធិការ 

គនះ គធ្ើការ កតរួតពិនិត្យ ផង ណដរ គ�ើ  ្ ម្មវិធី ស័្យ កតរួតពិនិត្យ ហានិភ័យ(Risk 

Control Sel f-Assessment (RCSA) គដើម្បីធានាដ�់ការអនុវត្តន៍ 

កប្បគោយកបសិទ្ធភាព។ 

 សមជិកភាព

េែៈ្មាមធិការគនះមាន មានសមាជិ្អចិដ្តន្តយ៍ដូចខាងគកកាម៖ 

 ១. នាយកគបតិបត្តិគគប់គគងហានិភ័យ  កបធាន

 ២. គបធាននាយកគបតិបត្តិ   សមាជិ្ 

 ៣. គបធាននាយកគបតិបត្តិអាជីវកម្ម  សមាជិ្  

 ៤. នាយកគបតិបត្តិហិរញ្ញវត្ថុ   សមាជិ្ 

 ៥. នាយកគបតិបត្តិធនធានមនុសាស និងរដ្ឋបាល  សមាជិ្ 

 ៦. នាយកគបតិបត្តិសវនកម្មម្ទៃក្ុង   សមាជិ្  

 ៧. នាយកគបតិបត្តិបនច្ចកវិជ្ាព័ត៌មន   សមាជិ្

៧. គណៈកម្ាធិការនដះគសយបណ្ឹងតវ៉ាអតិថិជន

េែៈមាមធិការគនះ កតរូវបានបគងកើតគ�ើងគដើម្បី អនុវត្ត និងរ្្សាឱ្យបាននូវកបសិទ្ធ 

ភាព្្ថុងការគោះកស្យបែ្ឹងតវា៉ាអតិថិជន។ គធ្ើការតាមោន កតរួតពិនិត្យ 

វាយតដម្ និងផ្ត�់អនសុ្សន៍ គ�ើកេប់តថភាពដនបែ្ឹងអតិថិជន។

 សមជិកភាព

េែៈ្មាមធិការគនះមាន មានសមាជិ្អចិដ្តន្តយ៍ដូចខាងគកកាម៖ 

 ១. នាយកគបតិបត្តិគគប់គគងហានិភ័យ   កបធាន

 ២. គបធាននាយកគបតិបត្តិ   សមាជិ្ 

 ៣. គបធាននាយកគបតិបត្តិអាជីវកម្ម  សមាជិ្  

 ៤. នាយកគបតិបត្តិធនធានមនុសាស និងរដ្ឋបាល  សមាជិ្ 

 ៥. គបធានត្្ក គបតិបត្តិតាម និងចាបាប់  ជាគ�ខាធិការ

អភិបាលកិច្ចសជីវកម្ម (ត)



ហ្វូណន ម ីក្រូហិរញ្ញវត្ថុ ភីអិលសី ុI របាយការណ៍ប្រចាំឆ្នាំ ២០១៩ 14 15ហ្វូណន ម ីក្រូហិរញ្ញវត្ថុ ភីអិលសី ុI របាយការណ៍ប្រចាំឆ្នាំ ២០១៩

គៅ ្ ្ថុង ឆ្នាំ២០១៧ ភាេហុ៊ន ១០០% របស់ ហ្វូែន មីក រ្ូហិរញ្ញវត្ថុ ភីអិ�សីុ 

កតរូវ បាន គផទៃរ ឱ្យ ធនាោរ ដកបសែីយ៍្ម្ពថុជា  ្.អ គោយ មាន ការ ជួយ ោំកទ ណផ្្ 

បគច្ច្គទស ពី ធនាោរ  ដកបសែីយ៍្ម្ពថុជា ្.អ ។ ហ្វូែន មីក រ្ូហិរញ្ញវត្ថុ 

ភីអ�ិសីុ បាន ្ ំណែ ទកមង់ សុី ជគករៅ តាម រយៈ  ការ ណ្ តកមរូវ រចនា សម្ព័ន្ធ កេប់កេង 

ឱ្យ កសប តាម អភិបា� ្ ិច្ច ស្ជីវ្ម្ម កបព័ន្ធ ដន ការ កេប់ កេង ហានិភ័យ  និង ការ 

អនុមត ិគោ� នគោបាយ ថ្មីៗ គហើយ ឃ្លាំ គមើ� ការ អនុវត្តន៍ ជា កបចា ំគោយ េែៈ 

កេប់កេង ជាន់ ខ្ពស់  និង ក្ុម កបឹ្្សាភិបា�  ្ ្ថុង គោ� បំែង គដើម្ប ីធានា បាន នូវ 

វឌ្ឍនភាព និង និរន្តរភាព អាជីវ្ម្ម ទាំង មូ�។   បនាទាប ់ព ីគោ� នគោបាយ នានាៗ 

កតរូវ បាន ្ ំណែ ទកមង ់ជាពិគសស ្ ្ថុង ឆ្នាំ២០១៨  េែៈ កេប់កេង របស ់ហ្វូែន 

បាន គធ្ើការ ពកងឹង នូវ កបព័ន្ធ កតរួត ពិនិត្យ ដផទៃ ្ ្ថុង តាម រយៈ  ការ ោ្់ គចញ នូវ ្ ម្មវិធី 

ស្័យ កតរួត ពិនិត្យ ហានិភ័យ (Risk Control Self-Assessmemnt)្្ថុង គោ� 

បំែង បគងកើត ឱ្យ មាន នូវ វប្បធម៌ េិត ដ�់ ហានិភ័យ ជាមុន   សកមាប ់កេប់ បុេ្គ�ិ្ 

ទាំងអស់ ទូទាំង ហ្វូែន  កពមទាំង គធ្ើការ ផ្េព្ផ្សាយ បែ្តះ បណាតា� និង តកមង់ 

ទិស ដ�់ បុេ្គ�ិ្ កេប់ ជាន់ ថានា្់ ជា កបចាំ នូវ គោ� នគោបាយ នីតិវិធី គសច្្តី 

ណែនាំ គដើម្បី ធានា បាន នូវការ អនុវត្តន ៍កតឹមកតរូវ។  

្្ថុង ឆ្នាំ២០១៨ ហ្វូែន បាន ទទួ� ការ ចុះអធិការ ្ ិច្ច ដ�់ ទី្ណនង្ គោយ ធនាោរ 

ជាត ិ ដន្ម្ពថុជា គ�ើការ កតរួត ពិនិត្យ ទគូៅ រួមទាំង ការ គធ្ើ កបតិបត្តិការ កបចាំ ដថងៃ របស់  

ហ្វូែន  គោ� នគោបាយ កេប់កេង ហានិភ័យ  និង អនគុឡាមភាព។ គហើយ ជា 

�ទ្ធផ�  គយើង ទទួ� បាន អនុស្សន៍  មួយ ចំនួន គដើម្បី  គធ្ើ  ឱ្យ កាន់ ណត កបគសើរ 

គ�ើ កបតិបត្តិការ អាជីវ្ម្ម។ 

តាម រយៈ របាយការែ៍ របស់ សវន្រ ឯ្រាជ្យ     ខាង គករៅ បាន បងាហាញ  ពី ភាព 

កតឹមកតរូវ និង គជឿជា្់ បាន  ដន របាយការែ៍ ហិរញ្ញវត្ថុ  អនុគលាម ភាព តាម ច្បាប់ 

បទប្បញ្ញត្តិ    និង ្ កមិត ដន ការ កេប់កេង ហានិភ័យ  របស់ ក្ុមហុ៊ន អាច ទទួ� 

យ្បាន។

ការគគប់គគងហានិភ័យឥណទាន

គដើម្បី ធានា បាន នូវ ការ កេប់កេង ហានិភ័យ ឥែទាន   និង កសប តាម ចំណែ្ 

ទីផ្សារ គោ�គៅ ថ្មី  របស់ ហ្វូែន មីក រ្ូហិរញ្ញវត្ថុ  ភីអិ�សីុ គោ� នគោបាយ  

ឥែទាន ថ្មី កតរូវបាន អនុម័ត គោយ ក្ុមកបឹ្្សាភិបា�   គហើយ គោ�នគោបាយ  

គនះ គទៀត គស្ត  កតរូវ បាន គរៀបគរៀង  គោយ ្ ្ថុះ បញ្ចាំងគៅ នឹង ច្បាប់ បទប្បញ្ញត្តិ  

្កមិត ហានិភ័យ ណដ� អាច ទទួ� យ្ បាន    និង ការ ្ ំែត់ ពិោន គដើម្បី គធ្ើ 

 ពិធី  ្ ម្មសមាពាធ ឥែទាន  គហើយ   កាត់ បន្យហានិភ័យ ឥែទាន ដន ចំណែ្  

ឥែទាន ភាេធំ។   ហ្វូែន បាន បគងកើត ឱ្យ មាន ក្ុម អ្្ វិភាេ ឥែទាន គៅ 

 ្ កមិត ការិោ�័យ ្ ណាតា�  គដើម្បី គធ្ើការ កតរួត ពិនិត្យ សគំែើ ឥែទាន របស់  

អតិថិជន កសប តាម �្្ខខែ្ឌ     និង ្ កមិត ហានិភ័យ ណដ� មាន ណចង ្ ្ថុង គោ�  

នគោបាយ ឥែទាន។ ហ្វូែន  គធ្ើការ តកមង់ ទិស ជា កបចាំ       និង ណ្ តកមរូវ ទាន់ គព� 

គវលា នូវ ការ អនុវត្តន៍ មិន ទាន់ បាន កតមឹកតរូវ រប ស់   បុេ្គ�ិ្ តាមរយៈ  របាយការែ៍  

េំគហើញ របស់ ម្តន្តី កតរួត ពិនិត្យ េុែភាព ឥែទាន  ។   កបព័ន្ធ កេប់កេង របាយ 

ការែ៍ ផ�ប័កត ឥែទាន និងចំណាត់ ថានា្់ អតិថិជន  កតរូវ បាន កតរួត ពិនិត្យ ជា 

កបចំា គដើម្បី ្ ំែត់ យុទ្ធស្្តស្ត កេប់កេង ហានិភ័យ   ឥែទាន ដូច ជា ការ គធ្ើ 

 គតស្តឥែទាន (Credit stress test) ការ វាស់ណវង ្ កមិត ហានិភ័យ តាម 

 ចំណាត់ ថានា្់ អតិថិជន (Measurement  of concentrat ion of risk 

by customer segment) និង ការ វាស់ ណវង ហានិភ័យ អន្តរ កា� គៅ តាម  

ចំណាត់ ថានា្់ អតិថិជន (Risk transition measurement by customer  

segment)។�។ វិធីស្្តស្ត ្ ្ថុង ការ បងាការ ផ�ប័កត ឥែទាន ្ ៏ កតរូវ បាន បគងកើត 

គ�ើង គដើម្បី អនុវត្ត ទូទាំង កេឹះស្ថាន។

ការគគប់គគងហានិភ័យគបតិបត្តិការ
ហ្វូែន    មីក្រូហិរញ្ញវត្ថុ   ភីអ�ិសុី បគងកើតេំរូបទោឋាន កេប់កេងហានិភ័យ

គោយរួមបញ្ចវូ�ទាំងគោ�នគោបាយកេប់កេងកបព័ន្ធកេបក់េងទិន្ន័យ

ព័ត៌មាន និង កបមូ�ទិន្ន័យ បាត់បង់ និងសូចនា្រហានិភ័យសំខាន់ៗ

គដើម្បីកតរួតពិនិត្យ និងតាមោនហានិភ័យនានា។ គ�ើសពីគនះគៅគទៀត

កេឹះស្ថានបានអនុវត្តស្ម្មភាពកតរួតពិនិត្យ និងបា៉ាន់កបមាែហានិភ័យ

គដើម្បីបគងកើតវប្បធម៌កតរួតពិនិត្យហានិភ័យ កបតិបត្តិការទូទាំងកេឹះស្ថាន។ 

ស្ម្មភាពបែ្តះបណាតា�ពីរគបៀបកតរួតពិនិត្យ និងបា៉ាន់កបមាែហានិ

ភ័យកតរូវបានបន្តអនុវត្តគៅកេប់ណផ្្ និងស្ខាទាំងអស់គៅកេឹះស្ថាន

គដើម្បីពកងងឹការអនុវត្តន៍      គ�ើការកតរួតពិនិត្យហានិភ័យកបតិបត្តិការ។ 

 កបព័ន្ធ អនុម័ត្ម្ចី (LOS) េឺ ស្ិត ្ ្ថុង ការ អភិវឌ្ឍន៍  គដើម្បី គអាយ ការ គធ្ើ 
កបតិបត្តការ កានណ់តមានកបសិទ្ធិភាពណថមគទៀត។

ការគគប់គគងហានិភ័យសនទៃនីយភាព

ហ្វូែន  មីក្រូហិរញ្ញវត្ថុ  ភីអិ�សុី  កេប់កេងស្ថានភាពសនទៃនីយភាព ោ៉ាង 

កបងុកបយ័ត្បំផុ ត  គោយអនុគលាមតាមនីតិវិធីមួយចំនួនដូចជា ការវិភាេ�ំហូរ 

ស្ចក់បា្់ �ំហូរស្ច់កបា្់អតិបរិមា និងគធ្ើគតស្តគ�ើអនុបាតសនទៃនីយភាព 

និងការអនុវត្តន៍គោ�នគោបាយទាំងគនះជួយឱ្យកេឹះស្ថានមាន�ទ្ធភាព  កេប ់

កេងស្ថានភាពស្ច់កបា្់   �្អកបគសើរ កប្បគោយភាពរ�ូនទាំង្្ថុងស្ថានភាព

ធម្មតា  និងស្ថានភាព មិនកបក្តី កពមទាំងជួយឱ្យកេឹះស្ថានរ្្សាបាននូវ 

ស្ថានភាពសនទៃនីយភាព�្អ ។ 

ការគបតិបត្តិតាម

ហ្វូែន  មីក្រូហិរញ្ញវត្ថុ ភីអ�ិសុី បានគប្តជាញាគដើម្បីកបតិបត្តិតាមបទោឋានទីផ្សារ 

និងខានាតេំរ�ូ្អកបគសើរដូចជា េែគនយ្យភាព  តមាលាភាព  ក្មស�ីធម៌្ ្ថុងការ 

កប្បអាជីវ្ម្មគដើម្បី ជកមុញនូវនិរន្តរភាព។   អភិបា�្ិច្ច�្អ និងការរួមចំណែ្

ទទួ�ខុសកតរូវសង្គមបគងកើតនូវបទោឋានទីផ្សារ។ ចែំុចស្វូ�ទាំងគនះ  េឺសំគៅ 

គ�ើសុចរិតភាព   និងហានិភ័យគ្រ្តិ៍ គឈាមះរបស់ក្ុមហ៊ុនណដ�នឹង្ំពុងកបឈម

្្ថុងស្ម្មភាព អាជីវ្ម្មរបស់ខ្តួន។ 

មុខងារ ឯ្រាជ្យ កតរូវបាន ណតងតាំង  និង ទទួ� បាន ការ យ�់ កពមពី BoD និង NBC  

គដើម្បី តាម ោន និង កបតិបត្តិ តាម អនុគលាម ភាព របស ់ក្ុមហ៊ុន។

ការអនុវត្តន៍មុខងារកបតិបត្តិតាមមានដូចខាងគកកាម៖

ក).ការគបតិបត្តិតាមចាបាប់ និងលិខិតបទដ្ឋានគតិយុត្តន្ាសងៗ:  

ហ្វូែន  មីក្រូហិរញ្ញវត្ថុ   ភីអិ�សុី  បានកបកាន់ខាជាបោ់៉ាងគពញគ�ញនូវការ 

កបតិបត្តិច្បាប់   និង បទប្បញ្ញត្តិពា្់ព័ន្ធ។ ហ្វូែន មីក្រូហិរញ្ញវត្ថុ ភីអិ�សីុ បាន

បគងកើតបញ្ជីអនុគលាមតាមគដើម្បីវាយតដម្ការអនុវត្តន៍របស់ស្ថាប័ន។  មុខងារ និង 

ឯ្រាជ្យភាពដនម្តន្តទី ទួ � បនទៃថុ្ច្បាប់ និងកបតិបត្តិតាម ជាអ្្សកមបសកមរួ�  

និងការកតរួតពិនិត្យការអនុវត្តន៍របស់កេឹះស្ថានទាំងមូ�្្ថុងការអនុគលាមតាម 

ច្បាប់ និងបទប្បញ្ញត្តិគផ្េងៗ។

ខ).និនវទនកម្ម:

កេឹះស្ថាន បាន គប្តជាញាចិត្ត  ្្ថុងការ ណថរ្្សា និង សគកមច បាន នូវ បទោឋាន ខ្ពស់ បំផុត 

ដូចជា ការ គបើ្ ចំហ ចំគពាះ ការបគញ្ចញ មតិ សុចរិតភាព   និង េែគនយ្យភាព។   

សុចរិតភាព។ ការ អនុវត្ត គនះ កតរូវ បាន ពកងឹង គៅ ្ ្ថុង កេឹះស្ថាន ទាំង មូ� គដើម្បី

គ�ើ្ ទឹ្ចិត្ត បេុ្គ�ិ្ កេឹះស្ថានរាយការែ៍ បញ្ហាសំខាន់ៗ  គោយ ោមន ការ រារាំង  
ដូចជា៖

• ច្បាប់ការរំគលាភបទប្បញ្ញត្ ិ

• អំគពើខុស្្គងការគចាទកបកាន់មិនកតឹមកតរូវឬការណ្្ងបន្ំទា្់ទងនឹងការ 

 កេប់កេងដផទៃ្្ថុងេែគនយ្យភាពសវន្ម្ម 

• គកោះថានា្់សុខភាព និងសុវត្ិភាពបុេ្គ�ិ្    

• ការរគំលាភបំពានគ�ើច្បាប់ដនការអនុវត្តន៍ការងារគៅ្្ថុងក្ុមហ៊ុន 

• ការបិទបាំងគោយគចតនានូវចំែុចណាមួយខាងគ�ើ 

• ការកបកពឹត្តបទឧក្ិដ្ឋ រំគលាភបំពានច្បាប់រដ្ឋប្បគវែី និងភាពគថាលាះគធាលាយដន 

 ភាពយុត្តិធម ៌

• ស្ថានភាពទំនាស់ផ�កបគោជន ៍

• ការខូចខាតប៉ះពា�់ដ�់បរិស្ថាន 

• ការកបកពឹត្តមិនកតឹមកតរូវ ឬឥរិោបថោមនក្មសី�ធម៌ 

• ភាពណដ�អាចប៉ះពា�់ដ�់ជំហររបស់ក្ុមហ៊ុន

ការប្្រ់ប្ងហានិភ័យ និងការអនបុោមតាមចថាបា្រ់

ហ្វូែន បានោ្់ឱ្យគកបើកបាស់នូវគោ�នគោបាយ ក្មសី�ធម៌វិជាជាជីវៈ 

គដើម្បី ជា បទោឋានសកមាប់បុេ្គ�ិ្ទាំងអស់្្ថុងការអនុវត្តន៍ការងារកប ចាដំថងៃ 

និង ោំកទតដម្ រួមរបស់ ហ្វូែន មីក្រូហិរញ្ញវត្ថុ ភីអិ�សុី។ ការោ្់ឱ្យគកបើ 

កបាស់នូវគោ�កាែ៍គនះ គដើម្បីធានាដ�់កេប់ ភាេីពា្់ព័ន្ធ  និងជាមាោ ៌

សកមាប់ ការបំគពញការងាររបសប់ុេ្គ�ិ្   កប្បគោយ  ក្មស�ីធម៌វិជាជាជីវៈ 

តមាលាភាព ការរ្្សាការសមាងាត់ ទំនាស់ផ�កបគោជន៍ការទទួ�យ្អំគណាយ 

ការលាងសមាអាតស្ច់កបា្់ ការគរើសគអើង នគិវទន្ម្ម និងអា្ប្ប្ិរោិ�្អ។ 

គោ�នគោបាយក្មស�ីធម៌វិជាជាជីវៈ េឺជាមេ្គថុគទស តកមង់ទិសឱ្យ បុេ្គ�ិ្ 

យ�់ច្បាស់ពីកាតព្្ិច្ចរបស់ខ្តួន និងបគងកើតបាននូវវប្ប ធម៌រួម មួយ  ្្ថុងអង្គភា

ពគទាះបីជាពួ្គេម្ពកីបភពគផ្េងៗ្៏គោយ។ 

បកមសីលធម៌វិជ្ថាជីវៈ



ហ្វូណន ម ីក្រូហិរញ្ញវត្ថុ ភីអិលសី ុI របាយការណ៍ប្រចាំឆ្នាំ ២០១៩ 16 17ហ្វូណន ម ីក្រូហិរញ្ញវត្ថុ ភីអិលសី ុI របាយការណ៍ប្រចាំឆ្នាំ ២០១៩

រចនាសម្័ន្ធរ្រស់ប្រឹះសា្នាន

ចំណា្រ់អារម្មណ៍រ្រស់ប្រធានបកុមប្ររកនាសាភតិបាល 

ចំណា្រ់អារម្មណ៍រ្រស់ប្រធាននាយកប្រតតិ្រត្តិ 

សមាជតិក នតិងប្រវត្តិបកុមប្ររកនាសាភតិបាល

្ណៈប្្រ់ប្ង

ថ្ថាក់ដរកនាំ

២

ឥណទានទតិញសមា្ភនារៈ

បនាើបនានាស់ផ្ទនាល់ខលៃួន
ឥណទានអាជីវកម្ម ឥណទានកសិកម្ម



ហ្វូណន ម ីក្រូហិរញ្ញវត្ថុ ភីអិលសី ុI របាយការណ៍ប្រចាំឆ្នាំ ២០១៩ 18 19ហ្វូណន ម ីក្រូហិរញ្ញវត្ថុ ភីអិលសី ុI របាយការណ៍ប្រចាំឆ្នាំ ២០១៩

រចនាសម្័ន្ធប្្់រប្ងប្រឹះស្ថាន

��ុម��ឹក��ភិ�ល

គណៈក���ធិ�រ��ប់��ង
�និភ័យ

ALCO
Committee

គណៈក���ធិ�រ�ះ
���យបណ�ឹងត���អតិថិជ

គណៈក���ធិ�រគណៈ
��ប់��ង�ន់ខ�ស់

�ក �ន ប៊ុនហុន
���ន�យក��តិបត�ិ�ជីវកម�

េ�ក  វង   ពណ��យ
�យក��តិបត�ិ��ប់��ង

ធន�នមនុស�� & រដ��ល

�ក មុឹង �រ�ុង
�យក��តិបត�ិហិរ��វត��

�ក គង់ វណ�ៈ
�យក��តិបត�ិ��ប់��ង�និភ័យ �យក��តិបត�ិប���កវ����ព័ត៌�ន

�យកភូមិ�គ
(៦ តំបន់)

�ក នូវ �ស�
�យក��ប់��ង���ក់កម�ី ���ន���កច��ប់ និង��តិបត�ិ�ម

�ក ���ត វ�សិដ��ក ��៊ុន �ភ័ណ�
�យក��ប់��ង�និភ័យ

�ក ឈន វ���
�យក��តិបត�ិ �រ (ស�ីទី)

គណៈក���ធិ�រ
ធន�នមនុស��

គណៈក���ធិ�រ��ព��សកម�
និងបំណ�ល

គណៈក���ធិ�រ��ប់��ង
�និភ័យ��តិបត�ិ�រ

គណៈក���ធិ�រឥណ�ន គណៈក���ធិ�រលទ�កម�

គណៈក���ធិ�រត����រ
និង��ង�ំង

គណៈក���ធិ�រសវនកម�

�យកទីផ��រ និងអភិវឌ��ផលិតផល (ស�ីទី)

�ក  តូច សិ� �ក ជឺន ��ម�
�យករត�ភិ�ល �យិ�ហិរ��វត�� 

អ�ក��ី នង ច័ន���រ�លក�ណ៍
�យកសវនកម����ក��ង

អ៊ួង សម��ត�ិ

�ក ឃូ ប៊ុន��ី
���ន�យក��តិបត�ិ 

�ក លី �ជីង

�យករដ��ល

មុខតំ��ងទំ��រ

�ក �ង ឈុន��ង
�យក��តិបត�ិសវនកម����ក��ង�យក��តិបត�ិប���កវ����ព័ត៌�ន(ស�ីទី)

�ក លី �ជីង



ហ្វូណន ម ីក្រូហិរញ្ញវត្ថុ ភីអិលសី ុI របាយការណ៍ប្រចាំឆ្នាំ ២០១៩ 20 21ហ្វូណន ម ីក្រូហិរញ្ញវត្ថុ ភីអិលសី ុI របាយការណ៍ប្រចាំឆ្នាំ ២០១៩

ចំណា្់រអារម្មណ៍រ្រស់ប្រធានបកុមប្ររកថាសាភិបាល

គដើម្បី ជួយ ដ�់ កបជាជន ក្ីក្  ការ គ�ើ្ ្ ម្ពស់  �ទ្ធភាព ្ ្ថុង ការ ទទួ� បាន កបា្់ 

្ម្ចី ខានាត តូច ពី កេឹះស្ថាន មីក្រូ ហិរញ្ញវត្ថុ   កតរូវ បាន គេ ចាត ់ទុ្  ថា ជា យន្តការ ដ៏ សំខាន់  

្្ថុង ការ ណ្�ម្អ     បរិស្ថានគសដ្ឋ្ិច្ច-សង្គមគ�ើការ ្ ស្ង និង ស្តោរ ន ីតិ សម្បទា 

គកកាយ ស្តងាគាម គៅ ្ ម្ពថុជា។    វិស័យ មីក្រូ ហិរញ្ញវត្ថុ បាន ចាប ់គផ្តើម ដំគែើរ ការ គៅ 

្្ថុង    កបគទស ្ ម្ពថុជា គៅ គដើម ទសវត្េ ឆ្នាំ១៩៩០។ ចាប ់តាំង ព ីគព� គនាះ ម្ វិស័យ 

គនះ មាន ការ រើ្ ចគកមើន េួរ ឱ្យ ចាប់ អារម្មែ៍។  ការ ពកងី្ វិស័យ  មីក្រូហិរញ្ញវត្ថុ 

គៅ ្ ម្ពថុជា បាន គធ្ើ ឱ្យ កបជាជន (អ្្ ទទួ� បាន កបា្់ ្ ម្ចី)  គធ្ើការ ្ លាស់ ប្តវូរ ពីការ 

ទទ�ួ ្ ម្ចី ពី គករៅ កបព័ន្ធ  ម្ ទទួ� បាន ្ ម្ចី ្ ្ថុង កបព័ន្ធ  ជាពិគសស កបជាជន ក្ីក្ 

ណដ� ពួ្ ោត់ ទទួ� បាន នូវ ្ ិច្ច ការ ពារ អតិថិជន   កតមឹ កតរូវ គកពាះ កេបក់េឹះ ស្ថាន 

ផ្ត�់ កបា្់ ្ ម្ចី ្ ្ថុង កបព័ន្ធ ទាំងអស់ កតរូវ បាន កេប់ កេង គោយ ធនាោរ ្ ណាតា� េឺ 

ធនាោរ ជាតិ ដន ្ ម្ពថុជា និង អនុវត្ត ខាជាប់ ខ្ជតួននូវ គោ�ការែ៍ ការ ពារ អតិថិជន។ 

្្ថុង នាម ជា ក្ុម ហ៊ុន បុកត សម្ព័ន្ធ   របស់  ធនាោរ ដកបសែីយ ៍្ ម្ពថុជា  ភីអ�ិសុី  

ហ្វូែន មីក្រូ ហិរញ្ញវត្ថុ    បា ន គដើរ តួនាទី របស ់ខ្តួន ោ៉ាង �្អ    ្ ្ថុង ការ បគំពញ នូវ 

ចំណែ្ ទីផ្សារ ជា រួម របស់ ក្ុមហ៊ុន គម សម្ព័ន្ធ    (ធនាោរ ដកបសែីយ៍្ម្ពថុជា)

គោយ   គធ្ើ ការ ចាប់ យ្  ទីផ្សារគោ� គៅ ដន អ្្ ណដ� មាន កបា្់ ចំែូ� ទាប និង 

កបជាជន គៅ តាម ទីជន បទ ្ ្ថុង    ការ ចូ� រួម កាត់ បន្យ ភាព ក្ីក្ គៅ ្ ម្ពថុជា តាម 

រយៈ គបស្្ម្ម របស់ ខ្តួន។ ជាមួយ ស្ខា ចំនួន ៥១   និង ទីតាំង ដន តំបន់ កបតិបត្តិ 

ការ ោមន ស្ខា គផ្េង គទៀត  កពម ទាំង ្ ិច្ច សហកបតិបត្តិការ ភាព ជា ដដ   េូ អាជីវ្ម្ម 

ជា មួយ ក្ុមហ៊ុន ផ្ត�់ គសវា្ម្ម ទូទាត់ កបា្់ ្ ្ថុង កសុ្ (P S I) ហ្វូែន ្ ំពុង គធ្ើ 

កបតិបត្តិការ គៅ ដ�់ កេប់ ទ ី្ ណនង្   ជាពិគសស តំបន់ ជន បទ ទូទាំង  កបគទស ្ ម្ពថុជា។ 

្្ថុង រយៈ គព� ៣  ឆ្នា ំគនះ គពា� េឺ បនាទាប់ ពី ការ គផទៃរ ភាេហ៊ុន រួច ទំហ ំដន កទព្យស្ម្ម 

របស់ ហ្វូែន បាន គ ើ្ន គ�ើង ជា មធ្យម កបមាែ ជាង ៦៩% ជា កបចាំឆ្នាំ កសប 

តាម តកមរូវការ កតឹម កតរូវ ដន ទីផ្សារ គោ� គៅ   និង ការវាយតដម្ជា្់ លា្់ មុន ផ្ត�់ 

្ម្ចី គដើម្បី ធានា បាន នូវ ផ� ប៉ះ ពា�់ ជា វិជ្ជមាន ដ�់ អតិថិជន។

្ំគែើន ដន វិស័យ ហិរញ្ញវត្ថុ ណដ� ោំកទគោយ      ្ ំគែើន គសដ្ឋ្ិច្ច កបមាែ ជាង 

៧% ្ ្ថុង ទសវត្េ ចុង គកកាយ  គនះ  ណដ� ្ ្ថុង គនាះ ្ ំគែើន ដន កបា្់ ចំន�ូ ជា មធ្យម 

របស់ កបជាជន បាន គ្ើន គ�ើង ពី ៧៨៦ ដុលាលារ  ្ ្ថុង ឆ្នាំ ២០១០ ដ�់ ១,៦២១ដុលាលារ 

្្ថុង ឆ្នាំ២០១៩  មាន ្ ំគែើន គកចើន ជាង ១០០% ទាំង គនះ េឺ គោយ ស្រ សន្តិភាព 

និង គស្រ ភាព ្ ្ថុង កបគទស គធ្ើ ឲ្យ មាន ្ ំគែើន គភញៀវ គទស ចរ ែ៍  និង  វិនិគោេិនជា 

គកចើន ចូ� ម្ ្ ្ថុង កបគទស ្ ម្ពថុជា។  តួោ៉ាង គៅ ឆ្នាំ ២០១៩  ទំហ ំដន ការ វិនិគោេ 

្ទា�់ ពី បរគទស (FDI) បាន គ្ើន គ�ើង ដ�់  ៣,៥៩២លាន ដុលាលារ អាគមរិ្ គពា� 

េឺ គ ើ្ន គ�ើង ៤៥%    គបើ គកបៀប គធៀប គៅ នឹង រយៈគព� ៣ឆ្នាំចុង គកកាយ។ ្ ំគែើន 

គភញៀវ គទសចរែ៍ មាន កបណហ�៩%  គ្ើន គហើយ ៣៩%ជាជនជាត ិចិន និង៦១% 

មិន ណមន ជា ជន ជាតិចិន។  បគងកើន ការ វិនិគោេ គៅ ្ ្ថុង កបគទស ្ ម្ពថុជា េឺជាេន្ឹះ ដន 

ការ កាត់ បន្យ អកតា ភាព ោមន ការ ងារ គធ្ើ  និង គធ្ើ ឱ្យ កបា្់ ចំែូ� របស់ កបជាជន 

មាន គស្រ ភាព។  ្្ថុង ឆ្នាំ២០១៩    អកតា អតិផរណា មាន ចំនួន១,៩% ្៏ បាន រួម 

ចំណែ្ ដ�់ គស្រ ភាព គសដ្ឋ្ិច្ច ផង ណដរ។

គោយ ស្រការ រើ្ រា� ោ� ដន ជំងឺ រាត ត្បាត ស្� (COVID-19) �ទ្ធផ� ដន 

ការ ធាលា្់ ចុះ គសដ្ឋ្ិច្ច ស្�  ្ ៏ ដូចជា គសដ្ឋ្ិច្ច ចិន និង ការ កាត ់បន្យ គ�ើ ការ 

នាំ គចញ គៅ បរគទស គនាះ  ្ ំគែើន គសដ្ឋ្ិច្ច ្ ម្ពថុជា    ្ ៏ កតរូវ បាន ព្យា្រែ៍ ថា  គ�ើ 

ការ ធាលា្់ ចុះ ដន ្ ំគែើន គនះ ពី ៧,១% គៅ  ឆ្នាំ២០១៩ គៅ ២,៣% គៅ ឆ្នាំ២០២០។ 

គរាង ចក្ កាត ់គដរ សគម្ៀ្ បំពា្់ និង ណស្ប្ គជើង ជា គកចើន បាន ោ្់    ពា្្យ គស្ើ សុំ 

ព្យតួរ ការ គធ្ើ កបតិបត្តិ ការ ចាប់ តាំង ពី គដើម   ឆ្នាំ២០២០ម្ ណដ� បណាតា� ឱ្យ មាន 

ការ ព្យតួរ ការងារ ្ ម្ម ្ រ ជា គកចើន ពាន់ នា្់ ទូ ទាំង កបគទស ។    គទាះ ប ីជា មាន ្ រែី 

្្ង តិច តួច បាន រ្ គ�ើញ គៅ ្ ្ថុង កបគទស ្ ម្ពថុជា ្ ៏ គោយ  ប៉ុណន្ត កបឈម ដ៏ សំខាន់ 

ដន ស្្ � ភាវូបនីយ្ម្ម    េឺការ រាំង សទៃះគ�ើ តកមរូវ ការ  និង ការ ផ្គត់ ផ្គង់។ ការ 

បញ្ជា ទិញ ពី សហភាព អឺរ៉ុប   និង សហរដ្ឋអាគមរិ្   កតរូវបាន �ុប គចា� ឬ ពន្យា  

គហើយ ការ នាំ ចូ� វត្ថុ ធាតុ គដើម    កតរូវ បាន រាំង សទៃះ ណដ� គធ្ើ ឲ្យ គរាង ចក្ ជា គកចើន 

កតរូវ បាន ្ អា្ កបតិបត្តិការ ។      វិស័យ មួយ ចំនួន កតរូវ បាន ្ ំែត ់ថា  មាន ផ� 

ប៉ះពា�់ ធងៃន់ ធងៃរ គោយ ជមងៃឺ រាត ត្បាត ថ្មី គនះ(COVID-19)  រួម មាន  ឧស្សាហ្ម្ម 

កាត់ គដរ សគម្ៀ្បំពា្់ និង ណស្ប្ គជើង វិស័យ គទសចរែ៍ វិស័យ សំែង់  និង 

គសវា្ម្ម គផ្េងៗ គទៀត។

្្ថុង នាម ជា មីក្រូ ហិរញ្ញវត្ថុ មួយ ហ្វូែន បាន គកតៀម ខ្តួន រួច ជា គកសច ្្ថុង ្ ិច្ច ោំកទ 

ដ�់ អតិថិជន ណដ� ទទ�ួ  រង ផ�់ប៉ៈ ពា�់ ពីវិបត្តិ   ដន ការ រើ្ រា� ោ� ជា ស្� 

ដន ជមងៃឺ គនះ  តាម រយៈ ការ ផ្ត�់ ការ  អនុ គកោះ  គ�ើ ការ គរៀប ចំ ឥែទាន  គ�ើង វិញ  

គដើម្ប ីធានា នូវ និរន្តរភាព អាជីវ្ម្ម របស់ ពួ្គេ។  គោយ មាន ការ ោំកទ ោ៉ាង យ្ 

ចិត្ត ទុ្  ោ្់ ពីភាេ ទុនិ្   ទាំង កបភព ផ្ត�់ ម�ូ និធ ិ និង ជំនួយ បគច្ច្គទស  ហ្វូែន 

គៅ ណត រឹង មាំ  នឹង ្ លាស់ ណកប រា�់ បញ្ហា កបឈម ទាំង គនះ ឱ្យគៅ ជា ឱ កាស  គហើយ 

ទទួ� បាន ការ គជឿ ទុ្  ចិត្ត កាន់ ណត គកចើន ពី ភាេី ពា្់ ព័ន្ធ រួម មាន អតិថិជន និយ័ត ្ រ 

និង អ្្ ផ្ត�់ ហិរញ្ញ ប្បទាន នានា គដើម្បី រួម ចំណែ្ ដ�់ វឌ្ឍនៈ ភាព របស់ ហ្វូែន 

នា គព� ខាង មុខ ជា បន្ត គទៀត។

គយើង ខញថុំ សូម ណថ្ង អែំរ េុែ ដ�់ រោឋាភិបា� ្ ម្ពថុជា  ណដ� ចាត់ វិធាន ការ កតឹម កតរូវ 

គដើម្ប ីគ្្ើយ តប នឹង  វិបត្តិ គនះ រួម មាន ការ ផ្ត�់ កបា្់ ឈ្តួ� ដ�់ ្ ម្្ម រ កាត់ គដរ និង 

ការ កាត ់បន្យ ពន្ធ និង ហិរញ្ញ ប្បទាន នាន ាគដើម្បី សគ្តងាគាះ ស្ថាន ភាព អាជីវ្ម្ម ្ ្ថុង 

កសុ្។  រោឋាភិបា� ្ ៏ បាន ផ្ត�់ ការ អនុ គកោះ ស្រ គពើ ពន្ធ គដើម្ប ីកាត់ បន្យ ផ� 

ប៉ះ ពា�់ គសដ្ឋ ្ ិច្ច ព ីវិបត្តិ គនះ ផង ណដរ   ជាពិគសស គៅ គ�ើ កបជាជន ណដ� ងាយ 

រង គកោះ បំផុត។

គយើងខញថុំ សូមណថ្ង អំែរេុែ ចគំពាះ   ធនាោរជាតិ ដន្ម្ពថុជា ណដ� ជា  ធនាោរ   ្ ណាតា� 

បាន យ្ ចិត្ត ទុ្ ោ្់ ចាត់ វិធាន   ដ�់ កេប់ ធនាោរ និង ស្ថាប័ន ហិរញ្ញវត្ថុ ទាំងអស់  

ស្ិត គៅ គកកាម ការ កេប់កេង របស់ ខ្តួន  ្ ្ថុង ការ គោះកស្យ  រា�់ បញ្ហា កបឈម  

គ្្ើយ តប គៅ នឹងវិបត្តិ គោយរ្្សា កបគោជន៍  ដ�់ កេប់ ភាេីពា្់ព័ន្ធ  និង អតិថិជន 

ផងណដរ។     ្ ង្កាត់នូវបទពិគស្ធន៍គនះ គយើងមានសុទិដ្ឋិនិយមគ�ើកបព័ន្ធ 

ធនាោរ និងហិរញ្ញវត្ថុគៅ្ម្ពថុជា កាន់ណតរឹងមាំខាលាំងគ�ើង។

ជាចុងបញ្ចប់  គយើងខញថុំសូមណថ្ងអំែរេុែដ�់កេប់ភាេីពា្់ព័ន្ធ សកមាប់ការខិត 

ខំកបឹងណកបងរយៈគព�្ន្ងម្្្ថុងការជួយោំកទ ផ្ត�់ ទំនុ្ ចិត្ត  ដ�់ កេឹះស្ថាន 

ឲ្យ ទទួ� បាន �ទ្ធផ� ោ៉ាង �្អ ដូច ឆ្នាំ២០១៩ គនះ ។សូម គទវតា ឆ្នាំថ្មី  ផ្ត�់ ពរជ័យ  

គសរើមង្គ�  វិបុ� សុខ       ចគកមើន រុង គរឿង ដ�់ អ្្ ទាំង អស់ ោនា ្ុំ បីគ�្ៀង  ឃ្លាត 

គ�ើយ។ សូមសុខសុវត្តិភាព ពីជមងៃឺដងាកាត់ទាំងឡាយ។

អ្កឧកញ៉ាបណ្ិត ពុង ឃាវតស

កបធានក្ុមកបឹ្្សាភិបា�



ហ្វូណន ម ីក្រូហិរញ្ញវត្ថុ ភីអិលសី ុI របាយការណ៍ប្រចាំឆ្នាំ ២០១៩ 22 23ហ្វូណន ម ីក្រូហិរញ្ញវត្ថុ ភីអិលសី ុI របាយការណ៍ប្រចាំឆ្នាំ ២០១៩

វិស័យ ធនាោរ  និង ហិរញ្ញវត្ថុ បាន នឹង ្ ំពុង បន្ត វឌ្ឍនៈ ភាព    កប្ប គោយ សុខ 
មា� ភាព      និង រួម ចំណែ្ ោ៉ាង ស្ម្ម គធ្ើ ឱ្យមាន បរិោប័ន្ហិរញ្ញវត្ថុ កាន់ ណត ទូ�ំ 
ទូលាយ បណន្ម គទៀត  ោំកទ ដ�់ ្ ំគែើន គសដ្ឋ ្ ិច្ច   និង កាត ់បន្យ ភាព ក្ីក្ ្ ្ថុង 
កបគទស ្ ម្ពថុជា។    ្ ្ថុង រយៈ គព� កបាំ ឆ្នាំ ចុង គកកាយ គនះ  កេឹះ ស្ថាន ធនាោរ  និង 
ហិរញ្ញវត្ថុ កតរូវ បាន រួម បញ្ជវូ� ោនា   និងគធ្ើការទិញ�្់ជាគកចើនគោយ អ្្ វិគោេ 
អាជីវ្ម្ម ហិរញ្ញវត្ថុ  នា នា  តួោ៉ាង ្ ្ថុង ឆ្នាំ  ២០១៩  គនះ ៣៣% ដន ទំហំ វិនិគោេ 
ទុន ្ ទា�់ ពី បរគទស (FDI) ចូ� ្ ្ថុង កបគទស ្ ម្ពថុជា េឺ គៅ គ�ើ វិស័យ ហិរញ្ញវត្ថុ ។ 
្ំគែើន ឥែទាន មាន ការ គ ើ្ន គ�ើង     តិច តួច    បនាទាប់ ពី មាន សនទៃថុះ ថម ថយ ្ ្ថុង  
រយៈ គព� បី ឆ្នាំ  ្ ន្ង គៅ។  ្ ្ថុង ឆ្នាំ ២០១៩   ្ ំគែើន ឥែទាន មាន ២៤% ដន 
វិស័យ ទាំង មូ� ណដ� ្ ំគែើន គនះ គ ើ្ន គ�ើង ជាង អកតា ្ ំគែើន ជា មធ្យម   កបចាំ 
ឆ្នាំ (CAGR) ្ ្ថុង រយៈ គព� បី ឆ្នាំចុង គកកាយ គនះ។   ឥ ែទាន មាន ការ គ ើ្ន គ�ើង 
គ�ើ វិស័យ សែំង់ អច�ន កទព្យ  ការ ជួញដូរ        និងការ ទិញ សមាភារៈ គកបើកបាស់ 
គផ្េងៗ   គោយ ស្រ     ចំែូ� របស់ កបជាជន មាន ការ គ ើ្ន គ�ើង ជា �ំោប់។ 
ឥែទាន មិន ដំគែើរ ការ (NPL) ្ ្ថុង វិស័យ ធនាោរ មាន អកតា ២% និង វិស័យ 
មីក្រូ ហិរញ្ញវត្ថុ មាន អកតា ១%។   

្្ថុង ឆ្នាំ ២០១៩ គនះ ហ្វូែន មីក្រូហិរញ្ញវត្ថុ ទទ�ួ បាន ្ ំែត់ កតា ហិរញ្ញវត្ថុ ោ៉ាង 
�្អ បំផុត ជាង ឆ្នាំ ្ ន្ង គៅ។ គោយ គកបៀប គធៀប គៅ នឹង ឆ្នាំ២០១៨ ្ ំគែើន កបា្់ 
ចំគែញ គ ើ្ន គ�ើង ដ�់ ៧១%។   ទំហំ ដន កទព្យ ស្ម្ម របស់ ក្ុមហ៊ុន គ្ើន គ�ើង 
រហូត ដ�់ ៥៩  លានដុលាលារអាគមរិ្ គហើយ អកតា ្ ំគែើន ជា មធ្យម កបចាំឆ្នា ំ(CA 

GR) េឺ ៦៩%្្ថុង រយៈ គព� បួនឆ្នាំ ចុង គកកាយ គនះ ។ អនុបាត កបា្់ ចំគែញ គធៀប    
នឹង គដើម ទុន (ROE) ទទួ� បាន អកតា១៩,៩% ្ ្ថុង ឆ្នាំ ២០១៨ និង គ ើ្ន គ�ើង ដ�់ 
២៦,២% ្ ្ថុង ឆ្នាំ២០១៩។ ចំណែ្ អនុ បាត កបា្់ ចំគែញ គធៀប នឹង កទព្យ ស្ម្ម 
(ROA)មាន៤,១% ្ ្ថុង ឆ្នាំ២០១៨ និង គ ើ្ន គ�ើង ៥,៥% ្ ្ថុង ឆ្នាំ២០១៩។ អកតា 
ផ� បក័ត ឥែទាន មិនដគំែើរការ របស់ ហ្វូែន មាន ១,១៦% ្ ្ថុង ឆ្នាំ២០១៩ ណដ� 
អកតា គនះ កបហា្់ កបណហ� គៅ នឹង អកតា របស់  មីក្រូហិរញ្ញវត្ថុវិស័យ ទាំង  មូ� ។             

ចាប ់គផ្តើម ឆ្នាំថ្មី ២០២០ ជមងៃឺ ផ្វូវ ដគងហើម ថ្មី ណដ� មាន កបភព ពីទីក្ុង វ៉ូហាន កបគទស 
ចិន កតរូវ កបកាស ជា ស្ធារែៈ នូវ   ការើ្រា� ោ� គហើយ កតរូវ បាន គៅ គោយ 
អង្គការ សុខភាព ពិភពគលា្ (WHO) ថា វើរ៉ូស្ូរ៉ូណា ឬ ្ ូវើដ១៩ (COVID-19)។ 
ជមងៃឺ ផ្វូវ ដគងហើម ថ្មី(COVID-19)   កតរូវ បាន ចាត់ ទុ្ ជា វិបត្តិ សុខភាព ស្� មួយ  ្ ្ថុង 
ជំនាន់ របស់ គយើង  និង បងក រ ជាការ កបឈម និង ភាព តាន តឹង នានា ដ�់ មនុស្េ 
ជាតិ។ វា ពិត ជា បងក រឲ្យ មាន ផ� វិបា្ ដ�់សង្គម    គសដ្ឋ្ិច្ច និង នគោបាយ។ 
្្ថុង កបគទស ្ ម្ពថុជា គយើង  ជមងៃឺគនះកតរូវ បាន កបកាស នូវ ្ រែី ដំបូង ្ ្ថុង  ណខ ម្រា  
ឆ្នាំ២០២០ បនាទាប់ ម្ រ្ គ�ើញ នូវ ្ រែីគផេ្ងៗ គទៀត សរុប ចំនួន១២២្រែី 
(កតឹមណខឧសភា ឆ្នាំ២០២០)។

គហើយ ្ រែី ្ ្ង ទាំង អស់ គនាះ កតរូវ កបកាស ព្យាបា� ជា ទាំងអស់  គោយ ក្សួង 

សុខាភិបា�ជាតិ។  ្្ថុង កបគទស ្ ម្ពថុជា វិស័យ មួយ ចំនួន    កតរូវ បាន ទទួ� រង នូវ 

ផ�់ ប៉ះ ពា�់ គោយ ជមងៃឺ រលា្ ផ្វូវ ដគងហើម ថ្មី គនះ។    ធនាោរជាត ិ  ដន ្ ម្ពថុជា បាន 

គធ្ើការ ណែ នាំ ដ�់   កេប់ កេឹះស្ថាន គធ្ើការ យ្ ចិត្ត ទុ្ ោ្់  អតិថិជន ណដ� ស្ិត 

្្ថុង វិស័យ រងនូវ ផ�ប៉ះពា�់    រួម មាន ជាអាទិ៍  វិស័យសណាឋាោរ  និង ផទៃះ សំណា្់  

គភាជនីយោឋាន  និង អាហារ ោឋាន កាត់ គដរ  និង វាយ នៈ ភ័ន្ឌ សំែង់  ដឹ្ ជញ្ជវូន  

និង គសវា្ម្ម គោយ ពិចារណា គធ្ើ ឥែទាន   គរៀប ចំគ�ើង វិញ ្ ្ថុង ការ ផ្ត�់ រយៈ 

គព�  អនុគកោះ ជូន អតិថិជន របស់ខ្តួន។        ផ�ប៉ះ ពា�់  អវិជ្ជមាន ចំបងៗ ដន 

អាជីវ្ម្ម ្ ្ថុង កសុ្  ណដ� បណាតា� ម្ ពីវិបត្តិ គនះ រួមមាន  ទី១៖  ណផ្្ហិរញ្ញវត្ថុ 

(កា្្សទៃះ�ំហូរ ស្ច់ កបា្់ ពំុ មាន ស្ច់ កបា្់ ទូទាត់  និង តកមរូវ ឱ្យ មាចាស់ 

អាជីវ្ម្ម គធ្ើការ ចរចារ នូវ ្ ត្តព្្ិច្ច បំែុ�ថ្មី។  ទី២៖ ការ ធាលា្់ ចុះ ដន តកមរូវ ការ 

គកបើកបាស់ ខែៈ គព� ណដ� កបជាជន កាត់ បន្យ នូវ  ការ ចំណាយ     គ�ើ្ ណ�ង 

ណត ការ ចំណាយ គ�ើ តកមរូវ ការ ចំបាច់នានា។  ទី៣៖    ការ ធាលា្់ ចុះ ដន ផ�ិត ភាព 

នានា ដន អាជីវ្ម្ម គោយ ការ គធ្ើ េមាលាត សង្គម ការ គធ្ើការ ពីផទៃះ   ការ កាត់បន្យ 

នូវការ ទំនា្់ ទំនង អាជីវ្ម្ម នានា។   ទី៤៖ រាំង សទៃះកបព័ន្ធ ដន ចងាវា្់ ផ្គត់ផ្គង់។ 

ណដ� ទាំង អស់ គនះ បាន នឹង ្ ំពុង គធ្ើ ឱ្យអាជីវ្ម្ម ្ ្ថុង កសុ្ មួយ ចំនួន កតរូវ  ពន្យា 

កបតិបត្តិការ ឬ្្េ័យធន។�។   

ចគំពាះ កេឹះស្ថាន  មីក្រូហិរញ្ញវត្ថុ  ហ្វូែន     បាន នឹង ្ ំពុង គធ្ើ ការ អនុវត្តន៍ ណផន ការ 

បន្ត និរន្តភាព អាជីវ្ម្ម (B C P) ្ ្ថុង ការ ធានា នូវ កបតិបត្តិការ អាជីវ្ម្ម ដូច កបក្តី 

និង ដបន្ត  ផ្ត�់ គសវា្ម្ម ជូន អតិថិជន គោយ    មិន មាន ការ រំខាន គ�ើយគហើយ    

ធានា បាន នូវ សុខ មា� ភាព បុេ្គ�ិ្ ផង ណដរ។         តាម ការិោ�័យ នីមួយៗ 

របស់   ហ្វូែន  កតរូវ បាន អនុវត្ត នូវ ការ វាស់ ្ ំគៅ បុេ្គ�ិ្ និង  អតិថិជន  និង ការ 

លាង សមាអាត ដដ ជា កបចាំ។      គធ្ើការ ោ្់ ឱ្យគៅ ោច់ គោយ ណ�្ គោយ គធ្ើការ 

ពីផទៃះសកមាប់ បុេ្គ�ិ្  ណា ណដ� មាន ហានិភ័យ ខ្ពស់   ធាលាប់ បាន ចូ� រួម នូវ្ម្មវិធី 

ជួបជំុ     ឬ ្ ម្មវិធីស្សនា នានា។ កេឹះស្ថាន បាន ចូ� រួម ោ៉ាង ស្ម្ម    ្្ថុង ការ 

អនុវត្ត ន៍ការណែ នាំ របស់ អជាញាធរ ្ ្ថុង ការ ទប់ ស្កាត់ ជមងៃឺ ្ ្ង គនះ។      តាម រយៈ ដន 

កបព័ន្ធ បណាតាញ សង្គម របស់ កេឹះស្ថាន   កា រគធ្ើអនាម័យ ឬ  ្ ិច្ច ការ ពារ ខ្តួន គផ្េងៗ  

កតរូវ បាន ផ្េព្ផ្សាយ និង ណច្ ចាយ បន្ត គោយ បេុ្គ�ិ្   និង អ្្ ណដ� ោំកទ បណាតាញ 

សង្គម  ហ្វូែន។   

គោយ ចំណែ្ ទីផ្សារ គោ� គៅ របស់ហ្វូែន គ្តោត គ�ើ  អ្្មាន  ចំែូ� ទាប 

រួម ទាំង អ្្ ទទួ� បាន ចំែូ� ពីកបា្់ គបៀវត្េរ៍        និង អ្្ ណដ� មាន ចំែូ� 

ពីអាជីវ្ម្ម ្ ទា�់ ខ្តួន     ការ ្ ្ សទៃះ ស្ច់ កបា្់ របស់ អតិថិជន   ពី ផ�់ ប៉ះពា�់ដូច 

បាន  គ�ើ្ គ�ើង ខាង គ�ើ      េឺជា បញ្ហា កបឈម ដ�់ ការ អនុវត្ត ្ ត្តព្្ិច្ច  របស់ 

អតិថិជន  ជាមួយ  កេឹះស្ថាន ផង ណដរ។ ដគូចានាះ គដើម្ប ីធានា និរន្តភាព អតិថិជន របស់ 

គយើង ក្ុម កបឹ្្សាភិបា� របស់ កេឹះស្ថាន បាន   គធ្ើ ការ អនុម័តគោ� នគោបាយ 

ឥែទាន គរៀប ចំគ�ើង វិញ ្ ្ថុង ្ ិច្ច ោំកទ ដ�់ អតិថិជន ណដ � ទទួ� រង នូវ ផ�់ 

ប៉ះពា�់។  រហូត ម្ ដ�់ គព� គនះ  អតិថិជន មួយ ចំនួន ទទួ� បាន ការ អនុម័ត  

និង ផ្ត�់ ជូន នូវ �្្ខខែ្ឌ កប្ប គោយ ការ អនុ គកោះ និង គោេ យ�់ បំផុត។

សកមាប់ ឆ្នាំ២០២០     គនះ   ហ្វូែន បាន គធ្ើ ការ ព្យា្រែ៍ គ�ើ ្ ំគែើន ឥែទាន 

កតឹម ១១% គោយ ស្រ តកមរូវ ការ ឥែទាន មាន ការ ធាលា្់ ចុះ      ្ ្ថុង គព� ជាមួយ 

ោនា គនះ ផង ណដរ  កេឹះ ស្ថាន    នឹង គធ្ើការ គ្តោត គ�ើ ការ ្ ស្ង សមត្ិភាព បុេ្គ�ិ្    

ចំណា្់រអារម្មណ៍រ្រស់ប្រធាននាយកប្រតិ្រត្ិ

ការ កេប់ កេង ដផទៃ  ្ ្ថុង ការ អភិវឌ្ឍន ៍កបព័ន្ធដំគែើរការ្ម្ចី (Loan   Origination 

System) គស្ើ សុំ អជាញាប័ែ្ណ គធ្ើ អាជីវ្ម្ម     ណែនាំ ធានារា៉ាប់រងអាយុជីវិត និង គធ្ើ 

ការ អភិវឌ្ឍន៍  អាជីវ្ម្ម របស់ ខ្តួន ឱ្យបាន  �្អ បំផុត    គដើម្បី គកតៀម ខ្តួន ស្តោរ ស្ថាន 

ភាព អាជីវ ្ ម្ម ឱ្យរឹត ណត �្អ ណថម គទៀត បនាទាប់ វិបត្តិ កតរូវ បានបញ្ចប់។ ជា ចុង គកកាយ 
សូម ណថ្ងអំែរេុែ      និង ជូនពរ ជ័យ គសរើមង្គ� វិបុ� សុខ  ច គកមើន រុងគរឿងដ�់   
អតិថិជន  ភាេទុនិ្  និយ័ត្រ  ទាំង អស់ កពមទាំង ក្ុមកេរួស្រ   សូមសុខ សុវត្តិភាព 
ពីជមងៃឺទាំងឡាយ។

ឃូ ប៊ុនគទី

កបធាននាយ្កបតិបត្តិ



ហ្វូណន ម ីក្រូហិរញ្ញវត្ថុ ភីអិលសី ុI របាយការណ៍ប្រចាំឆ្នាំ ២០១៩ 24 25ហ្វូណន ម ីក្រូហិរញ្ញវត្ថុ ភីអិលសី ុI របាយការណ៍ប្រចាំឆ្នាំ ២០១៩

          

បច្ចថុប្បន្គលា្េឺជានាយ្កបតិបត្តិដនក្ុមហ៊ុនផ្ត�់គសវា្ម្មកបឹ្្សាគោប� ់

គឈាមះ Octagon។ គលា្បានចូ�រួមោ៉ាងស្ម្ម  ្្ថុង្ិច្ចកបតិបត្តិការជាមួយ 

អតិថិជនគ�ើ ជំនាញ M & A គៅ្្ថុងតំបន់។ គលា្ធាលាប់គធ្ើជានាយ្កបតិបត្ត ិ

ដនក្ុមហ៊ុន ផ្ត�់គសវា្ម្មកបឹ្្សាគោប�់គឈាមះ  Advisors Shanghai  

Limited  គោយទទួ�ខុសកតរូវការកតរួតពិនិត្យ  និងពិគកោះគោប�់រា� ់

េគកមាងនានា   របស់ក្ុមហ៊ុនណដ�មានមូ�ោឋាន្្ថុងទីក្ុងគប៉កាំងកបគទស

ចិន។  មុខគព�ចូ�រួមបគកមើការងារគៅក្ុមហ៊ុនពិគកោះគោប�់ Octagon  

Advisors  គលា្េឺជាអនុកបធាននាយ្កបតិបត្តិជាន់ខ្ពស់ និងជាម្តន្តីទំនា្ ់

ទំនងកបគទសចិនដនធនាោរ Singapore‘s United Overseas Bank(UOB)។ 

គលា្ Neo  េឺជាអ្្ទទួ�ខុសកតរូវ   ណផ្្ទំនា្់ទំនងក្ុមហ៊ុន  និងស្ជីវ្ម្ម 

របស់ធានាោរណដ�មានម�ូោឋានគៅ្្ថុងទីក្ុងហុង្ុង (Greater China  

Region)។ មុនគព�ចូ�បគកមើការងារ្្ថុងធនាោរ UOB គៅគប៉កាំងគលា្កតរូវ 

បានណតងតាំងឱ្យកាន់តួនាទីជាគកចើនគៅ្្ថុងធានាោរ  DBS របសក់បគទសសិងហបូរើ

គហើយតួនាទីចុងគកកាយជានាយ្កបតិបត្តិ  និងជានាយ្កេបក់េងទូគៅកបចា ំ

ស្ខាហុង្ុងរបស់ធនាោរ DBS។  ទនទៃឹមនឹងគនះគលា្្៏ជានាយ្កបតិបត្ត ិ

និងជាសមាជិ្េែៈ្មាមធិការនាយ្ដនធនាោរ DBS Kwong និងជានាយ្ 

កេប់កេងដនDBS Asia Capital Limit ណដ�ជាក្ុមហ៊ុនសម្ព័ន្ធវិនិគោេ របស ់

ធនាោរ DBS គៅហុង្ុង។ គលា្េឺជាមនុស្េសំខាន់ ណដ�ផ្តតួចគផ្តើមឱ្យមាន 

ក្ុមហ៊ុនមូ�ប័កត  DBS  Securities Hong Kong គហើយគកកាយម្គលា្្៏ 

បានកាលាយជានាយ្កបតិបត្តិដនក្ុមហ៊ុនម�ូប័កតគនះគៅគដើមទសវត្េរ៍ឆ្នាំ៩០។

សមាជិក និងប្រវត្ិបកមុប្ររកថាសាភិបាល

         

គលា្មានបទពិគសធន៍ជាង២៧ឆ្នាំ្ ្ថុងវិស័យធនាោរ និងហិរញ្ញវត្ថុ គហើយទទួ�

បានបទពគិស្ធន៍ការងារជាង១៨្្ំាជាមួយធនាោរ្្ថុងកបគទសសិងហបុរើ និង 

ធនាោរអន្តរជាតគិផ្េងៗ។ ្្ថុងគនាះគលា្ទទ�ួបានបទពគិស្ធ្្ថុងការផ្ត� ់

ឥែទានស្ជីវ្ម្ម និងកេឹះស្ថានឯ្ជន ណផ្្កតរួតពិនិត្យហានិភ័យឥែទាន 

ណផ្្សវន្ម្ម និងណផ្្កេប់កេងហានិភ័យ (ទាំងគ�ើការកេប់កេងហានិភ័យ 

ឥែទាន ្៏ដូចជាហានិភ័យកបតិបត្តិការ)។

គលា្ Philip មានបទពិគស្ធន៍ដ៏ទ�ូំទូលាយ្្ថុងទីផ្សារតំបន់្ ៏ដូចជាទីផ្សារ 

អន្តរជាតិ មានរយៈគព�៧ឆ្នាគំ�ើការផ្ត�់ឥែទានស្ជីវ្ម្្ម ្ថុងកបគទសចិន 

និងរយៈគព�១៥ឆ្នាំគ�ើណផ្្កតរួតពិនិត្យហានិភ័យឥែទាន ណផ្្សវន្ម្ម និង 

ណផ្្កេប់កេងហានិភ័យ។ 

        

គលា្បានបគកមើការជាកបធានក្ុមកបឹ្្សាភិបា�ដនធនាោរកាណាឌីោ៉ា និង 

ស្ជីវ្ម្ម វិនគិោេ្ម្ពថុជាបរគទស   គហើយបានចូ�រួមចំណែ្ោ៉ាងស្ម្ម្្ថុង 

ការវិនិគោេ និង ស្ម្មភាពអភិវឌ្ឍក្ុមហុ៊នទាំងពីរ។ គលា្េឺជាសហកេិន 

ដគ៏្្ើម និងជាអ្្ដឹ្នាំអាជីវ្ម្មដ៏េួរឱ្យគោរពមួយរូប្្ថុងកបគទស្ម្ពថុជា និង 

កបគទសកាណាោ។

គលា្បានបគកមើការជាកបធានអេ្គនាយ្ កបធាននាយ្កបតិបត្តិ និងសមាជិ្

ក្ុមកបឹ្្សាភិបា�សកមាប់ក្ុមហ៊ុនជាគកចើនរាប់បញ្ចវូ�ទាំងក្ុមហ៊ុន Oriental 

Ship Supplies ក្ុមហុ៊ន Oriental Commercial Inc, និងបានដឹ្នាំធនាោរ 

កាណាឌោី៉ា  ឱ្យមានការរើ្�ូតលាស់គ�ើងចាប់តាំងពីឆ្នាំ១៩៩១ កពមទាំងគធ្ើ 

ឱ្យធនាោរគនះរើ្ចគកមើន។  

គលា្ធាលាប់បានគធ្ើជាកបធានសមាេមធនាោរ្ម្ពថុជា គហើយ្៏ធាលាប់បានបគកមើការ 

ជាកបធានសមាេមអ្្ស្ងសង់្ម្ពថុជាផងណដរគោយបានគធ្ើការោ៉ាងជិតស្ិទ្ធ 

ជាមួយថានា្់ដឹ្នាំណផ្្ឧស្សាហ្ម្ម្្ថុងការដឹ្នាំអភិវឌ្ឍវិស័យធនាោរ និង 

សំែងគ់ៅ្្ថុងកបគទស្ម្ពថុជា។  ្្ថុងចំគណាមពានរងាវាន់្ិត្តិយស គលា្បាន 

ទទួ�ពានរងាវាន់ មហាគសរើវឌ្ឍន ពគីពះករុណា សនម្តចននោត្តម សីហនុ ណដ� 

ជាកពះបិតាជាតិ្ម្ពថុជាគៅ្្ថុងឆ្នាំ២០០២  និងទទួ�បានគមោយ “The Highest

National Contribution”  ណដ�កបេ�់ជូនគោយ នលាកនាយក រដ្ឋមនន្តី  

ហ៊ុន តសន គកកាមអធិបតីរបស់ គពះករុណាគពះបាទសនម្តចននោត្តម សីហមុនី  

គពះមហាកាសគតមនគពះោជណាចគកកម្ពុជគៅ្្ថុងឆ្នាំ ២០១២សកមាប់ការរួម 

ចំណែ្ោ៉ាងសំខាន់្្ថុងការបន្តគឆ្ពាះគៅរ្ការអភិវឌ្ឍន៍កបគទស្ម្ពថុជា។

អ្នកឧកញ៉ថាបណ្ឌិត ពុង ឃាវសែ
គបធានគកុមគបឹកាសាភិបាល      

    លោក Teo Meng Poh Philip

អនុគបធានគកមុគបឹកាសាភិបាល     

លោក Neo Poh Kiat
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ហ្វូណន ម ីក្រូហិរញ្ញវត្ថុ ភីអិលសី ុI របាយការណ៍ប្រចាំឆ្នាំ ២០១៩ 26 27ហ្វូណន ម ីក្រូហិរញ្ញវត្ថុ ភីអិលសី ុI របាយការណ៍ប្រចាំឆ្នាំ ២០១៩

សមាជិក និងប្រវត្ិបកមុប្ររកថាសាភិបាល

          

គលា្ជាស្ថាបនិ្ និងជាកបធាននាយ្កបតិបត្តិ គៅបែ្ឌិតសភាស្ជីវ្ម្ម 

និងជាសមាជិ្ េែៈ្មាមធិការវិន័យ និងកបតិបត្តិតាមសមាជិ្េែៈកេប់កេង

េែគនយ្យស្ធារែៈ និងជាសមាជិ្េែគនយ្យ  និងនីតិប្បញ្ញត្តិស្ជីវ្ម្ម 

(ACRA) កបគទសសិងហបុរើ។ គលា្្៏ជានាយ្ក្ុមហ៊ុនមួយណដ�បានចុះបញ្ជី  

គៅគ�ើទីផ្សារភាេហ៊ុនរបស់កបគទសសិងហបុរើផងណដរ។  គលា្ជានាយ្កបតិបត្ត ិ

ដនវិទ្យាស្ថានអប់រថំានា្់ដឹ្នាំសិងហបុរើ ជា្ណន្ងណដ�គលា្បានគដើរតួនាទីជា

េែៈ្មាមធិការគរៀបចំពានរងាវាន់ និងជាសហកបធានកេប់កេង និងចាតណ់ចង 

ពានរងាវាន់សកមាប់ក្ុមហ៊ុនចុះបញ្ជីគៅកបគទសសិងហបុរើ។  គលា្េឺជាអ្្បងាហាត ់

គ�ើមុខវិជាជាស្តីពីភារៈ្ិច្ច  និងការទទួ�ខុសកតរូវរបស់ថានា្់កេប់កេងការចុះគឈាមះ 

ក្ុមហ៊ុន្្ថុងបញ្ជីផ្សារភាេហ៊ុនសិងហបុរើ ច្បាប់ស្តីពីអភិបា�្ិច្ចស្ជីវ្ម្ម។  

គលា្បានសរគសរ�្្ខន្តិ្ៈជាគកចើនពា្់ព័ន្ធថានា្់ដឹ្នាំឯ្រាជ្យការកតរួតពិនិត្យ 

ដផទៃ្្ថុង  និងសវន្ម្ម  និងបានបគកមើការងារជាអ្្ដឹ្នាំឯ្រាជ្យកបធានេែៈ 

្មាមធិការសវន្ម្ម កបធានដនេែ្មាមធិការហានិភ័យ  ្កមតិក្ុមកបឹ្្សាភិបា�

សមាជិ្ដនេែៈ្មាមការណតងតាំង និងតដម្ការដនក្ុមហ៊ុនណដ�បានចុះបញ្ជី។

គលា្បានបញ្ចប់ ថានា្់បរិញ្ញាបកត ណផ្្រដ្ឋបា� ណដ�មាន្ិត្តិយសខ្ពស់ម្ព ី

ស្្�វិទ្យា�័យ Regina កបគទសកាណាោគោយទទួ�បាន�ទ្ធផ��្អ 

កបគសើរ និងទទួ�បានសញ្ញាបកតេែគនយ្យ្រជំនាញពីវិទ្យាស្ថានជំនាញ 

េែគនយ្យ្រដនកបគទសកាណាោ។ គលា្្៏ជាេែគនយ្យ្រជំនាញ និងជា 

សមាជិ្ ដនេែៈ្មាមធិការនាយ្ដនវិទ្យាស្ថានអប់រថំានា្់ដឹ្ នាំសិងហបុរើ។ 

គលា្ទទួ� បាននូវបទពិគស្ធន៍្្ថុងការកេបក់េងអាជីវ្ម្ម  និងហិរញ្ញវត្ថុគ�ើ 

វិស័យជាគកចើនជាពគិសសឧស្សាហ្ម្ម និងផ�ិតផ�ជាង៣០ឆ្នាំ  ណដ�្្ថុង 

គនាះរួមមាន  វិស័យអវកាស គកបងនិងហាគាស ឧស្ម័នេីមី Petro ថាមព�អេ្គីសនី

សីុម៉ង់ត៍ ធ្យវូងថ្ម ្ុំព្យវូទ័រ ក្ុមហ៊ុន វិចខ្ចប់ ក្ុមហ៊ុនណផ្គឈើកសស់ អច�នកទព្យ 

ផ្គត់ផ្គង់សមាភារៈ្ីឡា ណ្ដច្គឈើ ទូរេមនាេមន៍។�។ គលា្បានចាប់គផ្តើមអាជីព

ជាេែគនយ្យ្រជំនាញ (CPA) គៅកបគទសកាណាោ។ គលា្មានបទពិគស្ធន៍

ជាគកចើនគ�ើណផ្្ពន្ធោរ និងសវន្ម្មជាមួយ   ក្ុមហ៊ុនដ៏ធំ�ំោប់ទី៤គៅកបគទស

កាណាោ និងកបគទសសិងហបុរើ។ បនាទាប់ពីគលា្បានឈប់បគកមើការងារកបតិបត្តិ្រ

ណផ្្េែគនយ្យ  គលា្្៏បានបគកមើការងារ ជានាយ្កបតិបត្តិជាន់ខ្ពស់ របស ់

ក្ុមហ៊ុន អិមអិនសុី (MNC) ណដ�ជាក្ុមហ៊ុនផ�ិត្ម្មថានា្់តំបន់ចុះបញ្ជ ី

ពាែិជ្ជ្ម្មគៅកបគទសសិងហបុរើ។

    

គលា្ តូច គៅគច្ មានបទពិគស្ធជាង ២១ឆ្នាំ ្្ថុងវិស័យធនាោរ និង 

ហិរញ្ញវត្ថុគៅ្្ថុងកបគទស្ម្ពថុជា។ គលា្ធាលាប់បគកមើការងារជាបេុ្គ�ិ្ជាន់ខ្ពស ់

និងជានាយ្កបតិបត្តិ្្ថុងអេ្គនាយ្ោឋានឥែទានដនធនាោរ គអសុី�ីោ មុន 

គព�ណដ�គលា្បានចូ�បគកមើការងារជាអនុកបធាននាយ្កបតិបត្តិ និង 

កបធាននាយ្កបតិបត្តិកបតិបត្តិការរបសក់េឹះស្ថានមីក្រូហិរញ្ញវត្ថុ ហតាថា្សិ្រ

�ីមីតធីត ទទួ�ខុសកតរូវទាំងកសុងគៅគ�ើកបតិបត្តិការអាជីវ្ម្មរបស់កេឹះស្ថាន 

មានដូចជា៖ ការកេប់កេប់សំពាធឥែទាន ការគ្ែ្ឌកបមូ�កបា្់បគញ្ញើរសន្េំ 

ការអភិវឌ្ឍន៍អាជីវ្ម្ម និងការកេប់កេងស្ខា។ គករៅពីវិស័យធនាោរ និងហិរញ្ញវត្ថុ

គនះ គលា្ធាលាប់បគកមើការងារ្្ថុងវិស័យផ�ិត្ម្មអស់រយៈគព�២ឆ្នាំ ណដ�មាន

តនួាទីជានាយ្កបតិបត្តិទីផ្សារ។ បច្ចថុប្បន្គនះ គលា្្៏ជាសមាជិ្ក្ុមកបឹ្្សា 

ភិបា�របស់ កេឹះស្ថានមីក្រូហិរញ្ញវត្ថុ ហ្វូែន ផងណដរ ចាប់តាំងពីគព�ទិញ 

កេឹះស្ថានគនះម្ ។ 

គលា្បានបញ្ចបថ់ានា្់អនុបែ្ឌិត ណផ្្ធនាោរ និងហិរញ្ញវត្ថុ ពីស្្�វិទ្យ�័យ

្ម្ពថុជា្្ថុងឆ្នាំ២០០៦ និងបានបញ្ចប់ថានា្់ អនុបែ្ឌិតណផ្្ទីផ្សារ ពីស្្�

វិទ្យា�័យជាតិកេប់កេង និងបានបញ្ចបថ់ានា្់បរិញ្ញាបកតនីតិស្ធារែៈ្្ថុងឆ្នា ំ

១៩៩៩ គហើយគលា្្៏បានបញ្ចប់ថានា្់បរិញ្ញាបកតរងណផ្្វិជាជាជីវៈច្បាប់្្ថុងឆ្នា ំ

១៩៩៦ ពសី្្�វិទ្យា�័យច្បាប់ និងវិទ្យាស្្តស្តគសដ្ឋ្ិច្ចផងណដរ ។ 

គលា្ តូច គៅគច្ បានចូ�រួម្្ថុងវេ្គបែ្តះបណាតា�្្ថុងកសុ្ និងអន្តរជាត ិ

ជាគកចើនគ�ើណផ្្ ធនាោរ និងហិរញ្ញវត្ថុ ណដ�ភាេគកចើនគ្តោតសំខាន់គៅគ�ើ 

ភាពជាអ្្ដឹ្នាំ ការកេបក់េងការងារ និងការកេប់កេងហានិភ័យជាគដើម... 

។�។ 

លោក Giang Sovann
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ហ្វូណន ម ីក្រូហិរញ្ញវត្ថុ ភីអិលសី ុI របាយការណ៍ប្រចាំឆ្នាំ ២០១៩ 28 29ហ្វូណន ម ីក្រូហិរញ្ញវត្ថុ ភីអិលសី ុI របាយការណ៍ប្រចាំឆ្នាំ ២០១៩

នលាក ហាន ប៊ុនហុន
គបធាននាយកគបតិបត្តិអាជីវកម្ម                                       

គលា្ មាន បទ ពគិស្ធន៍ ចំនួន១៥ ឆ្នាំ គៅ ្ ្ថុង វិស័យធនាោរ និង ហិរញ្ញវត្ថុ។ គលា្ ចូ� បគកមើ ការងារ ជាមួយ ហ្វូែន 

មីក្រូហិរញ្ញវត្ថុ ភីអិ�សីុ ្ ្ថុង តួនាទីជា កបធាននាយ្កបតិបត្តិ អាជីវ្ម្ម ្ ្ថុងណខមិថុនា ឆ្នាំ២០១៧។ គលា្បាន បគកមើ 

ការងារ ជាមួយ ធនាោរ ដកបសែីយ៍ ្ ម្ពថុជា្.អ អស់រយៈគព� ជាង៤ឆ្នាំ ្ ្ថុង តួនាទី ជានាយ្ កេប់កេង ការ �្់ 

និងជានាយ្ ស្ខា ការិោ�័យ ្ ណាតា�។ គលា្ ចាប់ គផ្តើម បគកមើ ការ ងារ ្ ្ថុង វិស័យ ហិរញ្ញវត្ថុ  ជាមួយ កេឹះស្ថាន 

មីក្រូហិរញ្ញវត្ថុ វើសិនហាវាន់ ្ ម្ពថុជា ណដ� ដំបូង គ�ើយ ជាម្តន្តី ឥែទាន បនាទាប់ ម្ កតរូវ បាន ណតង តាំង ជា នាយ្ ស្ខា 

កសុ្ នាយ្ស្ខាគខត្ និងនាយ្ស្ខាគខត្តជាន់ខ្ពស់ ណដ� កេប់កេង ស្ខាកសុ្ ចំនួន១០ បច្ចថុប្បន្ តួនាទី គនះ 

កតរូវ បាន ស្គា�់ ជានាយ្ភូមិភាេ។

គលា្ បាន បញ្ចប់ ថានា្់ អនុបែ្ឌិត ណផ្្ កេប់កេង ពាែិជ្ជ្ម្ម  និង ទទួ� បាន បរិញ្ញាបកត ណផ្្ េែគនយ្យ     និង 

ហិរញ្ញវត្ថុ។

នលាក គង់ វណ្ណៈ
នាយកគបតិបត្តិគគប់គគងហានិភ័យ                                      

គលា្មានបទពិគស្ធន៍ជាង ១២ឆ្នាំ  ្្ថុងវិស័យហិរញ្ញវត្ថុ គៅ្្ថុងតួនាទីជាគកចើន ជាមួយហ្វូែនគលា្កាន ់

តួនាទីជា នាយ្កបតិបត្តិកេប់កេងហានិភ័យ។   មុនគព�បគកមើការងារជាមួយ  ហ្វូែន  គលា្ធាលាប់បានបគកមើ 

ការ ងារ ធនាោរ ដកបែីយ៍្ ម្ពថុជា ្.អ ្្ថុងតួនាទីជានាយ្ឥែទាន ។ គលា្ធាលាប់បគកមើការងារគៅក្ុមហ៊ុន 

ភតិសន្យាហិរញ្ញវត្ថុ �ីហួរ រយៈគព�២ឆ្នាំជានាយ្នាយ្ោឋានឥែទាន បនាទាប់ម្គលា្បានចូ�បគកមើការងារ 

ជានាយ្ស្ខារង រយៈគព�២ឆ្នាំគៅ  កេឹះស្ថានមីក្រូហិរញ្ញវត្ថុ ហតាថា្សិ្ រ។ 

គលា្បានបញ្ចប់ថានា្់បរិញ្ញាប័កតេគែយ្យ និងភាស្អង់គេស្។ 

្ណៈប្្់រប្ង

នលាក ឃូ ប៊ុនគទី
គបធាននាយកគបតិបត្ត ិ                                        

គលា្មានបទពិគស្ធន៍ជាង ២០ឆ្នាំ គៅ្្ថុងវិស័យហិរញ្ញវត្ថុ មុនច�ូបគកមើការងារជាមួយហ្វូែនមីក្រូ ហិរញ្ញវត្ថុ 

ភីអិ�សុី គលា្បាន្ង្កាត់តួនាទីជាគកចើន រួមមាន ជាកបធាននាយ្ កបតិបត្តិហិរញ្ញវត្ថុ ដនធនាោរដកបសែីយ៍ 

្ម្ពថុជា ្.អ រយៈគព� ៤ឆ្នាំ ជានាយ្ហិរញ្ញវត្ថុ ដនកេឹះស្ថានមីក្រូហិរញ្ញវត្ថុ ហតាថា្សិ្រ រយៈគព� ៥ឆ្នាំ 

គលា្ធាលាប់បគកមើការងារគៅ អង្គការ  Room to Read Cambodia ជានាយ្ហិរញ្ញវត្ថុ រយៈគព� ២ឆ្នាំ ធាលាប់ជា 

នាយ្ហិរញ្ញវត្ថុគៅ  Marie Stopes Cambodia  រយៈគព� ៤ឆ្នាំ និង ធាលាប់ជាេែគនយ្យ្រ គៅធនាោរ 

កាណាឌីោ៉ា ២ឆ្នាំ គហើយគៅ Medecine Sans  Frontier រយៈគព�១ឆ្នាំ។ គលា្បានបញ្ចប់ការសិ្្សាថានា្់  

អនុបែ្ឌិតហិរញ្ញវត្ថុគៅស្្�វិទ្យា�័យ Charles Sturt គៅកបគទសអ្ូតស្តោ�ី និងថានា្់បរិញ្ញាប័កតេែគនយ្យ

គៅស្�វិទ្យា�័យជាតិកេប់កេង  (អតីតមហាវិទ្យា�័យ ពាែិជ្ជ្ម្ម)។

នលាក មឹុង សរ៉ុង
នាយកគបតិបត្តិហិរញ្ញវត្ថ ុ                                  

គលា្ចូ�បគកមើការងារជាមួយ ហ្វូែន មីក្រូហិរញ្ញវត្ថុ ភីអ�ិសុី ្្ថុងមុខតំណែងជា នាយ្កបតិបត្តិហិរញ្ញវត្ថុគៅ 

ណខ្្កោ ឆ្នាំ២០១៨។ មុនចូ�បគកមើការងារជាមួយ ហ្វូែន មីក្រូហិរញ្ញវត្ថុ ភីអិ�សុី គលា្បានបគកមើការងារគៅ

កេឹះស្ថានមីក្រូហិរញ្ញវត្ថុ �ីហួរ ្្ថុងតួនាទីជា នាយ្រងនាយ្ោឋានហិរញ្ញវត្ថុ។ ោត់មានបទពិគស្ធន៍ការងារជាង

៩ឆ្នាំ ្្ថុងណផ្្េែគនយ្យ និង ហិរញ្ញវត្ថុ (ភាេគកចើនគៅ្្ថុងវិស័យហិរញ្ញវត្ថុ) ណដ�បានផ្ត�់ឱ្យោត់នូវបទពគិស្ធន៍

ោ៉ាងទូ�ំទូលាយ្្ថុងការគរៀបចំរបាយការែ៍ហិរញ្ញវត្ថុ ការគធ្ើ និងកេប់កេងណផនការហិរញ្ញវត្ថុ ការគរៀបចំេគកមាង 

ថវិការ និងអាជីវ្ម្ម និងការកេប់កេងណផ្្រតនាភិបា�។ 

គលា្បានបញ្ចប់ថានា្់បរិញ្ញាបកតគ�ើណផ្្េែគនយ្យ និង ភាស្អង់គេ្ស គហើយថ្មីៗគនះ ោត់គទើបបញ្ចប់ការសិ្្សា 

េែគនយ្យជំនាញ ACCA ជាស្ថាពរពី វិទ្យាស្ថានគខមគអដ។

នលាក មង ឈុននអង
នាយកគបតិបត្តិសវនកម្មម្ទៃក្ុង                                     

គលា្មានបទពិគស្ធន៍ជាមួយវិស័យហិរញ្ញវត្ថុរយៈគព�ជាង១៤ឆ្នាំ ្្ថុងតួនាទីជាគកចើនរួមមាន ជានាយ្ 

នាយ្ោឋានសវន្ម្មដផទៃ្្ថុង រយៈគព�៦ឆ្នាំជាមួយ ហ្វូែន មីក្រូហិរញ្ញវត្ថុ ភីអិ�សុី។ មុនគព�គលា្បគកមើ 

ការងារជាមួយ ហ្វូែនគលា្បានបគកមើការងារជាសវន្រដផទៃ្្ថុងរយៈគព�៥ឆ្នាំនិងជាម្តន្តីឥែទានរយៈ

គព�៣ឆ្នាំ ជាមួយកេឹះស្ថាន មីក្រូហិរញ្ញវត្ថុកបាស្្់។ 

គលា្បានបញ្ចប់ថានា្់អនុបែ្ឌិតណផ្្ហិរញ្ញវត្ថុ និង បរិញ្ញាបកតណផ្្េែគនយ្យនិងហិរញ្ញវត្ថុ។

នលាក  វង   ពណ្ណោយ
នាយកគបតិបត្តិគគប់គគងធនធានមនុសាស & រដ្ឋបាល                                    

គលា្ធាលាប់មានបទពិគស្ធន៍ណផ្្ធនធានមនុស្េ និងរដ្ឋបា�រយ:គព� ១១ឆ្នាំ គោយចាប់គផ្ើមតំណែងពីម្តន្តី

ណផ្្ធនធានមនុស្េ រហូតដ�់កាលាយជានាយ្ នាយ្ោឋានធនធានមនុស្េ និងរដ្ឋបា� ។ គៅ្្ថុង្ំ�ថុងគព� 

១១ ឆ្នាំគនះ គលា្បានគធ្ើការ និងទទួ�បានបទពិគស្ធន៍ពីក្ុមហ៊ុនគផ្េងៗោនាចំនួន ០៥ក្ុមហ៊ុន ដូចជា៖ 

អង្គការអន្តរជាតិ Hagar ចំនួន ០៣ឆ្នាំជា កបធានណផ្្គកជើសគរើសបុេ្គ�ិ្ ក្ុមហ៊ុនHuawei Cambodia ចំនួន 

០២ឆ្នាំ ជាអ្្ជំនាញណផ្្គកជើសគរើសបេុ្គ�ិ្ ទំនា្់ទំនងបុេ្គ�ិ្ និងបែ្តះបណាតា� ក្ុមហ៊ុន Tan Chong 

Motor ចំនួន ០២ឆ្នាំ ជានាយ្រងណផ្្ធនធានមនុស្េ ក្ុមហ៊ុន British American Tobacco  ចំនួន ០២ឆ្នាំ 

ជានាយ្ណផ្្គសវា្ម្មបុេ្គ�ិ្ និងកបធានណផ្្ធនធានមនុស្េគៅនាយ្ោឋានកបតិបត្តិការ និង ក្ុមហ៊ុន 

Newa Insurance ចំនួនជិតពីរឆ្នាំ ជានាយ្នាយ្ោឋានធនធានមនុស្េ និងរដ្ឋបា� ។

គលា្្៏បានបញ្ចប់ថានា្់បរិញ្ញាបកត  និង    អនុបែ្ឌិតពាែិជ្ជ្ម្ម។



ហ្វូណន ម ីក្រូហិរញ្ញវត្ថុ ភីអិលសី ុI របាយការណ៍ប្រចាំឆ្នាំ ២០១៩ 30 31ហ្វូណន ម ីក្រូហិរញ្ញវត្ថុ ភីអិលសី ុI របាយការណ៍ប្រចាំឆ្នាំ ២០១៩

ការរួមចំណណកក្នុងទំនួលខុសបតរូវសង្គម

ការអ្រ់រំហតិរញ្ញវត្នុ

៣
ែកម្មភាព នឌិងទំនួល 

ខុែគតរូវែង្គម



ហ្វូណន ម ីក្រូហិរញ្ញវត្ថុ ភីអិលសី ុI របាយការណ៍ប្រចាំឆ្នាំ ២០១៩ 32 33ហ្វូណន ម ីក្រូហិរញ្ញវត្ថុ ភីអិលសី ុI របាយការណ៍ប្រចាំឆ្នាំ ២០១៩

ការរួមចំណណកក្នុងទំនួលខុសបតរូវសង្គម

ជាពិកសសក្ពុងចំកណ្ម្្រជាជនកម្ពុជាទាងំមូល។ហ្ូណនមជ្ី ករូហិរញ្ញ វត្ពុ

ភជីអិលសពុជីកប៏ាន្ ្តួចក្្តើមគំនិត្រកងកើតកមមវធិជីមយួក្កាម្្រធាន្រទ“សមពុ្ទកែៀវ”

កដ្យមានការកកៀងគរ្្រជាជនជាពិកសស្្រជាពលរែឋានិងអជាញា ធរក្ពុងកែត្ត

កែើម្បជីចូលរួមជាមួយ្ករុមការងាររ្រស់ហ្ូណនមជ្ី ករូហិរញ្ញ វត្ពុភជីអិលសពុជីផន

ភូមិភាគកំពត។ក្ពុងសកមមភាពកនះ្ ងដែរ្ ករុមការងារក៏ែូចជា្រពុគ្គលិករ្រស់

ហ្ូណនមជ្ី ករូហិរញ្ញ វត្ពុភជីអិលសពុជីអាជាញា ធរនិង្្រជាពលរែឋា្្រដ្្រ់កដ្យថង់

ផ្លា សទៃិចធំៗនិងក្សាមផែជាកែើមកធ្ើែំកណើ រពជីភូមិមយួកៅភូមិមយួរចួកឆ្្ះ
កែើម្បជីគាំ្ ទែល់ការបា្ត ជាញា រ្រស់អាជាញា ធរមូលដ្ឋា នក្ពុងការដកដ្្រកែត្ត្ពះសជីហនពុ

កអាយកាលា យកៅជាតំ្រន់កទចរណ៍មួយដែលមានភាពទាក់ទាញក�ើងវញិ

កសប តាម ទសេ្ន វិស័យ  និង គបស្្ម្ម របស់ ហ្វូែន មីក្រូហិរញ្ញវត្ថុ  ភីអ�ិសុី 

្្ថុង ការ គ�ើ្ ្ ម្ពស់ ជីវ ភាព   រស់ គៅ របស ់ព�រដ្ឋ ្ ម្ពថុជា  ការ ្ ំែត់ យុទ្ធ ស្្តស្ត 

អាជីវ្ម្ម កតរូវ  បាន រួម បញ្ចវូ� ដន ស្ម្មភាព ទំនួ� ខុស កតរូវ សង្គម ។

កៅតាម្រកណ្្ត យក្្រសមពុ្ទកែើម្បជីសមាអា តទជី្ករុងនិងក្្រែ៏្សស់សាអា តកនះ។

ចពុង្រញ្្រ់ផនកមមវធិជីកនះអាជាញា ធរមូលដ្ឋា នបានដថលាងនូវចំណ្្រ់អារមមណ៍កៅ

ែល់អ្កដែលបានចូលរួមក្ពុងយពុទ្ធនាការកនះកដ្យចាត់ទពុកកមមវធិជីកនះជា

គ្មរូែល់កភញាៀវកទសចរណ៍និង្ ្រជាពលរែឋាក្ពុងតំ្រន់រកសារអនាមយ័និងកចះ

ទពុកដ្ក់សំរាមឲ្យបាន្តរម្តរូវ។កម្មវិធីទីកាុងស្អាត

“មានហ្វូណន មានសងនាឈរម”.        



ហ្វូណន ម ីក្រូហិរញ្ញវត្ថុ ភីអិលសី ុI របាយការណ៍ប្រចាំឆ្នាំ ២០១៩ 34 35ហ្វូណន ម ីក្រូហិរញ្ញវត្ថុ ភីអិលសី ុI របាយការណ៍ប្រចាំឆ្នាំ ២០១៩

កមមវធិជីជំនួយ ដល់ មន្ីរ លពទថាយ្ន្ធ បុផ្ថាជាគំនិត្ ្តួចក ្្តើមរ្រស់អ្កឧកញ៉ា ្រណិ្តពពុងឃាវដសដែលបាននរងកំពពុងអនពុវត្តរយៈកពល២ឆ្្ំមកកហើយកពាលគឺ

ចា្រ់តាងំពជីឆ្្២ំ០១៨មក។

ហ្ូណនមជី្ករូហិរញ្ញ វត្ពុភជីអិលសពុជីនិង្ករុមហ៊ពុនក្សេងៗជាក្ចើនកទៀតដែលជាសម្ន័្ធផន្ករុមហ៊ពុនវនិិកយាគកាណ្ឌជីយា៉ា បានចូលរមួចំដណកក្ពុងការកធ្ើវភិាគទានែល់

មនទៃជីរកពទ្យគន្ធ្រពុផ្ផា ជា្្រចាំដែកែើម្បជីរមួចំដណកកអាយមនទៃជីរកពទ្យមយួកនះអាច្រន្តក្រសកកមមរ្រស់ែលាួនក្ពុងការ្រន្តជួយ�សកនងា្គ ះកពុមារកម្ពុជា។ទរក្បាក់វភិាគទានមាន

ចំនួន១,២៥ែពុលាលា រអាកមរកិគណនាកៅនរងចំនួន្រពុគ្គលិករ្រស់្គរះស្ាន។ក្ពុងកនាះ្រពុគ្គលិករ្រស់ហ្ូណនក៏បានចូលរមួចំដណក៤០ភាគរយផនវភិាគទានកនះ្ ងដែរ។

កដ្យការកមើលក�ើញកលើ ការក្គាះថ្ាក់ចរាចរណ៍កៅដតជា្រញ្ហា ចំ្រងកធ្ើ

កអាយមនពុសសេសាលា ្រ់និងរងរ្រសួជាក្ចើនកនាះកមមវធិជីស្រ្បពុរសធម៌មយួក្កាម

្្រធាន្រទ“មានហ្ូណនមានសង្រម”ដែលមានការចូលរមួពជីថ្ាក់្គ្រ់្គង

និង្រពុគ្គលិករ្រស់្គរះស្ានកធ្ើការ្ររច្ិាក្ មែល់មជ្ឈមណ្ល្ររច្ិាក្ ម

កម្ពុជា។គួរ្រញ្្ក់្ ងដែរថាសកមមភាពស្រ្បពុរសធម៌ផនការសម័្គចិត្ត្ររច្ិាក

្មមនិដមនជាកលើកទជីមយួដែលហ្ូណនបានកធ្ើកនាះកទកពាលគឺកយើងបាន

កធ្ើរយៈកពល្រជីឆ្្ំជា្រ់ៗ គ្ាមកកហើយ។

កយើងជាដ្្កមយួផនសង្គមែ៏្ ូរ្ ង់រ្រស់កយើង!

ការរួមចំណណកក្នុងទំនួលខុសបតរូវសង្គម

មានហ្វូណន មានសងថាឃរម ការ្្តល់វិភាគទានដល់ មនទៃីរនពទាយគន្ធបុផ្ា ការស្ម័គគបរិច្ាកឈាម



ហ្វូណន ម ីក្រូហិរញ្ញវត្ថុ ភីអិលសី ុI របាយការណ៍ប្រចាំឆ្នាំ ២០១៩ 36 37ហ្វូណន ម ីក្រូហិរញ្ញវត្ថុ ភីអិលសី ុI របាយការណ៍ប្រចាំឆ្នាំ ២០១៩

ហ្វូែន  មីក្រូហិរញ្ញវត្ថុ  ភីអិ�សុី មានជគំនឿថាអតិថិជនគជាេជ័យ ហ្វូែន គជាេជ័យ ដគូច្ះការអប់រំហិរញ្ញវត្ថុកតរូវបាន គធ្ើគ�ើងជាកបចាំគោយបេុ្គ�ិ្របស់ហ្វូែន 

មីក្រូហិរញ្ញវត្ថុ  ភីអិ�សុី ដ�់ព�រដ្ឋគោ�គៅ្្ថុងការកេបក់េង ហិរញ្ញវត្ថុ ការបគងកើនចែំូ� និងកាត់បន្យចំណាយ និងការបកមងុស្ចក់បា្់សកមាប់ស្ថានភាព 

បនាទាន់។ ចែុំចខាងគ�ើគនះជាស្ម្មភាព ទំន�ួខុសកតរូវសង្គមគដើម្បីធានានូវសុខមា�ភាពហិរញ្ញវត្ថុរបស់អតិថិជនកសបតាមទសេ្នវិស័យរបស់ហ្វូែន៖ 

ជាស្ថាប័ន មីក្រូហិរញ្ញវត្ថុឈានមុខណដ�ជួយឱ្យគជាេជ័យ និងគ�ើ្្ម្ពស់ជីវភាពរស់គៅដ�់ព�រដ្្ឋ ម្ពថុជា។

កសបតាមទស្េនវិស័យ និងគបស្្ម្ម  របស់ ហ្វូែន មីក្រូហិរញ្ញវត្ថុ ភីអ�ិសុី ្្ថុងការគ�ើ្ ្ម្ពស់ជីវភាពរស់គៅរបស់ព�រដ្ឋ្ម្ពថុជា ការ្ំែត់យុទ្ធស្្តស្តអាជីវ្ម្ម 

កតរូវបានរួមបញ្ចវូ�ដនស្ម្មភាពទំនួ�ខុសកតរូវសង្គម  គហើយគោ� នគោបាយឥែទានគទៀតគស្តកតរូវបាន្ំែត់ និងោ្់ឱ្យអនុវត្តោ៉ាងតឹងរឹងគដើម្បីធានាថា 

អតិថិជនរបស់ ហ្វូែន មិនស្ិតគៅ្្ថុងស្ថានភាព ដនបំែុ�ហួសសមត្ភាពសង និងធានាបាននូវ   ភាពគជាេជ័យ  បនាទាប់ពីទទួ�បានគសវាហិរញ្ញវត្ថុពី  ហ្វូែន។    

គយើងខិតខំបន្តការអភិវឌ្ឍន៍សហេមន៍  របសគ់យើងកប្បគោយគថរភាព តាមរយៈការវាយតដម្  និងការកេប់កេងនូវកបតិបត្តិការអាជីវ្ម្មគដើម្បីឱ្យមានផ�ប៉ះពា�់ជា 

វិជ្ជមានដ�់សង្គមទាំងមូ�។ គយើងោំកទឱ្យមានការផ្តតួចគផ្តើមនានាណដ�បគងកើតនូវកបសិទ្ធភាព និងអត្កបគោជន៍យូរអណង្ងជូនដ�់សហេមន៍។

ការអប់រំហិរញ្ញវត្ថុ ការរួមចំណែកឱ្យអតិថិជនទទួលបានជ�ាគជ័យ

 ការរួមចំណណកក្នុងទំនួលខុសបតរូវសង្គម



ហ្វូណន ម ីក្រូហិរញ្ញវត្ថុ ភីអិលសី ុI របាយការណ៍ប្រចាំឆ្នាំ ២០១៩ 38 39ហ្វូណន ម ីក្រូហិរញ្ញវត្ថុ ភីអិលសី ុI របាយការណ៍ប្រចាំឆ្នាំ ២០១៩

 មហាសន្ិបាតឆ្នាំ ២០១៩

• សុខុមលភាពបុគ្គលិក

សកម្មភាព និងសុខមាលភាព្រុ្្គលិក

 សកម្មភាពកីឡា



ហ្វូណន ម ីក្រូហិរញ្ញវត្ថុ ភីអិលសី ុI របាយការណ៍ប្រចាំឆ្នាំ ២០១៩ 40 41ហ្វូណន ម ីក្រូហិរញ្ញវត្ថុ ភីអិលសី ុI របាយការណ៍ប្រចាំឆ្នាំ ២០១៩

សកម្មភាព និងសុខមាលភាព្រុ្្គលិក (ត)

• ការបណុ្ះបណា្ដាលភាពជអ្កដឹកនាំ

• ការ្ាសព្្ាសាយ្លិត្លសាវកម្ម

• កម្មវិធីទីកាុងស្អាត



ហ្វូណន ម ីក្រូហិរញ្ញវត្ថុ ភីអិលសី ុI របាយការណ៍ប្រចាំឆ្នាំ ២០១៩ 42 43ហ្វូណន ម ីក្រូហិរញ្ញវត្ថុ ភីអិលសី ុI របាយការណ៍ប្រចាំឆ្នាំ ២០១៩

របាយការណ៍រ្រស់ប្រធានបកុមប្ររកនាសាភតិបាល

របាយការណ៍រ្រស់សវនករឯករាជនាយ 

របាយការណស៍ា្នានភាពហតិរញ្ញវត្នុ  

របាយការណ៍លទ្ធផលលម្តិត

របាយការណ៍ស្ីពី្រណបម្របមរួលមូលធន

របាយការណ៍លំហូរទរកបបាក់

កំណត់សមា្នាល់បលើរបាយការណ៍ហតិរញ្ញវត្នុ

៤
របាយការណ៍លទ្ធផល



ហ្វូណន ម ីក្រូហិរញ្ញវត្ថុ ភីអិលសី ុI របាយការណ៍ប្រចាំឆ្នាំ ២០១៩ 44 45ហ្វូណន ម ីក្រូហិរញ្ញវត្ថុ ភីអិលសី ុI របាយការណ៍ប្រចាំឆ្នាំ ២០១៩

ក្ុម កបឹ្្សា ភិបា� មាន ្ ្តី គស្ មនស្េ រើ្រាយ គធ្ើការ បងាហាញ ជូន នូវ របាយការែ៍ 

 របស ់ក្ុម កបឹ្្សា ភិបា�  និង របាយការែ៍ ហិរញ្ញវត្ថុ របស់ ហ្វូណន មគីកហូិរញ្ញវត្ថ ុ

ភីអិលសុី គៅកាត់ថា (“ក្ុមហ៊ុន”) ណដ� បាន គធ្ើ សវន្ម្ម រួច សកមាប់ ការិយ 

បរិគចឆេទ ណដ� បាន បញ្ចប់ដថងៃ ទី៣១ ណខធ្វូ ឆ្នាំ២០១៩ ។

សកម្មភាពចមាបង 

 ស្ម្មភាព ចម្បង របស់ ក្ុមហុ៊ន េឺ ផ្ត�់ គសវា ឥែទាន   និង គសវា ហិរញ្ញវត្ថុ  

គផ្េងៗ ជូន អតិថិជន ្ ្ថុង កសុ្ តាមរយៈទី ស្នា្់ ការ ្ ណាតា� របស់ ខ្តួន គៅ 

រាជ ធានី ភ្ំ គពញ  និង ស្ខា តាម បណាតា គខត្ត    និង កសុ្ មួយចំនួនគទៀត គៅ ្ ្ថុង 

កពះ រាជា ណា ចក្ ្ ម្ពថុជា។

លទ្ធ្លហិរញ្ញវត្ថុ

�ទ្ធផ�ហិរញ្ញវត្ថុរបស់ក្ុមហ៊ុន សកមាប់ការិយបរគិចឆេទមានដូចខាងគកកាម៖

ភាគលាភ

ោមន ភាេ លាភ កតរូវ បាន កបកាស   ឬ បង ់គហើយ   អភិបា� មិន ណែ នាំ គអាយ ណបង 

ណច្ភាេ លាភណា មួយ ណដ� កតរូវ បង់ សកមាប់ ការិយបរិគចឆេទ គទ ។

ទុនបគមុង និងសំវិធានធន

ពុំ មាន ការ ណកបកបរួ� ជា ស្រវន្ត ដន ទុន បកមុង  និង        សំវិធាន ធន គៅ ្ ្ថុង ការិយបរិគចឆេទ  

គនះ គទ គករៅ ពី ការ បងាហាញ គៅ ្ ្ថុង របាយ ការែ៍ ហិរញ្ញវត្ថុ គនះ ។

ឥណទានអាគកក់ និងជប់សងាស័យ

គៅ មុន គព� ណដ� របាយការែ៍ ហិរញ្ញ វត្ថុ របស់ ក្ុមហ៊ុន កតរូវ បាន គរៀបចំ   គ�ើង  

ក្ុមកបឹ្្សា ភិបា� បាន ចាត់ វិធាន ការ  សម កសប គដើម្បី  បញ្ជ្ា ់ថា   វិធានការ 

ទា្់ទង គៅ នឹង ការ �ុប បំបាត់ គចា� ឥែទាន  និង បុគរកបទាន អាក្្់  ន ិង ការ 

គធ្ើ សំ វិធានធន គ�ើ ឥទាន ជាប់ សង្េ័យ កតរូវ  បាន គធ្ើ គទ្បើង  គហើយ ក្ុម កបឹ្្សា ភិបា� 

គជឿ ជា្់ថា  រា�់ ឥែទាន ណដ� បាន ដឹងថា មិន អាច ទារ បាន  កតរូវ បាន �ុប បំបាត់ 

គចា�  គហើយ សំវិ ធាន ធន កតរូវ បាន គធ្ើ គ�ើង ោ៉ាង កេប់កោន់ គ�ើ ការ បាត់ បង់ ឥែ 

ទាន  និង បុគរ កបទាន ។

នា ដថងៃ គចញ របាយការែ៍ គនះ ក្ុម កបឹ្្សា ភិបា� ពុ ំបាន ពិនិត្យ គ�ើញ មាន ស្ថាន  

ភាព  ណា មួយ ណដ� អាច នឹង បណាតា� ឲ្យ ចំនួន ដន ការ �ុប បំបាត់ គចា�  ឥែទាន 

និងបុគរ កបទាន អាក្្់  ឬចំនួន ដន ការ គធ្ើ សំវិធាន ធន គ�ើ ការ បាត់ បង់ឥែទាន 

និង បុគរ កបទាន ្ ្ថុង របាយការែ៍ ហិរញ្ញវត្ថុ                      របស់ ក្ុមហ៊ុន  មាន ចំនួន ខ្ះ ខាត ជា 

ស្រវន្ត គនាះ គ�ើយ ។

គទពាយសកម្មចរន្ត

គៅ មុន គព� ណដ� របាយ ការែ៍ ហិរញ្ញវត្ថុ របស់ ក្ុមហ៊ុន  កតរូវ បាន គរៀប ចំគ�ើង   

 ក្ុមកបឹ្្សា ភិបា� បាន ចាត់ វិធាន ការ  ណដ� មាន មូ� ោឋាន សមរម្យ  គដើម្បី បញ្ជា្់  

ថា    បណាតា កទព្យ ស្ម្មចរន្ត  គ�ើ្ ណ�ង បំែុ�  ណដ� បាន ្ ត់កតា គៅ ្ ្ថុង  បញ្ជី 

េែគនយ្យ របស់ ក្ុមហ៊ុន គហើយណដ� សន្ិោឋាន ថា   មាន តដម្ មិន អាច កបមូ� 

ម្ វិញ បាន គៅ ្ ្ថុង កបតិបត្តិការ   អាជីវ្ម្ម ធម្មតា  កតរូវ បាន កាត់ បន្យ ឲ្យ គៅ គស្មើ 

នឹង តដម្ ណដ� េិតថា នឹង អាច កបមូ� បាន ជា្់ណស្តង ។

នា ដថងៃ គចញ របាយការែ៍  គនះ ក្ុម កបឹ្្សា ភិបា� ពុំ បាន ដឹង ពី គហតុការែ៍ ណា 

មួយ ណដ� នឹង គធ្ើ ឲ្យប៉ះ ពា�់ ដ�់ ការ ្ ំែត់ តដម្ កទព្យស្ម្ម  ចរន្ត គៅ ្ ្ថុង  របាយ 

ការែ៍ ហិរញ្ញវត្ថុ រ់បស់ ក្ុមហ៊ុន  ថាមាន ភាព មិន កតឹម កតរូវ គនាះ គទ ។ 

វិធីសនស្តកំណត់តមមលៃ

នា ដថងៃ គចញ របាយការែ៍ គនះ   ក្ុមកបឹ្្សាភិបា� ពុំ បាន ដឹង ពី គហតុការែ៍ ណា 

 មួយ ណដ� បាន គ្ើត គ�ើង ណដ� នឹង   គធ្ើ ឱ្យ ប៉ះ ពា�់ ដ�់ ការ អនុវត្ត វិធី ស្្តស្ត ណដ� 

មាន ្ ន្ង ម្  ្ ្ថុង ការ វាយ តដម្ កទព្យ ស្ម្ម និង  បំែុ� គៅ ្ ្ថុង របាយការែ៍ 

ហិរញ្ញវត្ថុ របស់ ក្ុមហ៊ុន ថា មាន ភាព មិន កតឹមកតរូវ និង មិន សម កសប គនាះ គទ។ 

បំណុលយថានហតុ និងបំណុលន្ាសងៗនទៀត

នា ដថងៃ គចញ របាយការែ៍ គនះ ពុំ មាន៖

 (ក)   ការ ោ្់ បញ្ចាំ កទព្យស្ម្ម ណា មួយ របស់      ក្ុមហ៊ុនណដ� គ ើ្ត មាន 

គ�ើង ចាប់ តាំង ពី ដថងៃ ចុង ការិយបរិគចឆេទ  ្ ្ថុង ការ ធានា     ចំគពាះ បំែុ� 

របស់ បុេ្គ� ណា មួយ គ�ើយ    ឫ

 (ខ)  បំែុ� យថា គហតុ ណា មួយ ណដ� គ្ើត មាន គ�ើង       ចំគពាះ ក្ុមហ៊ុន  

ចាប់ តាំង ពី ដថងៃ ចុង ការិយបរិគចឆេទ      ម្ គករៅ ណត ពី បំែុ� ណដ� គ ើ្ត ព ី

កបតិបត្តិការ អាជីវ្ម្ម ធម្មតា របស់ ក្ុមហ៊ុន។ 

ក្ុមកបឹ្្សា ភិបា� យ�់ គ�ើញ ថា ពុំ មាន      បំែុ� យថា គហ តុ  ឬ បំែុ� គផ្េងៗ 

គទៀត របស់ ក្ុមហ៊ុន ណដ� ក្ុមហ៊ុន កតរូវ បំគពញ ឬ អាច នឹង កតរូវ បំគពញ ្ ្ថុង អំ�ថុង 

គព� ដប់ ពីរ ណខ បនាទាប់ ពី ដថងៃ បញ្ចប់ ការិយបរិគចឆេទ នឹង មាន ផ� ប៉ះពា�់ជា ស្រវន្ត 

ដ�់ �ទ្ធភាព របស់  ក្ុមហ៊ុន  ្្ថុង ការ បំគពញ កាតព្ ្ ិច្ច របស់ ខ្តួន គៅ គព� ណដ� 

ដ�់ ដថងៃ ្ ំែត់ គ�ើយ ។

២០១៩
ដុល្លារអាមារិក

ចគំែញមុនបង់ពន្ធ 
គ�ើកបា្់ចំគែញ

៣,៧១០,១៦២ 
(៧៤៩,៥១៤)

២,៤៩៥,៩៨៦ 
(៤៤៥,៨៦១)

២,៩៦០,៦៤៨ ២,០៥០,១២៥ចំណាញសុទ្ធសមាាប ់
ការិយបរិច្ឆាទ

២០១៨
ពាន់រៀល 

(កំណត់សម្គាល់ ៥)

ចគំែញមុនបង់ពន្ធ 
គ�ើកបា្់ចំគែញ

១៥,០៣៣,៥៧៧ 
(៣,០៣៧,០៣២)

១១ ,៩៩៦,៥៤៦ ៨,២៩២,៧៥
ចំណាញសុទ្ធសមាាប ់
ការិយបរិច្ឆាទ

ចំតណកហ៊ុនរបស់គកមុគបឹកាសាភិបាល 

ពុំ មាន ក្ុមកបឹ្្សាភិបា� ណា មានា្់ កាន់ កាប់     ឬ  មាន ការ ទា្់ ទិន គៅ ្ ្ថុង ភាេ 

ហ៊ុន  របស់ ក្ុមហ៊ុន គោយ្ទា�់ ឬគោយកបគោ�        គៅ ្ ្ថុង ការិយបរិគចឆេទ 

ហិរញ្ញវត្ថុ គនះ គទ ។ 

អត្ថគបនោជន៍របស់គកុមគបឹកាសាភិបាល

គៅ ្ ្ថុង  អ�ំថុង ការិយបរិគចឆេទ និង គៅ ចុង ការិយបរិគចឆេទ ដន របាយការែ៍ ហិរញ្ញ វត្ថុ 

គនះ េឺ មិន មាន ្ ិច្ច កពមគកពៀង   ណា មួយ ណដ� ក្ុមហ៊ុន ជា ភាេី មាខាង ណដ� ្ ម្ម 

វត្ថុ ដន ្ ិច្ច កពមគកពៀង គនាះ អាច ផ្ត�់ �ទ្ធ ភាព ដ�់ ក្ុម កបឹ្្សាភិបា� ណា មានា្់ ឲ្យ 

ទទួ� បាន នូវ អត្កបគោជន៍ តាម មគធ្យាបាយ គផ្េងៗ ដូច ជា ការ ទិញ ភាេ ហ៊ុន ឬ 

ប័ែ្ណ បំែុ� របស់ ក្ុមហ៊ុន ឬ ស្ជីវ្ម្ម ដដទ។

ចាប់ តាំង    ពី ចុង ការិយបរិគចឆេទ ហិរញ្ញវត្ថុ មុន ពុំ មាន ក្ុម កបឹ្្សាភិបា� ណា មានា្់    

របស់ ក្ុមហ៊ុន បាន ទទួ� ឬ មាន សិទ្ធិ    ទទួ�  បាន នូវ អត្កបគោជន ៍ណា មួយ   

(គករៅ ពី អត្កបគោជន៍ ណដ� បាន  រួម បញ្ចវូ�   គៅ ្ ្ថុង បរិលាភ សរុប ទទួ� បាន    

ឬ ដ�់    ្ ំែត់ ទទួ� បាន គោយ ក្ុម កបឹ្្សាភិបា� ដូច បាន បងាហាញ គៅ្្ថុង 

របាយការែ៍ ហិរញ្ញវត្ថុ)   តាម រយៈ ការ ចុះ ្ ិច្ច សន្យា គធ្ើ គ�ើង គោយ ក្ុមហ៊ុន ឬ  

គោយ ក្ុមហ៊ុន ពា្ព័ន្ធ ជាមួយ   នឹង ក្ុមហ៊ុន ណដ� ក្ុមកបឹ្្សាភិបា� គនាះ ជា 

សមាជិ្ ឬ ្ ៏ ជាមួយ  ក្ុមហ៊ុន ណដ� ក្ុមកបឹ្្សាភិបា� គនាះ មាន   ផ�កបគោជន៍   

ណផ្្ហិរញ្ញវត្ថុ    គកចើនគនាះ    គទគ�ើ្ ណ�ង ណត ការ បងាហាញ គៅ ្ ្ថុង របាយការែ៍ 

ហិរញ្ញវត្ថុ។

ការទទួលខុសគតូវរបស់គកមុគបឹកាសាភិបាលនលើ 
របាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ

ក្ុមកបឹ្្សាភិបា� មាន ភារៈ គធ្ើការ អះអាង បញ្ជា្់ ថា របាយការែ៍ ហិរញ្ញវត្ថុ ជា 

 ស្រវន្ត បាន បងាហាញ ោ៉ាង    កតឹមកតរូវដន ស្ថានភាព ហិរញ្ញវត្ថុ របស់ ក្ុមហ៊ុន នា ដថងៃ 

ទី ៣១ ណខ ធ្វូ ឆ្នាំ ២០១៩ កពម ទាំង �ទ្ធផ�ហិរញ្ញវត្ថុ និង �ំហូរ ទឹ្ កបា្់ សកមាប់  

ការិយបរិគចឆេទ ណដ� បាន បញ្ចប់។   គៅ្្ថុង ការ គរៀប ចំ របាយការែ៍ ហិរញ្ញវត្ថុ គនះ 

ក្ុម កបឹ្្សាភិបា� ចាំ បាច់ កតរូវ៖

 (ក)  អនុម័ត នូវ គោ�នគោបាយ េែគនយ្យ ណដ� សម កសប គោយ ណផ្អ្ 

គ�ើ ការ វិនិចឆេ័យ    និង ការ បា៉ាន់ កបមាែ ោ៉ាង សម គហតុ ផ� និង កបុង 

កបយ័ត្ គហើយ គធ្ើ ការ អនុវត្ត កប្ប គោយ សន្តិភាព។

គពឹត្តិការណ៍ចប់តាំងពីកាលបរិនចឆេទមនរបាយការណ៍

នា ដថងៃ គចញ របាយការែ៍គនះ   គ�ើ្ ណ�ង ណត ការ បងាហាញ គៅ ្ ្ថុង ្ ំែត់ សមាគា�់  

២៩   ពុំមាន គហតុ ការែ៍ ណា មួយ  ណដ�  នឹង  បណាតា� ឲ្យ មាន តួ គ�ខ ដន ចំនួន 

ណា មួយ ណដ� បាន    បងាហាញ គៅ ្ ្ថុង របាយការែ៍ ហិរញ្ញវត្ថុ មាន ភាព មិន កតឹម   

កតរូវ គនាះ  គទ ។

គកុមគបឹកាសាភិបាល

សមជិកគកុមគបឹកាសាភិបាលតដលបានបនគមើការក្ុងអំឡុងការិយបរិនចឆេទ 

និងនាមថងៃនចញរបាយការណ៍ននះ រួមមន៖

  អ្កឧកញ៉ា ពុង ឃាវតស  

  កបធានក្ុមកបឹ្្សាភិបា� 

  នលាក Teo Meng Poh Philip  

  អនុកបធានក្ុមកបឹ្្សាភិបា� (ណតងតាំងដថងៃទី ១១ ណខម្រា ឆ្នាំ ២០១៩)

  នលាក Neo Poh Kiat  

  អភិបា�ឯ្រាជ្យ 

  នលាក Giang Sovann  

  អភិបា�ឯ្រាជ្យ 

  នលាក តូច នៅនចក  

  អភិបា�

គបតិបត្តិការមិនគបគកតី

តាម មត ិរបស់ ក្ុមកបឹ្្សា ភិបា� �ទ្ធផ� ដន ការ  គធ្ើ កបតិបត្តិការ របស់ ក្ុមហ៊ុន    ្ ្ថុង 

ការិយបរិគចឆេទ ហិរញ្ញវត្ថុ គនះ  មិន មាន ផ� ប៉ះ ពា�់ ជា ស្រវន្ត  គោយ       ស្ម្មភាព  

កប តិបត្តិការ   ឬ កពឹត្តិការែ៍ ណា មួយ ណដ� មាន �្្ខែៈ មិន កបក្តី គនាះ គទ។

របាយការណ៍រ្រស់បកុមប្ររកថាសាភិបាល

២០១៨
ដុល្លារអាមារិក

២០១៩
ពាន់រៀល 

(កំណត់សម្គាល់ ៥)

១០,០៩៦,២៦៥ 
(១,៨០៣,៥០៨)

នដើមទុន

មិនមានការ្លាស់ប្តវូររចនាសម្ព័ន្ធភាេហ៊ុន្្ថុង្ំ�ថុងការិយបរគិចឆេទគនាះគទ។ 

សូមគមើ�្ំែត់សមាគា�់ ១៦សកមាប់ ព័ត៌មាន�ម្អិត។

ក្ុមកបឹ្្សា ភិបា�      ្៏ មាន មតិ  ផង ណដរ ថា  គៅ ្ ្ថុង  ចគនាលាះ គព� ចាប់ ពី ដថងៃ ចុង 

ការិយបរិគចឆេទ ដ�់ ដថងៃ គចញ របាយការែ៍    គនះ ពុំ មាន ចំណាត់ ថានា្់ ស្ម្មភាព 

កបតិបត្តិការ ឬ កពឹត្តិការែ៍ ណា មួយ ណដ� មាន �្្ខែៈ ជា ស្រវន្ត  និង មិន កបក្តី 

គ ើ្ត មាន គ�ើង  ណដ�    អាច នាំ ឲ្យ ប៉ះ ពា�់ ដ�់ �ទ្ធផ� ដន កបតិបត្តិការ របស់ 

ក្ុមហ៊ុន ្ ្ថុង ការិយបរិគចឆេទ ណដ�របាយការែ៍ គនះ បាន គរៀប ចំ គ�ើង គនាះ គទ ។



ហ្វូណន ម ីក្រូហិរញ្ញវត្ថុ ភីអិលសី ុI របាយការណ៍ប្រចាំឆ្នាំ ២០១៩ 46 47ហ្វូណន ម ីក្រូហិរញ្ញវត្ថុ ភីអិលសី ុI របាយការណ៍ប្រចាំឆ្នាំ ២០១៩

មតិសវនកម្ម

គយើងខញថុំ   បាន គធ្ើ សវន្ម្ម គៅគ�ើ  របាយការែ៍   ហិរញ្ញវត្ថុ   របស់ ហ្វូែន មីក្រូ 

ហិរញ្ញវត្ថុ   ភីអិ�សីុ គៅ កាត់ ថា ("ក្ុមហុ៊ន") ណដ� រួមមាន របាយការែ៍ 

ស្ថានភាព  ហិរញ្ញវត្ថុ នា ដថងៃទី ៣១ ណខ ធ្វូ ឆ្នាំ ២០១៩ របាយការែ៍ �ទ្ធផ� �ម្អិត 

របាយការែ៍ ស្ីពី   បណកមប កមរួ� ម�ូធន  និង    របាយការែ៍ �ំហូរ ទឹ្កបា្់ 

សកមាប ់ការិបរិគចឆេទ ណដ� បាន បញ្ចប់ និង  ្ ំែត់  សមាគា�់  ណដ� រួមមាន គោ� 

នគោបាយ េគនយ្យ សំខាន់ៗ កពម ទំាង ព៌ត័មាន ពន្យ�់ គផ្េងៗ   ណដ� បាន 

បងាហាញ គៅ ទំព័រ ទី ១១ ដ�់ទី ៥៨ (ណដ� គៅ កាត់ថា"របាយការែ៍ហិរញ្ញវត្ថុ") ។

ជា មតិ របស់ គយើង ខញថុំ របាយការែ៍ ហិរញ្ញវត្ថុ ជា ស្រវន្ត បាន បងាហាញ នូវ ភាព កតមឹ 

កតរូវ ដន ស្ថាន ភាព    ហិរញ្ញវត្ថុ របស់ ក្ុមហ៊ុន នា ដថងៃទី ៣១ ណខ ធ្វូ ឆ្នាំ ២០១៩ កពម 

ទាំង �ទ្ធផ� ហិរញ្ញវត្ថុ និង �ំហូរ ទឹ្ កបា្់ របស ់ក្ុមហ៊ុន    សកមាប់ ការិយបរិគចឆេទ 

ណដ� បាន បញ្ចប់ គោយ អនុ គលាម គៅ តាម ស្តង់ោរ របាយការែ៍    ហិរញ្ញ វត្ថុ 

អន្រជាតិ ដន ្ ម្ពថុជា សកមាប់ សហកោស ធន តូច និង មធ្យម ។

មូលដ្ឋានមនមតិសវនកម្ម

គយើងខញថុំ បាន គធ្ើ សវន្ម្ម គោយ អនុ គលាម គៅ តាម ស្តង់ ោរ សវន្ម្ម អន្តរជាតិ ដន 

្ម្ពថុជា ។  ការ ទទួ�ខុស កតរូវ របស់ គយើង ខញថុំ ណដ� កសប តាម ស្តង់ ោរ ទាំង គនាះកតរូវ 

បាន គរៀប រាប់ បណន្ម គទៀត គៅ្្ថុង            ្ ថា ខ័ែ្ឌ    ស្ីព ីការ ទទ�ួ ខុស កតរូវ របស ់សវន្រ 

សកមាប់ ការ គធ្ើ សវន្ម្ម គ�ើ របាយការែ៍ ហិរញ្ញវត្ថុ   ណដ� មាន គៅ ្ ្ថុង 

របាយការែ៍ របស់ គយើង ខញថុំ។  គយើង ខញថុំ មាន ភាព ឯ្រាជ្យ ពីក្ុមហ៊ុន គោយ កសប 

គៅ តាម �្្ខខែ្ឌ តកមរូវ ដន ក្មសី�ធម៌ វិជាជា ជីវៈ ណដ� ពា្់ ព័ន្ធនឹង សវន្ម្ម គ�ើ 

របាការែ៍ ហិញ្ញវត្ថុ  គៅ ្ ្ថុង កពះ រាជាណាចក្ ្ ម្ពថុជា គហើយ  គយើង ខញថុំ  បាន 

បំគពញ នូវ ទំនួ� ខុស កតរូវ ដន ក្ម  សី� ធម៌ វិជាជា ជីវៈ  កសប តាម �្្ខខែ្ឌ តកមរូវ 

ដន ស្តង់ ោរ ទំាង គនាះ។   គយើង ខញថុំ  គជឿជា្់ ថា ភស្តថុតាង សវន្ម្ម ណដ� គយើង ខញថុំ 

កបមូ� បាន មាន �្្ខែៈ កេប់ កោន់ និង សម កសប សកមាប់ ជា មូ� ោឋាន ្ ្ថុង ការ  

បគញ្ចញ មតិ សវន្ម្ម របស់គយើងខញថុំ។ 

បញ្ាន្ាសងៗ

ដូច បាន បងាហាញ គៅ ្ ្ថុង ្ ំែត់ សមាគា�់ ២៨ ដនរបាយការែ៍ ហិរញ្ញវត្ថុ ក្ុមហ៊ុន 

បាន អនុវត្ត តាម ស្តង់ោរ  របាយការែ៍ ហិរញ្ញវត្ថុ អន្តរជាត ិដន ្ ម្ពថុជា    សកមាប់ 

សហកោស ធុន តូច  និង មធ្យម គៅ ដថងៃទី ១ ណខ ម្រា ឆ្នាំ ២០១៩ ណដ� មាន កា� 

បរិគចឆេទ អន្តរកា� គៅ ដថងៃទី ១ ណខ ម្រា ឆ្នាំ ២០១៨ ។ ស្តង់ ោរ ទាំង គនះ េឺ កតរូវ 

អនុវត្ត តាម វិធី ស្្តស្ត កបតិស្ម្ម  គ�ើ ព័ត៌មាន គកបៀបគធៀប គៅ ្ ្ថុង របាយការែ៍ 

ហិរញ្ញវត្ថុ  ទាំងគនះ រួម មាន របាយការែ៍ ស្ថានភាព ហិរញ្ញវត្ថុ  នាដថងៃទី ៣១ ណខ ធ្វូ 

ឆ្នាំ ២០១៨ កពម ទាំង របាយការែ៍ �ទ្ធផ��ម្អិត   របាយការែ៍ ស្តីពី បណកម 

បកមរួ�   មូ� ធន និង របាយការែ៍  �ំហូរ ទឹ្ កបា្់ សកមាប់   ការិយបរិគចឆេទ 

ណដ� បាន បញ្ចប់ គៅដថងៃ  ទី ៣១ ណខ ធ្វូ ឆ្នាំ ២០១៨ និង ្ ំែត់ ពន្យ�់ ពា្់ ព័ន្ធ 

គផ្េងៗ ។ គយើងខញថុំ មិន តកមរូវ ឲ្យ គធ្ើ សវន្ម្ម គ�ើ ព័ត៌មាន គកបៀប គធៀប     ណដ� បាន 

ណ្ ណកប គ�ើង វិញ គ�ើយ គហើយ  ព័ត៌មាន ទាំង គនះ មិន កតរូវ បាន គធ្ើសវន្ម្ម គទ។  ការ 

ទទួ� ខុស កតរូវ របស់ គយើងខញថុំ គ�ើ ព័ត៌មាន គកបៀបគធៀប  ទាំងគនះ    េឺកតរូវ ្ ំែត់ 

ថាគតើ របាយការែ៍ ហិរញ្ញវត្ថុ បាន រួម បញ្ចវូ�       នូវ ព័ត៌មាន គកបៀបគធៀប ណដ� តកមរូវ 

គោយស្តង់ ោរ របាយការែ៍ ហិរញ្ញវត្ថុ អន្តរជាតិ  ដន  ្ ម្ពថុជា   និង ថា គតើ ព័ត៌មាន  

គកបៀប គធៀប ទាំង គនះកតរូវ បាន គធ្ើ ចំណាត់ ថានា្់ សម កសប ឬ គទ ។

ព័ត៌មនន្ាសងៗ

អ្្ កេប់កេង     មាន ភារៈ ទទួ� ខុស កតរូវ គ�ើ ព័ត៌ មាន គផ្េងៗ ។        ព័ត៌មាន 

គផ្េងៗ    ណដ� បាន ទទួ� កតឹម កា�បរិគចឆេទ ដន  របាយការែ៍ សវន្ម្ម គនះ  េឺ 

របាយការែ៍របស់ ក្ុមកបឹ្្សាភិបា�   ណដ� បាន បងាហាញ គៅ ទំព័រ ទី ១ ដ�់ទី 

៥ និងរបាយការែ៍កបចំា ឆ្នាំ  របស់ ក្ុមហុ៊ន  ណដ� រំពឹង ថា  រួចរា�់ បនាទាប់ ពី 

កា�បរិគចឆេទ ដន របាយការែ៍  សវន្ម្ម គនះ ។

មតិ សវន្ម្ម របស់ គយើងខញថុំ  គៅ គ�ើ របាយការែ៍ ហិរញ្ញវត្ថុ មិន បាន កេប ដែប្់ 

គ�ើ ព័ត៌មាន គផ្េងៗ  គ�ើយ គហើយ  គយើង ខញថុំ មិន គធ្ើការ ផ្�់ នូវ អំែះ អំណាង ណា 

មួយ គៅ គ�ើ ព័ត៌មាន គនះ គទ ។

ពា្់ព័ន្ធ នឹង ការ គធ្ើ សវន្ម្ម របស់ គយើង ខញថុំ គ�ើ របាយការែ៍ ហិរញ្ញវត្ថុ  ការ ទទួ� 

ខុស កតរូវ របស់ គយើង ខញថុំ េឺ កតរូវ អាន ព័ត៌មាន គផ្េងៗ គហើយ ពិ ចារណា ថាគតើ ព័ត៌ មាន 

គផ្េងៗ គនាះ  មាន ភាព មិន កសប ោនាជា ស្រវន្ត ជាមួយ របាយការែ៍ ហិរញ្ញវត្ថុ ឬ 

ការយ�់ ដឹង របស់ គយើង ខញថុំ គៅ ្ ្ថុង   ការ គធ្ើសវន្ម្ម ឬ មាន បងាហាញ នូវ ្ ំហុង ្ ្គង 

ជា ស្រវន្ត។

កបសិន គបើ ការ អាន ព័ត៌មាន គផ្េងៗ    ណដ� បាន ទទួ� មុន កា� បរិគចឆេទ ដន 

របាយការែ៍ សវន្ម្ម គនះ  អាច ឱ្យ គយើង ខញថុំ សន្ិោឋាន ថា  មាន ្ ំហុស ្ ្គង ជា ស្រវន្ត 

គ ើ្ត គ�ើង  គយើង ខញថុំ កតរូវ រាយការែ៍ គៅ តាម ស្ថាន ភាព ជា្់ ណស្តង។ គយើង ខញថុំ  ពុំ មាន 

អ្ី ណដ� កតរូវ រាយការែ៍ ពា្់ព័ន្ធ នឹង ព័ត៌មាន គផេ្ងៗ គនះ គទ។

ការទទួលខុសគតូវ របស់អ្កគគប់គគង និងអ្កទទួលខុសគតូ

វនលើអភិបាលកិច្ចនលើរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ 

អ្្ កេប់កេង មាន ភារៈ  ទទួ� ខុស កតរូវ គ�ើ ការ គរៀប ចំ  និង   ការ បងាហាញ នូវ ភាព 

កតឹមកតរូវ ដន របាយការែ៍ ហិរញ្ញវត្ថុ    គោយ   អនុ គលាម គៅ តាម ស្តង់ោរ េែ 

គនយ្យ ្ ម្ពថុជា    និង គោ� ការែ៍ ណែនាំ របស់ ធនាោរ ជាតិ ដន ្ ម្ពថុជា  ពា្់ ព័ន្ធ  

នឹង ការ គរៀបចំ  និង ការ ្ ំែត់ បងាហាញ គៅ ្ ្ថុង  របាយការែ៍ ហិរញ្ញវត្ថុ  គហើយ និង 

ទទួ� ខុស កតរូវ គ�ើ កបព័ន្ធ កតរួត ពិនិត្យ  ដផទៃ ្ ្ថុង ណដ� អ្្ កេប់ កេង ្ ំែត ់ថា មាន 

ភាព ចាំ បាច់ សកមាប់ ការ គរៀប ចំ     របាយការែ៍ ហិរញ្ញវត្ថុ      ឱ្យ គជៀស ផុត ពី 

ការ បងាហាញ ខុស ជា ស្រវន្ត គោយ ស្រ ណត ការ ណ្្ង បន្ំ ឬ ្ំហុស្្គង។

គៅ ្ ្ថុង  ការ គរៀប  ចំ របាយការែ៍  ហិរញ្ញវត្ថុ អ្្ កេប ់កេង មាន ភារៈ ទទួ� ខុស កតរូវ 

គ�ើ ការ វាយ តដម្ នូវ  �ទ្ធភាព   របស់  ក្ុមហ៊ុន ្ ្ថុង ការ បន្ត និរន្តរ ភាព អាជីវ ្ ម្ម  ទទួ� 

ខុស កតរូវ គ�ើ ការ លាត កតោង   ព័ត៌មាន  កបសិន គបើ ពា្់ព័ន្ធ នូវ បញ្ហា  ទាំង ឡាយ 

ណដ� ទា្់ ទង គៅ នឹង   និរន្តរ ភាព អាជីវ ្ ម្ម និង គកបើ កបាស់ មូ �ោឋាន និរន្តរ ភាព ដន 

េែគនយ្យ គ�ើ្ ណ�ង  ណត អ្្ កេប់ កេង មាន បំែង ចង់ ជកមះ បញ្ជី ្ អា្ ដំគែើរ 

ការ ក្ុមហ៊ុន ឬ ោមន ជគកមើស សមរម្យ ដដទ គទៀត គករៅ ពី គធ្ើ ណបប គនះ។ 

អ្្ ទទួ� ខុស កតរូវ គ�ើ អភិបា� ្ ិច្ច មាន ភារៈ ទទួ� ខុស កតរូវ ្ ្ថុង ការ កតរួត ពិនិត្យ 

ដំគែើរ ការ គរៀបចំ របាយការែ៍ ហិរញ្ញវត្ថុ របស់ ក្ុមហ៊ុន។

របាយការណ៍រ្រស់សវនករឯករាជថាយ (ខ)  អនុគលាម គៅ តាមស្តង់ ោ របាយការែ៍ ទា្់ទង នឹង ហិរញ្ញវត្ថុ អន្រជាតិ ដន ្ ម្ពថុជា សកមាប ់សហកោស ធុន តូច និង មធ្យម ឬ កបសិនគបើ មាន ការ ្ លាស់ ប្តវូរ ពី គនះ  

គដើម្បី បងាហាញ នូវ ភាព ពិត និង កតមឹ កតរូវ េឺ កតរូវ ណត បងាហាញ ពន្យ�់ និង ្ ំែត់ បរិមាែ ឲ្យ បាន ច្បាស់ លាស់ គៅ ្ ្ថុង របាយការែ៍ ហិរញ្ញវត្ថុ។

 (គ) រ្្សា ្ ំែត់ កតា េែគនយ្យ ឱ្យ បាន កេបក់ោន ់និង កបព័ន្ធ កតរួត ពិនិត្យ ដផទៃ ្ ្ថុង កប្ប គោយ កបសិទ្ធ ភាព។

 (ឃ)  វាយ តដម្ នូវ �ទ្ធភាព របស ់ក្ុមហ៊ុន ្ ្ថុង ការ បន្ត និរន្តរ ភាពអាជីវ្ម្ម ទទួ� ខុស កតរូវ គ�ើ ការ លាត កតោង   ព័ត៌ មាន  កបសិន គបើ ពា្់ ព័ន្ធ នូវ បញ្ហា    ទាំង ឡាយ  

ណដ�  ទា្់ ទង គៅ នឹង និរន្តរភាព អាជីវ្ម្ម និង គកបើកបាស់ មូ�ោឋាន និរន្តរភាព ដន េែគនយ្យ គ�ើ្ ណ�ង ណត អ្្ កេប់កេង មាន បំែង ចង់ ជកមះ បញ្ជី ្ អា្ 

ដំគែើរការ ក្ុមហ៊ុន ឬ ោមន ជគកមើស សមរម្យ ដដទ គទៀត គករៅព ីគធ្ើ ណបប គនះ និង

 (ង)  កតរួតពិនិត្យ និង ដឹ្នាំ ក្ុមហ៊ុន ឲ្យ មាន កបសិទ្ធភាព គ�ើ រា�់ គសច្្ី សគកមច ណដ� មាន ស្រៈ សំខាន់  ទាំង ឡាយ ណដ� ប៉ះ ពា�់ ដ�់ ស្ម្មភាព កបតិបត្តិការ  

និង ដំគែើរ ការ របស់ ក្ុមហ៊ុន គហើយ កតរូវ កបា្ដ ថា ្ិច្ច ការ គនះកតរូវ បាន ្ ្ថុះ បញ្ចាំង ោ៉ាង កតឹម កតរូវ គៅ្្ថុងរបាយការែ៍ហិរញ្ញវត្ថុ ។ 

   ក្ុមកបឹ្្សាភិបា� ធានា អះអាង ថា ក្ុមកបឹ្្សាភិបា� បាន អនុវត្ត នូវរា�់ តកមរូវការ ដូចមាន រាយការែ៍ ខាងគ�ើ ្ ្ថុង ការគរៀបច ំរបាយការែ៍ ហិរញ្ញវត្ថុ  របស់ 

ក្ុមហ៊ុន។  

ការអនុម័តនលើរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ

គយើងខញថុំ សូមគធ្ើការ អនុម័ត គ�ើ របាយការែ៍ ហិរញ្ញវត្ថុ ណដ� បាន ភាជាប់ ម្ ជា មួយ ដូច ណដ� បាន បងាហាញ គៅ ទំព័រទី ១១ ដ�់ ទី ៥៨ ថា បាន បងាហាញ នូវ ភាព កតឹមកតរូវ ដន ស្ថាន 

ភាពហិរញ្ញវត្ថុ របស់ ក្ុមហ៊ុន នា ដថងៃ ទី ៣១ ណខ ធ្វូ ឆ្នាំ ២០១៩ កពម ទាំង �ទ្ធផ� ហិរញ្ញវត្ថុ និង �ំហូរ ទឹ្កបា្់សកមាប ់ការិយបរគិចឆេទ ណដ� បាន បញ្ចប់  គោយ អនុគលាម 

គៅ តាម ស្តង់ោរ   របាយការែ៍ ទា្់ទង នឹង ហិរញ្ញវត្ថុ អន្រជាត ិដន ្ ម្ពថុជា សកមាប់ សហកោស ធុន តូច និង មធ្យម ។

ចុះហត្ថនលខាក្ុងនាមគកុមគបឹកាសាភិបាលៈ

អ្កឧកញ៉ា ពុង ឃាវតស 

កបធានក្ុមកបឹ្្សាភិបា�

 

រាជធានីភ្ំគពញ កពះរាជាណាចក្្ម្ពថុជា 

មថងៃទី២៥ តខមីនា ឆ្នាំ២០២០

នលាក ឃូ ប៊ុនគទ ី

គបធាននាយកគបតិបត្តិ

K

INGDOM

 
OF CAMBODIA

FUNAN MICROFINANCE Plc.



ហ្វូណន ម ីក្រូហិរញ្ញវត្ថុ ភីអិលសី ុI របាយការណ៍ប្រចាំឆ្នាំ ២០១៩ 48 49ហ្វូណន ម ីក្រូហិរញ្ញវត្ថុ ភីអិលសី ុI របាយការណ៍ប្រចាំឆ្នាំ ២០១៩

ការទទួលខុសគតូវរបស់សវនករសគមប់ការនធ្ើសវនកម្មរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ

គោ� គៅ របស់ គយើង ខញថុំ េឺ ផ្�់ នូវ អំែះ អំណាង សម គហតុ ផ� ថា របាយការែ៍ ហិរញ្ញវត្ថុ ទាំង មូ� មិន មាន ការ   បងាហាញ ខុស ជា ស្រវន្ត គោយ ស្រ ណត ការ ណ្្ង បន្ំ ឬ 

្ំហុស ្ ្គង និង ផ្�់ នូវ របាយការែ៍ របស់ សវន្រ ណដ� រួម     បញ្ចវូ� មតិ សវន្ម្ម របស់ គយើងខញថុំ ។  អំែះ អំណាង សមគហតុ ផ� េឺជា អំែះ អំណាង មាន ្ កមតិ ខ្ពស់ 

មួយ    ប៉ុណន្ត វា មិន អាច ធា នា ថា កេប់ គព� ដន ការ គធ្ើ សវន្ម្ម គោយ អនុ គលាម គៅ តាម ស្តង់ ោរ សវន្ម្ម អន្តរជាតិ ដន ្ ម្ពថុជា   អាច រ្ គ�ើញ នូវ កា បងាហាញ ខុស ជា ស្រវន្ត ណដ� 

បាន គ្ើត គ�ើង គនាះ គទ ។  ការ បងាហាញ ខុស ជា ស្រ វន្ត អាច គ្ើត គ�ើង    គោយ ស្រ ការ ណ្្ង បន្ំ  ឬ ្ ំហុស ្ ្គង គហើយ កតរូវ បាន ចាត់ ទុ្ ថា ជា ស្រវន្ត គៅ គព� ណដ� ការ 

ណ្្ង បន្ំ ឬ ្ ំហុស ្ ្គង  ណត មួយ ឬ ្ ៏ រួមបញ្ចវូ� ោនា  មាន ផ� ប៉ះ ពា�់ ដ�់ ការ សគកមច ចិត្ត ណផ្្ គសដ្ឋ្ិច្ច របស់ អ្្ គកបើ កបាស់ គោយ គោង គ�ើ របាយការែ៍ ហិរញ្ញវត្ថុ គនះ។ 

ជា ណផ្្ មួយ ដន ការ គធ្ើសវន្ម្ម  គោយ អនុ គលាម គៅ តាម ស្តង់ ោរ សវន្ម្ម អន្តរជាតិ ដន  ្ ម្ពថុជាគយើង ខញថុំ   អនុវត្ត   នូវការ វិនិចឆេ័យ ណដ� កប្ប គៅ គោយ វិជាជាជីវៈ និង 

រ្្សា នូវ មជ្ឈធាតុ និយម ្ ្ថុង អំ�ថុង គព� សវន្ម្ម។  គយើង ខញថុំ ្ ៏៖ 

   គធ្ើ ការ ្ ំែត់ និង វាយ តដម្ នូវ ហា និ ភ័យ ដន ការ បងាហាញ ខុស ជា ស្រវន្ត គ�ើ របាយការែ៍ ហិរញ្ញវត្ថុ គោយ ស្រ ណត ការ ណ្្ង បន្ំ ឬ ្ ំហុស ្ ្គង     និង ទទួ� ខុស កតរូវ  

គ�ើ ការ គរៀប ចំ និង ការ អនុវត្ត នូវនីត ិវិធី សវន្ម្ម គដើម្បី គ្្ើយ តប គៅ នឹង ហានិភ័យ ទាំង គនាះ និង កបម�ូ នូវ ភស្តថុតាង ណដ� មាន �្្ខែៈ កេបក់ោន់ និង សម កសប  

សកមាប់ ជា មូ� ោឋាន ្ ្ថុង ការ បគញ្ចញ មតិ សវន្ម្ម របស់ គយើង ខញថុំ  ។    ហានិភ័យ ណដ� មិន អាច រ្ គ�ើញ នូវ ការ បងាហាញ ខុស ជា ស្រវន្ត ណដ� គ្ើត គ�ើង គោយ ស្រ 

ណត ការ ណ្្ង បន្ំ  មាន �្្ខែៈ ខ្ពស់ ជាង ការ បងាហាញ ខុស គ្ើត  គ�ើង ពី ្ ំហុស ្ ្គង គោយ ស្រ ណត ការ ណ្្ង បន្ំ អាច រួម បញ្ចវូ� ទាំង ការ �ុប �ិត ោនា ការ �ួច បន្ំ ការ 

�ុប គចា� គោយ គចតនា ការ ប្ កស្យ មិន ពិត ឬ មិន អនុវត្ត តាម នី តិ វិធី កេប ់កេង ដផទៃ ្ ្ថុង ។

   ទទួ� បាន នូវ ការ យ�់ ដឹង អំព ីការ កេប់កេង ដផទៃ ្ ្ថុង ណដ� ពា្់ ព័ន្ធ នឹង ការ គធ្ើ សវន្ម្ម ្្ថុង គោ� បំែង គដើម្បី  គរៀប ចំនូវ នីតិ វិធី សវន្ម្ម ណដ� សម កសប គៅ តាម 

កា�ៈ គទសៈ  ប៉ុណន្ត មិន ណមន ្ ្ថុង គោ� បំែង គដើម្ប ីបគញ្ចញ មតិ គ�ើ កបសិទ្ធភាព ដន ការ កេប ់កេង ដផទៃ ្ ្ថុង របស់ ក្ុមហ៊ុន គ�ើយ។

   ការ វាយ តដម្ គ�ើ ភាព សម កសប ដន គោ� នគោ បាយ េែគនយ្យ ណដ� ក្ុមហ៊ុន បាន គកបើកបាស់ និង   ភាព សមគហតុ ផ� ដន ការ បា៉ាន ់ស្មន េែគនយ្យ សំខាន់ៗ 

កពម ទាំង ការ លាតកតោង ព័ត៌មាន ពា្់ព័ន្ធ ណដ� បាន គធ្ើ គ�ើង គោយ អ្្ កេប់ កេង ។

   គធ្ើ ការ សន្ិោឋាន គ�ើ ភាព សម កសប  ដន ការ គកបើកបាស់ ម�ូ ោឋាន និរន្តរ ភាព ដន េែគនយ្យ របស់ អ្្ កេប់ កេង    គហើយ គោយ ណផ្អ្ គៅ គ�ើ ភស្តថុតាង សវន្ម្ម ណដ� ទទួ�  

បាន  គធ្ើ ការ សន្ិោឋាន ថា គតើ ភាព មិន ច្បាស់ លាស់  ស្រវន្ត ពា្់ព័ន្ធ គៅ នឹង កពឹត្តិការែ៍  ឬ    �្្ខខែ្ឌ ណដ� អាច គធ្ើ ឱ្យ មាន មនទៃិ� ជា ស្រវន្ត គ�ើ �ទ្ធភាព របស់ 

ក្ុមហ៊ុន គដើម្បី បន្ត និរន្តរ ភាព អាជីវ្ម្ម ។  កបសិន គបើ គយើង ខញថុំ គធ្ើ ការ សន្ិោឋាន ថា មាន អត្ិភាព ដន ភាព មិន កបា្ដ កបជា ជា ស្រវន្ត គយើង ខញថុំ ចាំ បាច់ កតរូវ បញ្ចវូ� គៅ 

្្ថុង របាយការែ៍ របស់ គយើង ខញថុំ គដើម្បី ទាញ ចំណាប់  អារម្មែ៍ គ�ើ ការ លាត កតោង ព័ត៌ មាន ពា្់ព័ន្ធ គៅ ្ ្ថុង របាយការែ៍ ហិរញ្ញវត្ថុ ឬ កបសិន គបើ ការ លាត កតោង  

ព័ត៌មាន មាន �្្ខែៈ មិន កេប់ កោន់  គយើង ខញថុំ ចាំ បាច់ កតរូវ ផ្�់ មតិ សវន្ម្ម ណដ� មាន បញ្ហា ។    ការ សន្ិោឋាន  របស់ គយើង ខញថុំ  េឺ ណផ្អ្ តាម ភស្តថុតាង សវន្ម្ម ណដ� 

កបមូ� បាន កតឹម កា� បរិគចឆេទ ដន របាយការែ៍ សវន្ម្ម របស់  គយើង ខញថុំ  ។  ោ៉ាង ណា ្ ៏ គោយ    កពឹត្តិការែ៍  ឬ �្្ខខែ្ឌ នា គព� អនាេត អាច គធ្ើ ឱ្យ ក្ុម ហ៊ុន 

បញ្ឈប់ និរន្តរភាព ដន អាជីវ្ម្ម។

   វាយ តដម្ គ�ើ ការ បងាហាញ ដន ទកមង់  និង ខ្ឹម ស្រ ដន របាយការែ៍ ហិរញ្ញវត្ថុ ទាំង មូ�  ណដ� រួម បញ្ចវូ� ទាំង ការ លាត កតោង ព័ត៌ មាន និងវាយ តដម្ ថា គតើ របាយការែ ៍

ហិរញ្ញវត្ថុ បាន បងាហាញ ពី កបតិបត្តិការ និង កពតឹ្តិការែ៍ ពា្់ ព័ន្ធ ្ ្ថុង អត្ន័យ ណដ� អាច សគកមច បាន នូវ ការ បងាហាញ របាយការែ៍ ហិរញ្ញវត្ថុ ដ៏ កតឹមកតរូវ ។

គយើង ខញថុំ ផ្�់ ព័ត៌មាន ជូន អ្្ ទទួ� ខុស កតរូវ គ�ើ អភិបា� ្ ិច្ច ស្ី ពី បញ្ហា គផ្េង គទៀត វិស្� ភាព និង គព� គវលា ណដ� បាន គកោងទុ្ សកមាប់ ការ គធ្ើ សវន្ម្ម និង ការ រ្ 

គ�ើញ បញ្ហា ជា ស្រវន្ត គផេ្ង គទៀត ណដ� មាន រួម បញ្ចវូ� ទាំង ចែំុច ខ្ះខាត ដន ការ កេប់ កេងដផទៃ ្ ្ថុង ណដ� បាន រ្ គ�ើញ ្ ្ថុង អំ�ថុង គព� គធ្ើ សវន្ម្ម ។

តំណាង គកុមហ៊ុន លខភីអរមជ្ី លខមបូឌា ចំកាត់

តាំង យុកហ្វុង

រាជធានីភ្ំគពញ កពះរាជាណាចក្្ម្ពថុជា 

មថងៃទី២៥ តខមឹនា ឆ្នាំ២០២០

នាថងៃាទី៣១  ខាធ្វូ  ឆ្នាំ២០១៩

ពាន់នរៀល  
(កំណត់សម្ាល់ ៥)

ពាន់នរៀល 
(កំណត់សម្ាល់ ៥)

 
ដុលា្ារអានមរិក 

 
ដុលា្ារអានមរិក

កំណត់ 
សម្ាល់

បំណុល

កបា្់្ម្ចី

បំែុ�គផ្េងៗ

សំវិធានធនគ�ើអត្កបគោជន៍និគោជិត

បំែុ�ពន្ធគ�ើកបា្់ចំគែញកបចាំឆ្នាំ

បំណុលសរុប

១២

១៣

១៤

១៥

៤៤,៧៨៩,៨៨៩

៦៩២,២១៥

៥៣,៥២៤

៧១៦,៨៧៥

៤៦,២៥២,៥០៣

 ៣៦,៨២០,៧៦៥

៦៥០,៨៤៣

១៦៦,៧២៩

៥៥៩,៣៤៨

៣៨,១៩៧,៦៨៥

១៨២,៥១៨,៧៩៨

២,៨២០,៧៧២

២១៨,១១០

២,៩២១,២៦៦

១៨៨,៤៧៨,៩៤៦

 

១៤៧,៩៤៥,៨៣៤

២,៦១៥,០៨៧

៦៦៩,៩១៧

២,២៤៧,៤២៩

១៥៣,៤៧៨,២៦៧

បំណុល និងមូលធន

ស្ច់កបា្់ និងស្ច់កបា្់សមមូ�

កបា្់តមក�់តាមច្បាប់ 

ឥែទានផ្�់ដ�់អតិថិជន

កទព្យស្ម្មគផ្េងៗ

កទព្យ និងបរកិាខារ

កទព្យស្ម្មអរូបី

ពន្ធពន្យារជាកទព្យស្ម្ម - សុទ្ធ

៦

៧

៨

៩

១០

១១

១៥

១,៦៣៤,៨៩៧

៤០០,០០០

 ៥៥,៧៧៩,០២៣

៣៨២,៧៨២

៥៩៩,១០៦

១០៥,៥៤៥

៤៤១,៧៧៩

៦,៦៦២,២០៥

១,៦៣០,០០០

២២៧,២៩៩,៥១៩

១,៥៥៩,៨៣៧

២.៤៤១,៣៥៧

៤៣០,០៩៦

១,៨០០,២៤៩

៦១៩,៦០១

៤០០,០០០

៤៦,២៦៣,៨៤៩

៣១៦,៧៦៨

២២៩,៥៣៨

១៤២,២៥៤

៣៥៥,៦៥៦

២,៤៨៩,៥៥៧

១,៦០៧,២០០

១៨៥,៨៨៨,១៤៥

១,២៧២,៧៧៤

៩២២,២៨៤

៥៧១,៥៧៧

១,៤២៩,០២៦

គទពាយសកម្ម 

៥៩,៣៤៣,១៣២ ៤៨.៣២៧.៦៦៦ ២៤១,៨២៣,២៦៣ ១៩៤,១៨០,៥៦៣គទពាយសកម្មសរុប

គដើមទុន

ទុនបគមុងតាមបទបាបញ្ញត្តិ

គបាក់ចំនណញរកាសាទុក

លនមអៀងពីការប្វូររូបិយបណ្ណ

មូលធនសរុប

១៦

១៧ 

៨,០០០,០០០

២៥១,៩៥៩

៤,៨៣៨,៦៧០

-

១៣,០៩០,៦២៩

៨,០០០,០០០

២៧៩,៤៥៣

១,៨៥០,៥២៨

-

១០,១២,៩៨១

៣២,២៩៦,០០០

១,០១៦,១១៤

១៩,៥៩៥,៥៦៨

 ៤៣៦,៦៣៥

៥៣,៣៤៤,៣១៧

៣២,២៩៦,០០០

១,១២៨,១៥២

៧,៤៨៦,៩៨៤

(២០៨,៨៤០)

៤០,៧០២,២៩៦

មូលធន

៥៩,៣៤៣,១៣២ ៤៨,៣២៧,៦៦៦ ២៤១,៨២៣,២៦៣ ១៩៤,១៨០,៥៦៣សរុបបំណុល និងមូលធន

របាយការណ៍ស្ថានភាពហិរញ្ញវត្នុ 

២០១៩ ២០១៨ ២០១៩ ២០១៨



ហ្វូណន ម ីក្រូហិរញ្ញវត្ថុ ភីអិលសី ុI របាយការណ៍ប្រចាំឆ្នាំ ២០១៩ 50 51ហ្វូណន ម ីក្រូហិរញ្ញវត្ថុ ភីអិលសី ុI របាយការណ៍ប្រចាំឆ្នាំ ២០១៩

សមាាការិយបរិចឆេាទដាលបានបញ្ចប់ថងៃាទី ៣១ ខា ធ្វូ ឆ្នាំ ២០១៩

ចែំូ�ការកបា្់

ចំណាយគ�ើការកបា្់

ចែំូ�ពីការកបា្់   - សុទ្ធ

ចែំូ�ពីកបតិបត្តិការគផ្េងៗ

គបាក់ចនំណញមុនដកពន្ធ 

ចំណាយពន្ធគ�ើកបា្់ចំគែញ

ចនំណញពីគបតិបត្តិសុទ្ធ

ការខាតបង់គ�ើឪនភាពដនតដម្

កទព្យស្ម្មហិរញ្ញវត្ថុ-សុទ្ធ

ចំណាយគ�ើបុេ្គ�ិ្

ចំណាយគផ្េងៗ

១៨

១៩

២០

១៥

២១

២២

២៣

១២,១៩១,០៧២

(៣,១២៥,៩១៥)

៩.០៦៥.១៥៧

៣៧៤,៩៨៩

៩,៤៤០,១៤៦

(៣៦៧,៥០៤)

(៣,១៣១,១៩៧)

(២,២៣១,២៨៣)

១០,១១៤,៩៤៥

(២,៤៩៨,២៣៤)

៧,៦១៦,៧១១

២៩៨,៧៤៥

 ៧,៩១៥,៤៥៦ 

(២៩៨,០៧៦)

(៣,៣៥០,៩៨១)

(១,៧៧០,៤១៣)

៤៩,៣៩៨,២២៤

(១២,៦៦៦,២០៨)

៣៦,៧៣២,០១៦

១,៥១៩,៤៥៥

៣៨,២៥១,៤៧១

(១,៤៨៩,១២៦)

(១២.៦៨៧,៦១០)

(៩,០៤១,១៥៨)

៤០,៩១៤,៩៥៣

(១០,១០៥,៣៥៧)

៣០,៨០៩,៥៩៦

១,២០៨,៤២៤

៣២,០១៨,០២០

(១,២០៥,៧១៧)

(១៣,៥៥៤,៧១៨)

(៧,១៦១,៣២០)

ចនំណញសុទ្ធសគមប់

 ការិយបរិនចឆេទ

លទ្ធ្លលមអិតន្ាសងៗ

�គម្អៀងគ�ើការប្តវូររូបិយប័ែ្ណ

លទ្ធ្លលមអិតសរុបសគមប់ការិយបរនិចឆេទ

ពាន់នរៀល  
(កំណត់សម្ាល់ ៥)

ពានន់រៀល 
(កំណត់សម្ាល់ ៥)

 
ដុល្ាារអានមរិក 

 
ដុលា្ារអានមរិក

កំណត់ 
សម្ាល់

ស
ម

ាាប់កា
រិយ

បរ
ិច

ឆេាទដ
ាល

បា
នប

ញ
្ចប់ថ

ងៃាទី 
៣

១
 ខ

ា ធ
្វូ ឆ

្នាំ ២
០

១
៩

របា
យ

កា
រណ

៍ស
្ីពី្រ

ណបម
្រប

មរួល
មូល

ធន

របាយការណ៍លទ្ធផលលម្ិត

២០១៩ ២០១៨ ២០១៩ ២០១៨

ចំណូលសុទ្ធពីគបតិបត្តិការ

៣,៧១០,១៦២

(៧៤៩,៥១៤)

២,៩៦០,៦៤៨

-

២,៩៦០,៦៤៨

២,៤៩៥,៩៨៦

(៤៤៥,៨៦១)

២,០៥០,១២៥

-

២,០៥០,១២៥

១៥,០៣៣,៥៧៧

(៣,០៣៧,០៣១)

១១,៩៩៦,៥៤៦

៦៤៥,៤៧៥

១២,៦៤២,០២១

១០,០៩៦,២៦៥

(១,៨០៣,៥០៨)

៨,២៩២,៧៥៧

(១៦,៤០២)

៨,២៧៦,៣៥៥

្ំែត់សមាគា�់ណដ�ភាជាប់ជូនគនះ េឺជាណផ្្មួយដនរបាយការែ៍ហិរញ្ញវត្ថុ ។

ពា
ន់ន

រៀល
 

(ក
ំណ

ត់ស
ម

្ាល
់៥

)
ដុលា

្ារអា
នម

រិក
ដុលា

ារអា
នម

រិក
ពា

ន់ន
រៀល

 
(ក

ំណ
ត់ស

ម
្ាល

់៥
)

ពា
ន់ន

រៀល
 

(ក
ំណ

ត់ស
ម

្ាល
់៥

)
ដុលា

្ារអា
នម

រិក
ដុលា

្ារអា
នម

រិក
ពា

ន់ន
រៀល

 
(ក

ំណ
ត់ស

ម
្ាល

់៥
)

ដុលា
្ារអា

នម
រិក

ពា
ន់ន

រៀល
 

(ក
ំណ

ត់ស
ម

្ាល
់៥

)

២
០

១
៩

នា
ដថ

ងៃទី១
 ណខ

 ម
្រា

 ឆ្
នាំ ២

០
១

៨

ចំន
ណ

ញ
ល

មអិត
ស

រុប

ចំគ
ែ

ញ
ស

ុទ្ធស
កមា

ប់កា
រិយ

បរ
គិច

ឆេទ

គផ
ទៃរព

ីកបា
្់ច

ំគែ
ញ

រ្
្សាទ

ុ្គ
ៅ

    
   

កបា
្់ប

កម
ងុតា

មប
ទប

្បញ
្ញតិ្ត

ចំន
ណ

ញ
ល

មអិត
ន្

ាសង
ៗ

�
គម

្អៀង
គ�

ើកា
រប

្វូរូប
ិយ

ប័ែ
្ណ

ចំន
ណ

ញ
ល

មអិត
ន្

ាសង
ៗ

ស
រុប

នា
មថ

ងៃទី 
៣

១
 តខ

 ធ
្វូ ឆ

្នាំ ២
០

១
៨

នា
ដថ

ងៃទី១
 ណខ

 ម
្រា

 ឆ្
នាំ ២

០
១

៩

ចំន
ណ

ញ
ល

មអិត
ស

រុប

ចំគ
ែ

ញ
ស

ុទ្ធស
កមា

ប់កា
រិយ

បរ
គិច

ឆេទ

កា
រគផ

ទៃរទ
ុនប

កម
ងុតា

មប
ទប

្បញ
្ញត្តិ

ចំន
ណ

ញ
ល

មអិត
ន្

ាសង
ៗ

�
គម

្អៀង
គ�

ើកា
រប

្វូរូប
ិយ

ប័ែ
្ណ

ចំន
ណ

ញ
ល

មអិត
ន្

ាសង
ៗ

ស
រុប

នា
មថ

ងៃទី 
៣

១
 តខ

 ធ
្វូ ឆ

្នាំ ២
០

១
៩

៨
,០

០
០

,០
០

០ - - - -

៨
,០

០
០

,០
០

០

៨
,០

០
០

,០
០

០ - - - -

៨
,០

០
០

,០
០

០

- -

២
៧

៩
,៤

៥
៣ -

២
៧

៩
,៤

៥
៣

២
៧

៩
,៤

៥
៣

២
៧

៩
,៤

៥
៣ -

(២
៧

,៤
៩

៤
) - -

(២
៧

,៤
៩

៤
)

២
៥

១
,៩

៥
៩

៧
៩

,៨
៥

៦

២
,០

៥
០

,១
២

៥

(២
៧

៩
,៤

៥
៣

) -

១
,៧

៧
០

,៦
៧

២

១
,៨

៥
០

,៥
២

៨

១
,៨

៥
០

,៥
២

៨

២
,៩

៦
០

,៦
៤

៨

២
៧

,៤
៩

៤ - -

២
,៩

៨
៨

,១
៤

២

៤
,៨

៣
៨

,៦
៧

០

- - - - - - - - - - - - -

៨
,០

៧
៩

,៨
៥

៦

២
,០

៥
០

,១
២

៥ - -

២
,០

៥
០

,១
២

៥

១
០

,១
២

៩
,៩

៨
១

១
០

,១
២

៩
,៩

៨
១

២
,៩

៦
០

,៦
៤
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២
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៩
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៩
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០
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១
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,១
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១
,១

២
៨

,១
៥

២

១
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៨
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៥

២

១
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២
៨
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៥
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១

២
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៣
៨
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១

២
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៣
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១
,០

១
៦
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១
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៣
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២
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៩
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៧
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៥
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៤
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៤

៧
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គបា
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ំនណ

ញ
រក
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ល
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ហ្វូណន ម ីក្រូហិរញ្ញវត្ថុ ភីអិលសី ុI របាយការណ៍ប្រចាំឆ្នាំ ២០១៩ 52 53ហ្វូណន ម ីក្រូហិរញ្ញវត្ថុ ភីអិលសី ុI របាយការណ៍ប្រចាំឆ្នាំ ២០១៩

សមាាប់ការិយបរិចឆេាទដាលបានបញ្ចប់ថងៃាទី ៣១ ខា ធ្វូ ឆ្នាំ ២០១៩ សមាាប់ការិយបរិចឆេាទដាលបានបញ្ចប់ថងៃាទី ៣១ ខា ធ្វូ ឆ្នាំ ០១៩ 

ពាន់នរៀល  
(កំណត់សម្ាល់ ៥)

ពាន់នរៀល 
(កំណត់សម្ាល់ ៥)

 
ដុលា្ារអានមរិក 

 
ដុលា្ារអានមរិក

កំណត់ 
សម្ាល់លំហូរទឹកគបាក់ពីសកម្មភាព

គបតិបត្តិ្កការ

របាយការណ៍លំហូរទរកបបាក់ របាយការណ៍លំហូរទរកបបាក់ (ត)

២០១៩ ២០១៨ ២០១៩ ២០១៨

សច់គបាក់សុទ្ធនគបើគបាស់ក្ុង

 សកម្មភាពវិនិនោគ 

លំហូរទឹកគបាក់ពីរសកម្មភាព

 ហិរញ្ញបាបទាន 

ការទូទាត់សងកបា្់្ម្ចី 

ស្ច់កបា្់ទទ�ូពី្ម្ចី 

សច់គបាក់សុទ្ធទទួលបានពី    
 សកម្មភាពហិរញ្ញបាបទាន 

ការនកើននឡើងសុទ្ធ/(ថយចុះ)មន

សច់គបាក់ និងសចគ់បាក់សមមូល 

សច់គបាក់ និងសចគ់បាក់សមមូល  

នាមថងៃទី ១ តខ មកោ

�គម្អៀងពីការប្តវូររូបិយប័ែ្ណ 

សច់គបាក់ និងសចគ់បាក់សមមូល

         នាមថងៃទី ៣១ តខ ធ្វូ 

(៥៣៥,៩៧៨)

(៩៩៥,៥២០)

៨,៩៦៤,៦៤៤

៧,៩៦៩,១២៤

១,០១៥,២៩៦

៦១៩,៦០១

-

១,៦៣៤,៨៩៧

(១៩០,៦៣៦)

(៩៩៥,៥២០)

១៤,៨១៦,៥៣៥

១៣,៨២១,០១៥

(១,៤៣១,០៥៤)

២,០៥០,៦៥៥

-

៦១៩,៦០១

(២,១៧១,៧៨៣)

(៤,០៣៣,៨៤៧)

៣៦,៣២៤,៧៣៧

៣២,២៩០,៨៩០

៤,១១៣,៩៧៨ 

២,៤៨៩,៥៥៧

៥៨,៦៧០

៦,៦៦២,២០៥

(៧៧១,១២៣)

(៤,០២៦,៨៧៨)

៥៩,៩៣២,៨៨៥

៥៥,៩០៦,០០៧

 (៥,៧៨៨,៦១៤)

៨,២៧៨,៤៩៤

(៣២៣)

២,៤៨៩,៥៥៧

្ំែត់សមាគា�់ណដ�ភាជាប់ជូនគនះ េឺជាណផ្្មួយដនរបាយការែ៍ហិរញ្ញវត្ថុ ។

ពាន់នរៀល  
(កំណត់សម្ាល់ ៥)

ពានន់រៀល 
(កំណត់សម្ាល់ ៥)

 
ដុល្ាារអានមរិក 

 
ដុលា្ារអានមរិក

កំណត់ 
សម្ាល់លំហូរទឹកគបាក់ពីសកម្មភាព

គបតិបត្តិ្កការ

២០១៩ ២០១៨ ២០១៩ ២០១៨

ចគំែញសុទ្ធសកមាប់ការិយបរិគចឆេទ

និយ័តភាពគ�ើ:

ចែំូ�ពីការកបា្់

ការខាតបង់គ�ើឱនភាពដនតដមឥ្ែទាន

 អាក្្់ និង ជាប់សង្េ័យ

រំ�ស់

ចំណាយពនទៃគ�ើកបា្់ចំគែញ

ចំណាយគ�ើកបគោជន៍របស់និគោជិត

ចំណាយគ�ើគស្ធននិវត្ត

ចគំែញពីការ�្់កទព្យ និង បរិកាខារ

បតគមបគមរួលមន៖

ឥែទានផ្ត�់ដ�់អតិថិជន

កទព្យស្ម្មគផ្េងៗ

បែំុ�គផ្េងៗ

ស្ចក់បា្់គកបើកបាស់្្ថុង    ស្ម្មភាពកបតិបត្តិការ

ការកបា្់សុទ្ធបានទទួ� 

អត្កបគោជន៏និគោជិត

បានបង់

ពន្ធគ�ើកបា្់ចំគែញបានបង់

សចគ់បាក់សុទ្ធនគបើគបាស់ក្ុង    

 សកម្មភាពគបតិបត្តិការ

លំហូរទឹកគបាក់ពីសកម្មភាពវិនិនោគ

ការទិញកទព្យ និង បរិកាខារ

ការទិញកទព្យស្ម្មអរូបី

២,៩៦០,៦៤៨

៩,០៦៥,១៥៧)

៣៦៧,៥០៤

២០៣,១១៩

  ៧៤៩,៥១៤

២២,០៧៩

-

-

(៤,៧៦២,២៩៣)

(៩,៨៦០,១៦៤)

(៦៦,០១៤)

៤១,៣៧២

(១៤,៦៤៧,០៩៩)

៩,០៤៩,៥២០

(១៣៥,២៨៤)

(៦៨៤,៩៨៧)

(៦,៤១៧,៨៥០)

(៤៩៧,៤៧៨)

(៣៨,៥០០)

-

២,០៥០,១២៥

(៧,៦១៦,៧១១)

២៩៨,០៧៦

១៩១,៥៤៤

  ៤៤៥,៨៦១

១៦៦,៧២៩

(៣១,៥៤៥)

(១០,៧០៦)

(៤,៥០៦,៦២៧)

(១៨,០៨៥,៧២៣)

(៣៩,៩០២)

៣២២,៤៨២

(២២,៣០៩,៧៧០)

៧,៤៨២,៥៩៣

(៨០,៣២៩)

(១៥៣,៩២៧)

(១៥,០៦១,៤៣៣)

(១៧០,៣០០)

(៣៤,៩៧៩)

១៤,៦៤៣

១១,៩៩៦,៥៤៦

(៣៦,៧៣២,០១៦)

១,៤៨៩,១២៦

៨២៣,០៣៨

  ៣,០៣៧,០៣១

៨៩,៤៦៤

-

-

(១៩,២៩៦,៨១១)

(៣៩,៩៥៣,៣៨៤)

(២៦៧,៤៨៩)

១៦៧,៦៣៩

(៥៩,៣៥០,០៤៥)

៣៦,៦៦៨,៦៥៤

(៥៤៨,១៧១)

(២,៧៧៥,៥៦៧)

(២៦,០០៥,១២៩)

(២,០១៥,៧៨១)

(១៥៦,០០២)

-

៨,២៩២,៧៥៧

(៣០,៨០៩,៥៩៦)

១,២០៥,៧១៧

៧៧៤,៧៩៥

  ១,៨០៣,៥០៨

៦៧៤,៤១៩

(១២៧,៦០០)

(៤៣,៣០៦)

(១៨,២២៩,៣០៦)

(៧៣,១៥៦,៧៥០)

(១៦១,៤០៤)

១,៣០៤,៤៣៩

(៩០,២៤៣,០២១)

៣០,២៦៧,០៨៩

(៣២៤,៩៣១)

(៦២២,៦៣៥)

(៦០,៩២៣,៤៩៨)

(៦៨៨,៨៦៤)

(១៤១,៤៩០)

៥៩,២៣១



ហ្វូណន ម ីក្រូហិរញ្ញវត្ថុ ភីអិលសី ុI របាយការណ៍ប្រចាំឆ្នាំ ២០១៩ 54 55ហ្វូណន ម ីក្រូហិរញ្ញវត្ថុ ភីអិលសី ុI របាយការណ៍ប្រចាំឆ្នាំ ២០១៩

្ំែត់ សមាគា�់ ខាង គកកាម   េឺជា ណផ្្ មួយ ដន របាយការែ៍ ហិរញ្ញវត្ថុ និង េួរ អាន 

រួម នឹង របាយការែ៍ ហិរញ្ញវត្ថុ ណដ� បាន ភាជាប់ ជាមួយ គនះ ។

១. អំពីគកុមហ៊ុន

ហ្វូែន មីក រ្ូហិរញ្ញវត្ថុ ភីអិ�សីុ គៅកាត់ថា (“ក្ុមហុ៊ន”)   ជា កេឹះស្ថាន មីក រ្ូ 

ហិរញ្ញវត្ថុ ណដ� កតរូវ បាន បគងកើត គ�ើង ្ ្ថុង កពះ រាជាណាចក្ ្ ម្ពថុជា  និង បាន ចុះ បញ្ជី  

ជា មួយ ក្សួង ពាែិជ្ជ្ម្ម  ្ ្ថុង ទកមង់  ជា ក្ុមហ៊ុន ឯ្ជន ទទួ� ខុស កតរូវ មាន 

្កមិត គកកាម បញ្ជី ពាែិជ្ជ្ម្ម គ�ខ Co. ២១៣៣ KH/២០១៥ ចុះ ដថងៃ ទី ១៧  

ណខ មិថុនា ឆ្នាំ  ២០១៥។   ក្ុមហុ៊ន បាន ទទួ� អាជាញា ប័ែ្ណ ពី ធនាោរជាតិ ដន 

្ម្ពថុជា គដើម្បី កបតិបត្តិការ  ជាកេឹះស្ថាន មីក្រូ ហិរញ្ញវត្ថុ គៅ ដថងៃ ទី១១ ណខ សីហា ឆ្នាំ 

២០១៥។ 

ក្ុមហ៊ុន គធ្ើ កបតិបត្តិការ ្ ្ថុង ៥១ ការិោ�័យ    ណដ� មាន ទីតាំង ស្ិត គៅ ្ ្ថុង  

រាជ ធានី ភំ្គពញ  និង តាម បណាតា គខត្ត ចំនួន ១៨ រួម មាន គខត្ត តាណ្វ ដកពណវង 

គពាធិ៍ស្ត់  ្ ំពង់ចាម   ្ំពត   គសៀមរាប  ស្វាយគរៀង មែ្ឌ�េិរើ  ្ំពង់ស្ព ឺ

្ំពង់ឆ្នាំង  ្ ំពង់ធំ  បនាទាយមានជ័យ  បាត់ដំបង  កពះវិហារ  ក្គចះ  សទៃឹងណកតង         

រតនេិរើ  និង កពះសីហនុ។

ស្ម្មភាព ចម្បងៗ របស់ ក្ុមហ៊ុន េឺ ការ ផ្�់ ្ ម្ចី តាម រយៈ ទ ីស្នា្់ ការ ្ ណាតា�  

របស់ ខ្តួន គៅ រាជ ធានី ភ្ំគពញ  និង តាម ការិោ�័យ គផេ្ងៗ គទៀត របស់ ក្ុមហ៊ុន  

្្ថុង កពះ រា ជា ណា ចក្ ្ ម្ពថុជា គដើម្បី បគងកើន ្ កមិត ជីវភាព របស់ កបជាជន ្ ្ថុង បរិបទ 

អភិវឌ្ឍន ៍ជន បទ។

ការិោ�័យ ្ ណាតា� របស់ ក្ុមហុ៊ន មាន ទីតំាង  សិ្ត គៅ  អោរ គ�ខ   ៩៥   

មហាវិថី កពះមុនីវងេ្  ណ្ង ផ្វូវ គ�ខ  ១១៨  សងាកាត់ មគនារម្យ  ខែ្ឌ ៧ ម្រា  រាជ 

ធាន ីភ្ំគពញ។

េិត កតឹម ដថងៃ ទី ៣១  ណខ ធ្វូ  ឆ្នាំ ២០១៩ ក្ុមហ៊ុន មាន បុេ្គ�ិ្ ចំនួន ៦២២ នា្់ 

(ដថងៃទី៣១ ណខធ្វូ ឆ្នាំ២០១៨: ៦៤៦ នា្់)។

២. មូលដ្ឋានមនគណននយាយ

របាយការែ៍ ហិរញ្ញវត្ថុ របស់ ក្ុមហ៊ុន   កតរូវ បាន គរៀប ចំ គ�ើង គោយ    អនុគលាម 

គៅ តាម  ស្តង់ ោរ  របាយការែ៍ ទា្់ ទង នឹង ហិរញ្ញវត្ថុ   អន្រជាតិ ដន ្ ម្ពថុជា ( 

ស.រ.ទ.ហ.អ.្) សកមាប់ សហកោស ធុន តូច  និង មធ្យម គៅ កាត់ ថា (“CIFRSs 

for  SME)។  គនះ េឺជា របាយការែ៍ ហិរញ្ញវត្ថុ គ�ើ្ ដំបូង របស ់ក្ុមហ៊ុន  ណដ� កតរូវ 

បាន គរៀប ចំ គ�ើង គោយ អនុ គលាម គៅ តាម  ស.រ.ទ.ហ.អ.្   សកមាប់ សហកោស 

ធុន តូច និង មធ្យម   “ការ អនុវត្ត ដំបូង ដន ស.រ.ទ.ហ.អ.្  សកមាប់ សហកោស 

ធុន តូច និង មធ្យម” ។

គៅ ្ ្ថុង ការ គរៀបចំ របាយការែ៍ ហិរញ្ញវត្ថុ កា� ពី ការិយបរគិចឆេទ   មុន  របាយការែ៍ 

ហិរញ្ញវត្ថុ     កតរូវ បាន គរៀបចំ គ�ើង គោយ អនុគលាម គៅ តាម ស្តង់ោរ េែគនយ្យ  

្ម្ពថុជា  និង គោ�ការែ៍ ណែនាំ របស់ ធនាោរជាត ិដន្ម្ពថុជា ពា្់ព័ន្ធ   នឹង ការ 

គរៀបចំ និងការ ្ ំែត់ បងាហាញ គៅ ្ ្ថុង របាយការែ៍ ហិរញ្ញវត្ថុ   គៅកាត់ ថា 

“ស្តង់ោរ ពីមុន “ ។ 

ក្ុមហុ៊ន  បានអនុវត្ត   នូវ គោ� នគោបាយ េែគនយ្យ និង វិធីស្្តស្តដនការ 

េែនា   កប្ប គោយ សង្គតិភាព គៅ កេប់ ការិយបរិគចឆេទ ណដ� បាន បងាហាញ គៅ 

្្ថុង របាយការែ៍ ហិរញ្ញវត្ថុ  ទំាង គនះ ្្ថុង  ការ គរៀប ចំ របាយការែ៍ ស្ថាន ភាព 

ហិរញ្ញវត្ថុ ដំបូង នា ដថងៃ ទី ១ ណខម្រា ឆ្នាំ ២០១៨ តាមស.រ.ទ.ហ.អ.្  សកមាប់ 

សហកោស ធុន តូច និងមធ្យម ។

ការ ពន្យ�់ ពី រគបៀប ដន ការ ្ លាស់ ប្តវូរ គៅ  ស.រ.ទ.ហ.អ.្    សកមាប់ សហកោស 

ធុនតូច និង មធ្យម ណដ� បាន     ប៉ះ ពា�់ ដ�់ ការ រាយការែ៍ ពី ស្ថាន ភាព ហិរញ្ញ វត្ថុ    

�ទ្ធផ� ហិរញ្ញវត្ថុ និង �ំហូរ ទឹ្ កបា្់ កតរូវ បាន    បងាហាញ គៅ ្ ្ថុង ្ ំែត់ សមាគា�់២៨។

របាយការែ៍ ហិរញ្ញវត្ថុ គនះ    កតរូវ បាន អនុម័ត គោយ ក្ុម កបឹ្្សា ភិបា� និង ផ្ត�់ 

សិទិ្ធ ផ្សាយ គៅ ដថងៃ ទី ២៥ ណខ មីនាឆ្នាំ ២០២០ ។

ព័ត៌មាន �ម្អិត ទា្់ ទង នឹង គោ� នគោបាយ េែគនយ្យ    សំខាន់ ៗ  របស់ 

ក្ុមហ៊ុន កតរូវ បាន លាត កតោង ្ ្ថុង ្ ំែត ់សមាគា�់ ២៧ ។

៣.  រូបិយប័ណ្ណមុខងារនិងរូបិយប័ណ្ណសគមប់

    កំណត់បងា្ាញ

ក្ុមហុ៊ន គធ្ើ  កបតិបត្តកិារ និង   ្ត់ កតា រា�់ បញ្ជី េែគនយ្យ របស់ ខ្តួន ជាកបា្់ 

ដុលាលារ អាគមរិ្ ។  អ្្ កេប់ កេង ្ ៏ បាន ្ ំែត់ ថា កបា្់ ដុលាលារ អាគមរិ្  ជា រូបិយ 

ប័ែ្ណ មុខ ងារ និង ជា រូបិយបែ្ណ័ សកមាប ់គធ្ើការ បងាហាញ  គកពាះ វា ្ ្ថុះ បញ្ចាំង ពី ស្រ 

ធាតុ គសដ្ឋ្ិច្ច ដន កបភព កពឹត្តិការែ៍ និង កា�ៈគទសៈ របស់ ក្ុមហ៊ុន ។

របាយការែ៍ ហិរញ្ញវត្ថុ  គនះ កតរូវ បាន បងាហាញ ជា កបា្់ ដុលាលារ អាគមរិ្ ណដ� ជា 

រូបិយប័ែ្ណ មុខ ងារ របស់ ក្ុមហ៊ុន ។  តួ គ�ខ ទាំង អស់ កតរូវ បាន បង្គត់ ចំនួន មួយ 

ដុលាលារអាគមរិ្ ឬ មួយ ពាន់គរៀ� ណដ� ជិត បំផុត គបើ មិន ដូគច្ះ គទ �ុះកតា ណត មាន 

ការ បងាហាញ គផេ្ង ពី គនាះ  ។

៤.  ការបា៉ាន់ស្ាន និងការវិនិចឆេ័យ

គៅ ្ ្ថុង ការ គរៀប ចំ របាយការែ៍ ហិរញ្ញវត្ថុ គនះ    អ្្ កេប់ កេង គធ្ើ ការ វិនិចឆេ័យ បា៉ាន   

ស្មន និង សន្មត ណដ� មាន ផ� ប៉ះ ពា�់ ដ�់    ការ អនុវត្ត នូវ គោ� នគោបាយ 

េែ គនយ្យ និង ចំនួន ដន កទព្យ ស្ម្ម    បំែុ� ចំែូ� និង ចំណាយ ណដ� បាន 

រាយ ការែ៍។ �ទ្ធ ផ� ជា្់ ណស្តង អាច ខុស ពី ការ បា៉ាន់ ស្មន ទាំង គនាះ។

ការ បា៉ាន់ ស្មន និង ការ សន្មត់ ណដ� ពា្់ ព័ន្ធ កតរូវ បាន កតរួត ពិនិត្យ ជា កបចាំ ។   ការ 

ណ្ណកប គ�ើ ការ បា៉ាន់ ស្មន កតរូវ បាន ទទួ� ស្គា�់ តាម វិធិស្្តស្ត ទស្េនៈ វិស័យ។

ព័ត៌មាន អំពី ភាព មិន ច្បាស់ លាស់ ដន ការ សន្មត    និង ការ បា៉ាន់ ស្មន ណដ� មាន 

ហានិភ័យ ជា ស្រវន្ ណដ� អាច គធ្ើ ឲ្យ មាន និយ័ត ភាព គៅ ្ ្ថុង ការិយបរិគចឆេទ បញ្ចប ់

គៅ ដថងៃទី  ៣១ ណខ ធ្វូ  ឆ្នាំ  ២០១៩ កតរូវ បាន ្ ំែត់ ដូច ខាង គកកាម ទា្់ ទង នឹង  

ឱនភាព ដន តដម្ ដន ឧប្រែ៍ ហិរញ្ញវត្ថុ។

• ្ំែត់ សមាគា�់ ២៧(្)(vii) ៖ ការ ្ ំែត់ អត្តសញ្ញាែ និង ការ វាស់ ណវង 

គ�ើ ឱន ភាព ដន តដម្។

៥. ការប្តវូររូបិយប័ណ្ណពីគបាក់ដលុា្ារអានមរិកនៅជ គបាក់នរៀល

របាយការែ៍ ហិរញ្ញវត្ថុ កតរូវ បាន បងាហាញ ជា កបា្់ ដុលាលារ អាគមរិ្ ។  ការ ប្តវូរ រូបិយប័ែ្ណ ពី កបា្់ ដុលាលារ អាគមរិ្ គៅ ជា កបា្់គរៀ� កតរូវ បាន គធ្ើ គ�ើង គដើម្បី អនុវត្ត គៅ តាម 

គោ�ការែ៍ ណែ នាំ របស់ ធនាោរ ជាតិ ដន ្ ម្ពថុជា ពា្់ ព័ន្ធ នឹង ការ គរៀប ចំ និង  ការ ្ ំែត់ បងាហាញ គៅ ្ ្ថុង របាយការែ៍ ហិរញ្ញវត្ថុ ។

កទព្យស្ម្ម  និង បំែុ� កតរូវ បាន ប្តវូរ តាម អកតា  នា កា� បរិគចឆេទ រាយការែ៍ ។  របាយការែ៍ �ទ្ធផ� �ម្អិត  និង របាយការែ៍ �ំហូរ ទឹ្ កបា្់ កតរូវ បាន  ប្តវូរ គៅ ជា កបា្់គរៀ� 

គោយ គកបើ កបាស់អកតា មធ្យម គៅ ្ ្ថុង ការិយបរិគចឆេទ ។  ភាព ខុស ោនា ណដ� គ្ើត គ�ើង ពី ការ ប្តវូររូបិយប័ែ្ណ កតរូវ បាន ទទួ� ស្គា�់ ជា “�គម្អៀង ពី ការ ប្តវូរ រូបិយប័ែ្ណ” គៅ ្ ្ថុង 

របាយការែ៍ �ទ្ធ ផ� �ម្អិត ។

ក្ុមហ៊ុន គកបើកបាស់ អកតា ប្តវូរ រូបិយប័ែ្ណ ដូច ខាងគកកាម៖

  

    

    អគតានាកាលបរិនចឆេទ                                                                        ោយការណ៍                  អគតាមធាយម

      ដថងៃទី ៣១ ណខ ធ្វូ ឆ្នាំ ២០១៩ ១ ដុលាលារអាគមរិ្  = ៤,០៧៥ គរៀ� ៤,០៥២ គរៀ�

   ដថងៃទី ៣១ ណខ ធ្វូ ឆ្នាំ ២០១៨ ១ ដុលាលារអាគមរិ្  = ៤,០១៨ គរៀ� ៤,០៤៥ គរៀ�

   ដថងៃទី ១ ណខ ម្រា ឆ្នាំ ២០១៨ ១ ដុលាលារអាគមរិ្  = ៤,០៣៧ គរៀ�           មិនគកបើ

 

៦. សច់គបាក់ និងសច់គបាក់សមមូល

(ក) សចគ់បាក់ នៅក្ុងមដ

សមាាប់ការិយបរិចឆេាទដាលបានបញ្ចប់ថងៃាទី ៣១ ខា ធ្វូ ឆ្នាំ ២០១៩ សមាាប់ការិយបរិចឆេាទដាលបានបញ្ចប់ថងៃាទី ៣១ ខា ធ្វូ ឆ្នាំ ២០១៩

កំណត់សមា្ថាលប់លើរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្នុ កំណត់សមា្ថាល់បលើរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្នុ  (ត)

មថងៃទី ៣១ តខ ធ្វូ ដថងៃទី ៣១ ណខ ធ្វូ

ការិោ�័យ្ណាតា�

ស្ខា

១០,៥២៦

៣៣៥,០៧២

៣៤៥,៥៩៨

៧,០២៥

២៨២,៤៧៣

២៨៩,៤៩៨

៤២.៨៩៣

១.៣៦៥.៤១៩

១.៤០៨.៣១២

២៨.២២៦

១.១៣៤.៩៧៧

១.១៦៣.២០៣

ដុល្លារអាមារិក ដុល្លារអាមារិក ពាន់រៀល
(កំណត់សម្គាល់ ៥)

ពាន់រៀល
(កំណត់សម្គាល់ ៥)

២០១៩ ២០១៨ ២០១៩ ២០១៨



ហ្វូណន ម ីក្រូហិរញ្ញវត្ថុ ភីអិលសី ុI របាយការណ៍ប្រចាំឆ្នាំ ២០១៩ 56 57ហ្វូណន ម ីក្រូហិរញ្ញវត្ថុ ភីអិលសី ុI របាយការណ៍ប្រចាំឆ្នាំ ២០១៩

សមាាប់ការិយបរិចឆេាទដាលបានបញ្ចប់ថងៃាទី ៣១ ខា ធ្វូ ឆ្នាំ ២០១៩ សមាាប់ការិយបរិចឆេាទដាលបានបញ្ចប់ថងៃាទី ៣១ ខា ធ្វូ ឆ្នាំ ២០១៩

(ខ) គបាក់បនញ្ញើនៅធនាគារនានា

(i) តាមកាលកំណត់

  ្្ថុងរយៈគព� 1 ណខ ១,២៨៩,២៩៩ ៣៣០,១០៣ ៥,២៥៣,៨៩៣ ១,៣២៦,៣៥៤

ដុល្លារអាមារិក ដុល្លារអាមារិក ពាន់រៀល
(កំណត់សម្គាល់ ៥)

ពាន់រៀល
(កំណត់សម្គាល់ ៥)

២០១៩ ២០១៨ ២០១៩ ២០១៨

េែនីសន្េំ

េែនីចរន្ត

១,១០០,២៦១

១៨៩,០៣៨

១,២៨៩,២៩៩

១,៦៣៤,៨៩៧

២៦០,៨៩២

៦៩,២១១

៣៣០,១០៣

៦១៩,៦០១

៤,៤៨៣,៥៦៤

៧៧០,៣២៩

៥,២៥៣,៨៩៣

៦,៦៦២,២០៥

១,០៤៨,២៦៤

២៧៨,០៩០

១,៣២៦,៣៥៤

២,៤៨៩,៥៥៧

ដុល្លារអាមារិក ដុល្លារអាមារិក ពាន់រៀល
(កំណត់សម្គាល់ ៥)

ពាន់រៀល
(កំណត់សម្គាល់ ៥)

២០១៩ ២០១៨ ២០១៩ ២០១៨

ស្ចក់បា្់ និងស្ច់កបា្់សម

  មូ�- ដុ�

កបា្់បគញ្ញើរគៅធនាោរនានា កតរូវបានវិភាេបណន្មដូចខាងគកកាម៖

(ii) តាមទំនាក់ទំនង

ភាេីពា្់ព័ន្ធ

ភាេីមិនពា្់ព័ន្ធ

៦៦៣,០៥៣

៦២៦,២៤៦

១,២៨៩,២៩៩

២,៧០១,៩៤១

២,៥៥១,៩៥២

៥,២៥៣,៨៩៣

១០៨,៨០០

២២១,៣០៣

៣៣០,១០៣

៤៣៧,១៥៩

៨៨៩,១៩៥

១,៣២៦,៣៥៤

(iii)  តាមអគតាការគបាក់ (ក្ុង ១ ឆ្នាំ)៖

េែនី សន្េំ

េែនីចរន្ត

០.០០%-០.៨០%

០.០០%-២.០០%

០.០០% - ២.០០%

០.០១៥% - ២.៥០%

២០១៩ ២០១៨

កំណត់សមា្ថាលប់លើរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្នុ  (ត) កំណត់សមា្ថាល់បលើរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្នុ  (ត)

៦. សច់គបាក់ និងសច់គបាក់សមមូល (ត) ៧. គបាក់តម្កល់តាមចាបាប់

គោង តាម កបកាស របស់ ធនាោរ ជាតិ ដន ្ ម្ពថុជា គ�ខ ធ៧-០១-១៣៦ ចុះ ដថងៃ ទី១៥ ណខ តុលា ឆ្នាំ២០០១ កេឹះស្ថាន មីក្រូ ហិរញ្ញវត្ថុ តកមរូវ ឲ្យ រ្្សា កបា្់ តមក�់ តាម ច្បាប់ 

ចំនួន  ៥%  ដន គដើម ទុន របស់ ខ្តួន  ។  កបា្់ តមក�់ គនះ  េឺ មិន អាច គកបើ កបាស់ ្ ្ថុង កបតិបត្តិការ កបចាំ ដថងៃ របស់ ខ្តួន បាន គ�ើយ  ប៉ុណន្ត ក្ុមហ៊ុន អាច ដ្ វិញ បាន  គៅ គព� ណដ� 

ក្ុមហ៊ុន សគកមច ចិត្ត ឈប់ គធ្ើ អាជីវ្ម្ម គៅ ្ ្ថុង កពះ រាជា ណាចក្ ្ ម្ពថុជា គោយ ស្ម័កេ ចិត្ត ។  

 កបា្់ តមក�់ គនះ ទទួ� បាន អកតាការ កបា្់ ០.៥០% ្្ថុង មួយឆ្នាំ។

ឥែទាន បុេ្គ�

ឥែទាន បុេ្គ�ិ្

ឥែទាន ជាក្ុម

្ដកមគជើងស្រមិនទាន់ចាត់ជា

 ចំែូ�

ការកបា្់បង្គរកតរូវទទូ�

សំវិធានធនឪនភាពដនតដម្

 ការកបា្់

ដ្: សំវិធានធនឪនភាពតដម្

ឥែទានអតិថិជន-សុទ្ធ

៥៦,២៧៥,៨០៧

២៦៥,៤២៤

-

៥៦,៥៤១,២៣១

(៧៨៧,៣៤៤)

៦២២,៦៥០

(៨២,៨០៥)

៥៦,២៩៣,៧៣២

(៥១៤,៧០៩)

៥៥,៧៧៩,០២៣

៤៦,៧១៩,៦៣៣

២៣៥,៣២២

១៤,១៩០

៤៦,៩៦៩,១៤៥

(៧១៤,៨៦៨)

៥២៥,៨៨២

(៦៦,៧៧០)

៤៦,៧១៣,៣៨៩

(៤៤៩,៥៤០)

៤៦,២៦៣,៨៤៩

២២៩,៣២៣,៩១៤

១,០៨១,៦០៣

-

២៣០,៤០៥,៥១៧

(៣,២០៨,៤២៧)

២,៥៣៧,២៩៩

(៣៣៧,៤៣១)

២២៩,៣៩៦,៩៥៨

(២,០៩៧,៤៣៩)

២២៧,២៩៩,៥១៩

១៨៧,៧១៩,៤៨៥

៩៤៥,៥២៤

៥៧,០១៥

១៨៨,៧២២,០២៤

(២,៨៧២,៣៤០)

២,១១២,៩៩៤

(២៦៨,២៨១)

១៨៧,៦៩៤,៣៩៧

(១,៨០៦,២៥២)

១៨៥,៨៨៨,១៤៥

ដុល្លារអាមារិក ដុល្លារអាមារិក ពាន់រៀល
(កំណត់សម្គាល់ ៥)

ពាន់រៀល
(កំណត់សម្គាល់ ៥)

២០១៩ ២០១៨ ២០១៩ ២០១៨

៨. ឥណទាន្្ល់ដល់អតិថិជន 
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សមាាប់ការិយបរិចឆេាទដាលបានបញ្ចប់ថងៃាទី ៣១ ខា ធ្វូ ឆ្នាំ ២០១៩ សមាាប់ការិយបរិចឆេាទដាលបានបញ្ចប់ថងៃាទី ៣១ ខា ធ្វូ ឆ្នាំ ២០១៩

កំណត់សមា្ថាលប់លើរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្នុ  (ត) កំណត់សមា្ថាល់បលើរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្នុ  (ត)

៨. ឥណទាន្្ល់ដល់អតិថិជន (ត) ៨. ឥណទាន្្ល់ដល់អតិថិជន (ត)

នាដថងៃទី 1 ណខ ម្រា

សំវិធានធនសកមាប់ការិយបរិគចឆេទ

 (្ំែត់សមាគា�់ 21)

សំវិធានធន�ុបគចា�សកមាប់

  ការិយបរិគចឆេទ

�គម្អៀងគ�ើការប្តវូររូបិយប័ែ្ណ

កបា្់ឧបត្ម្ភឱនភាពសរុប

៤៤៩,៥៤០

៤៤៣,៧៧៤

(៣៧៨,៦០៥)

-

៥១៤,៧០៩

២៧០,៣៩៥

៣៩១,៥៥៩

(២១២,៤១៤)

-

៤៤៩,៥៤០

១,៨០៦,២៥២

១,៧៩៨,១៧២

(១,៥៣៤,១០៧)

២៧,១២២

២,០៩៧,៤៣៩

១,០៩៣,៧៤៨

១,៥៨៣,៨៥៦

(៨៥៣,៤៧៩)

(១៧,៨៧៣)

១,៨០៦,២៥២

ដុល្លារអាមារិក ដុល្លារអាមារិក ពាន់រៀល
(កំណត់សម្គាល់ ៥)

ពាន់រៀល
(កំណត់សម្គាល់ ៥)

២០១៩ ២០១៨ ២០១៩ ២០១៨

បណកម បកមរួ� ដន សំ វិធាន ធន គ�ើ ឱន ភាព ខាត បង ់មាន ដូច ខាង គកកាម៖

ឥែទាន ផ្�់ ដ�់ អតិថិជន កតរូវ បាន វិភាេ ដូច ខាងគកកាម៖

ពាន់រៀល
(កំណត់សម្គាល់ ៥)(ក) តាមកាលកំណត់

រយៈគព�   ១ ណខ

២ គៅ ៣ ណខ

៤ គៅ ១២ ណខ

គ�ើស ១២ ណខ

ដុល្លារអាមារិក ដុល្លារអាមារិក ពាន់រៀល
(កំណត់សម្គាល់ ៥)

២០១៩ ២០១៨ ២០១៩ ២០១៨

១២១,៣១២

២១២,២២៥

២,៥០៩,៥០២

៥៣,៤៥០,៦៩៣

៥៦,២៩៣,៧៣២

១២៤,១៧២

១៨១,៣៧០

៣,២៣០,០៣៩

៤៣,១៧៧,៨០៨

៤៦,៧១៣,៣៨៩

៤៩៨,៩២៣

៧២៨,៧៤៥

១២,៩៧៨,២៩៧

១៧៣,៤៨៨,៤៣២

១៨៧,៦៩៤,៣៩៧

៤៩៤,៣៤៦

៨៦៤,៨១៧

១០,២២៦,២២១

២១៧,៨១១,៥៧៤

២២៩,៣៩៦,៩៥៨

ពាន់រៀល
(កំណត់សម្គាល់ ៥)(ខ) តាមវិស័យនសដ្ឋកិច្ច

វិស័យ្សិ្ម្ម

វិស័យជំនួញ និងពាែិជ្ជ្ម្ម

វិស័យគសវា្ម្ម

វិស័យដឹ្ជញ្ជវូន

វិស័យសំែង់

វិស័យកេរួស្រ

វិស័យគផ្េងគទៀត

ដុល្លារអាមារិក ដុល្លារអាមារិក
ពាន់រៀល

(កំណត់សម្គាល់ ៥)

២០១៩ ២០១៨ ២០១៩ ២០១៨

១២,៦៩៩,៣៧៦

៩,០៧១,៤៧៦

២,៣៩១,៤២១

១,៨១៨,០៥០

២,១៤៣,៤៩៦

២៨,០១៩,០១៩

១៥០,៨៩៤

៥៦,២៩៣,៧៣២

៨,៥៧៦,០២៣

៧,០៦៨,៦៥១

២,០២៨,២០៥

១,១៨០,៨៦១

២,៨២០,៨៨៤

២៤,៧៤០,២៨៣

២៩៨,៤៨២

៤៦,៧១៣,៣៨៩

៣៤,៤៥៨,៤៦០

២៨,៤០១,៨៤០

៨,១៤៩,៣២៨

៤,៧៤៤,៦៩៩

១១,៣៣៤,៣១២

៩៩,៤០៦,៤៥៧

១,១៩៩,៣០១

១៨៧,៦៩៤,៣៩៧

៥១,៧៤៩,៩៥៧

៣៦,៩៦៦,២៦៥

៩,៧៤៥,០៤១

៧,៤០៨,៥៥៤

៨,៧៣៤,៧៤៦

១១៤,១៧៧,៥០២

៦១៤,៨៩៣

២២៩,៣៩៦,៩៥៨

ពាន់រៀល
(កំណត់សម្គាល់ ៥)(គ) តាមទំនាក់ទំនង

អតិថិជនខាងគករៅ

ឥែទានបុេ្គ�ិ្

ដុល្លារអាមារិក ដុល្លារអាមារិក ពាន់រៀល
(កំណត់សម្គាល់ ៥)

២០១៩ ២០១៨ ២០១៩ ២០១៨

៥៦,០២៨,៣០៨

២៦៥,៤២៤

៥៦,២៩៣,៧៣២

៤៦,៤៧៨,០៦៧

២៣៥,៣២២

៤៦,៧១៣,៣៨៩

១៨៦,៧៤៨,៨៧៣

៩៤៥,៥២៤

១៨៧,៦៩៤,៣៩៧

២២៨,៣១៥,៣៥៥

១,០៨១,៦០៣

២២៩,៣៩៦,៩៥៨

ពាន់រៀល
(កំណត់សម្គាល់ ៥)

ចំណាយបង់មុន

គផេ្ងៗ

ដុល្លារអាមារិក ដុល្លារអាមារិក ពាន់រៀល
(កំណត់សម្គាល់ ៥)

២០១៩ ២០១៨ ២០១៩ ២០១៨

៣៦៨.០៧១

១៤.៧១១

៣៨២.៧៨២

២៩៩.២២៩

១៧.៥៣៩

៣១៦.៧៦៨

១.២០២.៣០២

៧០.៤៧២

១.២៧២.៧៧៤

១.៤៩៩.៨៩០

៥៩.៩៤៧

១.៥៥៩.៨៣៧

(ឃ) តាមអគតាការគបាក់ (ក្ុងមួយឆ្នាំ)

អតិថិជនខាងគករៅ

ឥែទានបុេ្គ�ិ្

២០១៩ ២០១៨

១៣.២០%-១៨.០០%

១០.០០%

បណកម បកមរួ� ដន សំវិធានធន គ�ើ ឱនភាព ខាត បង់ មាន ដូច ខាងគកកាម៖

១៣.២០%-៦០.០០%

១០.០០%-១៥.៦០%

៩. គទពាយសកម្មន្ាសងៗ
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នប

ញ
្ចប់ថ

ងៃាទី 
៣

១
 ខ

ា ធ
្វូ ឆ

្នាំ ២
០

១
៩

កំណ
ត់ស

មា
្ថាល

់បល
ើរបា

យ
កា

រណ
៍ហ

ិរញ
្ញវត

្នុ  (ត
)

១
០

.  គ
ទព

ាយ ន
ិងប

រិកា
ារ (

ត)

ស
ម

ាាប់កា
រិយ

បរ
ិច

ឆេាទដ
ាល

បា
នប

ញ
្ចប់ថ

ងៃាទី 
៣

១
 ខ

ា ធ
្វូ ឆ

្នាំ ២
០

១
៩

ដុលា
្ារអា

នម
រិក

ដុលា
្ារអា

នម
រិក

ស
រុប

គទ
ពាយ

 ក
ំពុង

បន
ង្កើត

 
ដុលា

្ារអា
នម

រិក

នគគ
ឿង

ស
ងា

ារឹម
 ន

ិង 
បរ

ិកា
ារប

ំពា
ក ់

ដុលា
្ារអា

នម
រិក

កុំព
ាយវូរទ

័រ 
ដុលា

្ារអា
នម

រិក

បរ
កា

្ារ 
កា

រិោ
ល

័យ
 

ដុលា
្ារអា

នម
រិក

ោ
នយ

ន្ត 
ដុលា

្ារអា
នម

រិក

កា
រតក

ល
មអ 

កា
រោិ

ល
័យ

ជួល
 

ដុលា
្ារអា

នម
រិក

២
០

១
៨

ថ្
លៃលដ

ើម

នា
ដថ

ងៃទី 
១ 

ណខ
 ម

្រា
 ឆ្

នាំ ២
០១

៨

កា
រទ

ិញ
បណ

នម្

កា
រ�

្់គ
ចញ

កា
រ�

ុបគ
ចា

�

�
គម

្អៀង
ពីកា

រប
្វូររូប

ិយ
ប័ែ

្ណ

នា
មថ

ងៃទី 
៣

១
 តខ

 ធ
្វូ ឆ

្នាំ ២
០

១
៨

ដ្
:  

រំល
ែ់

ប
ង

្គរ

នា
ដថ

ងៃទី 
១ 

ណខ
ម្

រា 
ឆ្

នាំ២
០១

៨

រំ�
ស

់្្ថុង
កា

រិយ
បរ

ិគច
ឆេទ

កា
រ�

្់គ
ចញ

កា
រ�

ុបគ
ចា

�

�
គម

្អៀង
ពីកា

រប
្វូររូប

ិយ
ប័ែ

្ណ

នា
ដថ

ងៃទី 
៣

១
 ណខ

 ធ
្វូ ឆ្

នាំ ២
០

១
៨

១
១

,៦
៣

២

២
០

,០
១

៩
 - - -

៣
១

,៦
៥

១

 

២
,៩

០
០

៥
,៤

៣
២

 - - -

៨
,៣

៣
២

១
៤

៦
,៤

៣
៩

  

៥
០

,០
០

០

(៣
០

,៦
៥

៣
) - -

១
៦

៥
,៧

៨
៦

 
១

២
២

,០
២

៩

៣
៤

,០
៦

៦

(២
៨

,០
១

៥
) - -

១
២

៨
,០

៨
០

 

៧
៥

,៦
៧

៦

១
៥

,៦
០

១ -

(១
០

,៨
១

៧
) -

៨
០

,៤
៦

០

 
៤

១
,៥

១
១

១
៨

,១
១

៨
 -

(១
០

,០
៩

៦
) -

៤
៩

,៥
៣

៣

២
៩

០
,៥

២
៨

៦
៧

,៥
៧

០ -

(១
៤

,១
៨

៩
) -

៣
៤

៣
,៩

០
៩

 
១

៩
៩

,១
៩

៥

៥
៤

,៥
៤

០
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៣

,៦
១

១
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២
៤

០
,១

២
៤

៦
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,១
៦

៦

៤
,៣

៨
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 ៧
២

,៥
៥

១

 
៣

៦
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៦
៨

១
៥

,១
០

៧
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 ៥
១

,៤
៧

៥
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១
២

.៧
២

៥ - - -

១
២

.៧
២

៥
  - - - -  - -

៥
៩

២
,៤

៤
១

 

១
៧

០
,៣

០
០

(៣
០

,៦
៥

៣
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(២
៥

,០
០

៦
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៧
០

៧
,០

៨
២

 

៤
០
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០
៣
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២

៧
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៦
៣
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៨

,០
១

៥
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៣

,៧
០

៧
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៤
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៧
,៥

៤
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២
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៨
០
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២
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៦
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៤
,២

៦
៤

(១
២

៣
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៩
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)
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០

១
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៤
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(៣
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៩
៧

)

២
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៥
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១
,៦

១
៥

,២
៤

៨

៥
១

៤
,៧

៧
៩

 

(១
១

៣
,៣

២
១

)

(៩
៥

,៨
៩

៥
)

(២
,០

៤
០

)

១
,៩

១
៨

,៧
៧

១

២
៣

,៣
១

៩
ត

ថម
លៃលោ

ង
នា

មថ
ងៃទី 

៣
១

 តខ
 ធ

្វូ ឆ
្នាំ ២

០
១

៨
៣

៧
,៧

០
៦

៣
០

,៩
២

៧
១

០
៣

,៧
៨

៥
២

១
,០

៧
៦

១
២

,៧
២

៥
២

២
៩

,៥
៣

៨
៩

២
២

,២
៨

៤



ហ្វូណន ម ីក្រូហិរញ្ញវត្ថុ ភីអិលសី ុI របាយការណ៍ប្រចាំឆ្នាំ ២០១៩ 62 63ហ្វូណន ម ីក្រូហិរញ្ញវត្ថុ ភីអិលសី ុI របាយការណ៍ប្រចាំឆ្នាំ ២០១៩

សមាាប់ការិយបរិចឆេាទដាលបានបញ្ចប់ថងៃាទី ៣១ ខា ធ្វូ ឆ្នាំ ២០១៩ សមាាប់ការិយបរិចឆេាទដាលបានបញ្ចប់ថងៃាទី ៣១ ខា ធ្វូ ឆ្នាំ ២០១៩ សមាាប់ការិយបរិចឆេាទដាលបានបញ្ចប់ថងៃាទី ៣១ ខា ធ្វូ ឆ្នាំ ២០១៩

កំណត់សមា្ថាលប់លើរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្នុ  (ត) កំណត់សម្ាថាល់បលើរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្នុ  (ត)

ថ្លៃលដើម

នាដថងៃទី ១ ណខ ម្រា

ការទិញបណន្ម

�គម្អៀងពីការប្វូររូបិយប័ែ្ណ

នាមថងៃទី ៣១ តខ ធ្វូ

ដ្ៈ រំលែ់បង្គរ

នាដថងៃទី ១ ណខ ម្រា 

រ�ំស់ សកមាប់ការិយបរិគចឆេទ

�គម្អៀងពីការប្វូររូបិយប័ែ្ណ

នាដថងៃទី ៣១ ណខ ធ្វូ 

តថមលៃលោង

នាមថងៃទី ៣១ តខ ធ្វូ 

៣៤៥,៥៧៦

៣៨,៥០០

-

៣៨៤,០៧៦

២០៣,៣២២

៧៥,២០៩

-

២៧៨,៥៣១

១០៥,៥៤៥

១,៣៨៨,៥២៤

១៥៦,០០២

២០,៥៨៤

១.៥៦៥,១១០

៨១៦,៩៤៨

៣០៤,៧៤៧

១៣,៣១៩

១,១៣៥,០១៤

៤៣០,០៩៦

៣១០,៥៩៧

៣៤,៩៧៩

-

៣៤៥,៥៧៦

១៣៩,០៤១

៦៤,២៨១

-

២០៣,៣២២

១៤២,២៥៤

១.២៥៣,៨៨០

១៤១,៤៩០

(៦,៨៤៦)

១,៣៨៨,៥២៤

៥៦១,៣០៩

២៦០,០១៧

(៤,៣៧៩)

៨១៦,៩៤៧

៥៧១,៥៧៧

ដុល្លារអាមារិក ដុល្លារអាមារិកពាន់រៀល
(កំណត់សម្គាល់ ៥)

ពាន់រៀល
(កំណត់សម្គាល់ ៥)

២០១៩ ២០១៨

១១.  គទពាយសកម្មអរូបី

១២. គបាក់កម្ចី

ពាន់រៀល
(កំណត់សម្គាល់ ៥)

សម្ពន្ធ័ញតិ 

(កំណត់សម្ាល់ ២៤ខ)

មិនតមនសម្ពន្ធ័ញតិ

ការគបាក់បង្គរគតូវទូទាត់

ដុល្លារអាមារិក ដុល្លារអាមារិក ពាន់រៀល
(កំណត់សម្គាល់ ៥)

២០១៩ ២០១៨ ២០១៩ ២០១៨

៣៣,៧៧៤,៥៤១

១០,៨០៥,២១៤

៤៤,៥៧៩,៧៥៥

២១០,១៣៤

៤៤.៧៨៩.៨៨៩

២៩,៩៤៩,៦០២

៦,៧៤២,១៦០

៣៦,៦៩១,៧៦២

១២៩,០០៣

៣៦,៨២០,៧៦៥

១២០,៣៣៧,៥០១

២៧,០៨៩,៩៩៩

១៤៧,៤២៧,៥០០

៥១៨,៣៣៤

១៤៧,៩៤៥,៨៣៤

១៣៧,៦៣១,២៥៤

៤៤,០៣១,២៤៨

១៨១,៦៦២,៥០២

៨៥៦,២៩៦

១៨២,៥១៨,៧៩៨

១២. គបាក់កម្ចី  (ត)

ពាន់រៀល
(កំណត់សម្គាល់ ៥)(ក) តាមកាលកំណត់

 ១ គៅ ៣ ណខ

 ៣ គៅ ១២ ណខ

 ១ គៅ ៥ ឆ្នាំ

 គ�ើសពី ៥ ឆ្នាំ

ដុល្លារអាមារិក ដុល្លារអាមារិក ពាន់រៀល
(កំណត់សម្គាល់ ៥)

២០១៩ ២០១៨ ២០១៩ ២០១៨

-

២២,៨៦៦,៥៦៥

១៧,៧៣១,៥៩៥

៣,៩៨១,៥៩៥

៤៤,៥៧៩,៧៥៥

៩៩៥,៥២០

៩៩៥,៥២០

៣៤,៧០០,៧២២

-

៣៦,៦៩១,៧៦២

៣,៩៩៩,៩៩៩

៣,៩៩៩,៩៩៩

១៣៩,៤២៧,៥០២

-

១៤៧,៤២៧,៥០០

-

៩៣,១៨១,២៥២

៧២,២៥៦,២៥០

១៦,២២៥,០០០

១៨១,៦៦២,៥០២

ពាន់រៀល
(កំណត់សម្គាល់ ៥)(ឃ) តាមរូបិយប័ណ្ណ

 ដុលាលារអាគមរិ្

 កបា្់គរៀ�

ដុល្លារអាមារិក ដុល្លារអាមារិក ពាន់រៀល
(កំណត់សម្គាល់ ៥)

២០១៩ ២០១៨ ២០១៩ ២០១៨

២៧,៥០០,០០០

១៧,០៧៩,៧៥៥

៤៤,៥៧៩,៧៥៥

១៤,៩៤១,៧៦២

២១,៧៥០,០០០

៣៦,៦៩១,៧៦២

៦០,០៣៦,០០០

៨៧,៣៩១,៥០០

១៤៧,៤២៧,៥០០

១១២,៦២,៥០០

៦៩,៦០០,០០២

១៨១,៦៦២,៥០២

ក្ុមហ៊ុន  បាន ចុះ ្ ិច្ច កពមគកពៀង កបា្់ ្ ម្ចី ជាមួយ ក្ុមហ៊ុន ផ្�់ ្ ម្ចី គផេ្ងៗ ោនា ណដ� មិន មាន ការ ធា នា ។ ការ សង គដើម និង ការកបា្់ កតរូវ បាន គធ្ើ គ�ើង គោយ ណផ្អ្ គ�ើ មូ� 

ោឋាន  ពា្់ ្ ណាតា� ឆ្នាំ ឬ កប ចាំ កតី មាស គោយ ណផ្អ្ គ�ើ កា� វិភាេ ទូទាត់ គរៀងៗ ខ្តួនគៅ ្ ្ថុង ្ ិច្ច កពម គកពៀង កបា្់ ្ ម្ចី។

្ម្ចី កតរូវ បាន វិភាេ ដូច ខាង គកកាមៈ

(ខ) តាមគបនភទ

 បំែុ�ជាន់ខ្ពស់

 អនុបំែុ�

៤០,៥៩៨,១៥៩

៣,៩៨១,៥៩៦

៤៤,៥៧៩,៧៥៥

៣៦,៦៩១,៧៦២

-

៣៦,៦៩១,៧៦២

១៤៧,៤២៧,៥០០

-

១៤៧,៤២៧,៥០០

១៦៥,៤៣៧,៤៩៨

១៦,២២៥,០០៤

១៨១,៦៦២,៥០២

(គ) តាមអគតាការគបាក់ (ក្ុងមួយឆ្នាំ)

 ដុលាលារអាគមរិ្

 ពាន់គរៀ�

២០១៩ ២០១៨

៧.០០% - ៨.៨២%

៨.០០% - ៨.៥០%

៧.០០% - ៨.៥០%

៨.០០% - ៨.៥០%



ហ្វូណន ម ីក្រូហិរញ្ញវត្ថុ ភីអិលសី ុI របាយការណ៍ប្រចាំឆ្នាំ ២០១៩ 64 65ហ្វូណន ម ីក្រូហិរញ្ញវត្ថុ ភីអិលសី ុI របាយការណ៍ប្រចាំឆ្នាំ ២០១៩

សមាាប់ការិយបរិចឆេាទដាលបានបញ្ចប់ថងៃាទី ៣១ ខា ធ្វូ ឆ្នាំ ២០១៩

កំណត់សមា្ថាលប់លើរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្នុ  (ត)

១៣. បំណុលន្ាសងៗ

ពាន់រៀល
(កំណត់សម្គាល់ ៥)

េែនីកតរូវទូទាត់

ចំណាយបង្គរ

ការទូទាត់ពន្ធគផេ្ងៗ

បំែុ�គផ្េងៗ

ដុល្លារអាមារិក ដុល្លារអាមារិក ពាន់រៀល
(កំណត់សម្គាល់ ៥)

២០១៩ ២០១៨ ២០១៩ ២០១៨

៤០,១៧៦

៤៤៥,៧៩១

១៨,៣២៥

១៨៧,៩២៣

៦៩២,២១៥

៤៣,៣៥២

៤៥៤,៥៧២

៩,០២៦

១៤៣,៨៩៣

៦៥០,៨៤៣

១៧៤,១៨៨

១,៨២៦,៤៧០

៣៦,២៦៦

៥៧៨,១៦៣

២,៦១៥,០៨៧

១៦៣,៧១៧

១,៨១៦,៥៩៨

៧៤,៦៧៤

៧៦៥,៧៨៣

២,៨២០,៧៧២

ពាន់រៀល
(កំណត់សម្គាល់ ៥)

សំែងអតីតភាពការងារ (*)

ដុល្លារអាមារិក ដុល្លារអាមារិក ពាន់រៀល
(កំណត់សម្គាល់ ៥)

២០១៩ ២០១៨ ២០១៩ ២០១៨

៥៣,៥២៤ ១៦៦,៧២៩ ៦៦៩.៩១៧២១៨,១១០

ពាន់រៀល
(កំណត់សម្គាល់ ៥)

ពន្ធពន្យារគ�ើកទព្យស្ម្ម

ដុល្លារអាមារិក ដុល្លារអាមារិក ពាន់រៀល
(កំណត់សម្គាល់ ៥)

២០១៩ ២០១៨ ២០១៩ ២០១៨

៤៤១,៧៧៩ ៣៥៥,៦៥៦ ១,៤២៩,០២៦១,៨០០,២៤៩

១៤.  សំវិធានធននលើអត្ថគបនោជន៍ននិោជិត

(*) សំវិ ធាន ធន គ�ើ អត្កបគោជន៍ និគោជិត សំគៅ គៅ គ�ើ សំ វិធាន ធន គ�ើ ការ ទូទាត់ សំែង អតីត ភាព ការ ងារ ណដ� តកមរូវ តាម កបកាស គ�ខ ៤៤៣ គចញ គោយ  

ក្សួង ការ ងារ និង បែ្តះ បណាតា� វជិាជា ជីវៈ នា ដថងៃ ទី ២១ ណខ ្ញ្ញា ឆ្នាំ ២០១៨ និង គសច្្តី ណែនាំ គ�ខ ០៤២/១៩ ចុះ ដថងៃទី ២២ ណខ មីនា ឆ្នាំ ២០១៩ ។  

កបកាស គនះ តកមរូវ ឲ្យ និគោជ្ ទាំង អស់ ទូទាត ់កបា្់ សំែង អតីត ភាព ការ ងារ ដ�់ និគោជិត របស់ ខ្តួន ដូច ខាង គកកាម ៖

  • កបា្់ អតីត ភាព ការ ងារ ថ្មី ្ ្ថុង ឆ្នាំ៖  ចាប់ តាំង ព ីឆ្នាំ ២០១៩ កតរូវ បាន ្ ំែត់ យ្ ចំនួន គស្មើ នឹង ១៥ ដថងៃ ដន កបា្់ គបៀវត្េរ៍ និង អត្កបគោជន៍ ្ ្ថុង មួយ ឆ្នាំ ។

  • កបា្់ រំ�ឹ្ អតីត ភាព ការ ងារ៖ កតរូវ បាន ្ ំែត់ យ្ ចំនួន គស្មើ នឹង ៦ដថងៃ ដន កបា្់ គបៀវត្េរ៍ សុទ្ធ ្ ្ថុង មួយ ឆ្នាំ ណដ� នឹង កតរូវ ទូទាត់ ចាប់ ពី ឆ្នាំ២០២១ ត គៅ ។សំវិធាន

   ធន គ�ើ កបា្់ អតីត ភាព ការ ងារ កតរូ វបាន េែនា មិន ឲ្យ គ�ើស ពី ចំនួន អតិបរមា គស្មើ នឹង ៦ ណខ ដន កបា ្ ់ គបៀវត្េរ៍ សុទ្ធ របស់ នគិោជិត     ណដ� មាន អតីត ភាព

   ការ ងារ មុន ឆ្នាំ ២០១៩ (អាកសយ័ តាម រយៈគព� បគកមើ ការ ងារ បស់ និគោជិត) ។ 

ការ ទូទាត់ នឹង កតរូវ បាន គធ្ើ គ�ើង ពីរ ដង ្ ្ថុង មួយ ឆ្នាំ េឺ គៅ ្ ្ថុង ណខ មិថុនា និង ណខ ធ្វូ ជា គរៀង រា�់ឆ្នាំ ។  និគោជិត ពុំ មាន សិទ្ធិ ទទួ� បាន សំែង រំ�ឹ្ អតីត ភាព ការងារ គៅ 

ស�់ ណដ� មិន ទាន់ បាន ទូទាត់ គនាះ គទ កបសិន គបើ ោត់ លា ណ�ង ពី ការងារ ។

ពាន់រៀល
(កំណត់សម្គាល់ ៥)

នាដថងៃទី ១ ណខ ម្រា

ការបណន្ម្្ថុងការិយបរិគចឆេទ

កបា្់បង់គៅ្្ថុងការិយបរិគចឆេទ

�គម្អៀងគ�ើការប្វូរូបិយប័ែ្ណ

នាដថងៃទី ៣១ ធ្វូ

ដុល្លារអាមារិក ដុល្លារអាមារិក ពាន់រៀល
(កំណត់សម្គាល់ ៥)

២០១៩ ២០១៨ ២០១៩ ២០១៨

១៦៦,៧២៩

២២,០៧៩

(១៣៥,២៨៤)

-

៥៣,៥២៤

-

១៦៦,៧២៩

-

-

១៦៦,៧២៩

-

៦៧៤,៤១៩

-

(៤,៥០២)

៦៦៩,៩១៧

៦៦៩,៩១៧

៨៩,៤៦៤

(៥៤៨,១៧១)

៦,៩០០

២១៨,១១០

ពាន់រៀល
(កំណត់សម្គាល់ ៥)

នាដថងៃទី ១ ម្រា

្ត់កតាខាងឥែទាន្្ថុង 

 របាយការែ៍�ទ្ធផ�

�គម្អៀងពីការប្វូររូបិយប័ែ្ណ

នាមថងៃទី ៣១ តខ ធ្វូ

ដុល្លារអាមារិក ដុល្លារអាមារិក ពាន់រៀល
(កំណត់សម្គាល់ ៥)

២០១៩ ២០១៨ ២០១៩ ២០១៨

៣៥៥,៦៥៦

៨៦,១២៣

-

៤៤១,៧៧៩

១៤៩,៨៥២

២០៥,៨០៤

-

៣៥៥,៦៥៦

៦០៤,៩៥៣

៨៣២,៤៧៧

(៨,៤០៤)

១,៤២៩,០២៦

១.៤២៩,០២៦

៣៤៨,៩៧០

២២,២៥៣

១,៨០០,២៤៩

ពាន់រៀល
(កំណត់សម្គាល់ ៥)

កទព្យ និង បរកិាខា

សំវិធានធនគ�ើអត្កបគោជន៍និគោជិត

សំវិធានធនគ�ើឥែទានអាក្្់និង

ជាប់សង្េ័យ 

ចំែូ�ពី្ដកមរត់ការ

មិនទាន់ទទួ�ស្គា�់

�ំគអៀងពីការប្តវូររូបិយប័ែ្ណ 

    គផេ្ងៗ

ដុល្លារអាមារិក ដុល្លារអាមារិក ពាន់រៀល
(កំណត់សម្គាល់ ៥)

២០១៩ ២០១៨ ២០១៩ ២០១៨

(១៨,៦៩៩)

៦៩,៣៤១

១០២,៩៤២

១៥៧,៤៦៩

៩,០៤៨

១២១,៦៧៨

៤៤១,៧៧៩

១៥. ពន្ធនលើគបាក់ចំនណញ

សមាាប់ការិយបរិចឆេាទដាលបានបញ្ចប់ថងៃាទី ៣១ ខា ធ្វូ ឆ្នាំ ២០១៩

កំណត់សមា្ថាល់បលើរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្នុ  (ត)

ក. ពន្ធពនាយារ- សុទ្ធ

ពន្ធពន្យារគ�ើកទព្យស្ម្មកតរូវបានបងាហាញដូចខាងគកកាម៖

បណកមបកមរួ�ដនពន្ធពន្យារជាកទព្យស្ម្មមានដូចខាងគកកាម៖

១៨,២៥០

១០០,៦៧៤

១០០,៣០១

១៤២,៩៧៤

(៦,៥៤៣)

-

៣៥៥,៦៥៦

(៧៦,១៩៨)

២៨២,៥៦៥

៤១៩,៤៨៩

៦៤១,៦៨៦

៣៦,៨៦៩

៤៩៥,៨៣៨

១,៨០០,២៤៩

៧៣,៣២៩

៤០៤,៥០៨

៤០៣,០០៩

៥៧៤,៤៧០

(២៦,២៩០)

-

១,៤២៩,០២៦



ហ្វូណន ម ីក្រូហិរញ្ញវត្ថុ ភីអិលសី ុI របាយការណ៍ប្រចាំឆ្នាំ ២០១៩ 66 67ហ្វូណន ម ីក្រូហិរញ្ញវត្ថុ ភីអិលសី ុI របាយការណ៍ប្រចាំឆ្នាំ ២០១៩

១៥. ពន្ធនលើគបាក់ចំនណញ (ត)

សមាាប់ការិយបរិចឆេាទដាលបានបញ្ចប់ថងៃាទី ៣១ ខា ធ្វូ ឆ្នាំ ២០១៩

កំណត់សមា្ថាលប់លើរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្នុ  (ត)

ខ. បំណុលពន្ធនលើគបាក់ចំនណញគបចំឆ្នាំ

១
៥

.  ព
ន្ធន

ល
ើគបា

ក់ច
នំណ

ញ
 (

ត)

ស
ម

ាាប់កា
រិយ

បរ
ិច

ឆេាទដ
ាល

បា
នប

ញ
្ចប់ថ

ងៃាទី 
៣

១
 ខ

ា ធ្
វូ ឆ

្នាំ ២
០

១
៩

កំណ
ត់ស

មា
្ថាល

់បល
ើរបា

យ
កា

រណ
៍ហ

ិរញ
្ញវត

្នុ  (ត
)

ពាន់រៀល
(កំណត់សម្គាល់ ៥)

នាដថងៃទី ១ណខ ម្រា

ចំណាយ្្ថុងរបាយការែ៍�ទ្ធផ�

ពន្ធគ�ើកបា្់ចំគែញបានបង់

គផ្េងៗ

�គម្អៀងពីការប្វូររូបិយប័ែ្ណ

នាដថងៃទី ៣១ ណខ ធ្វូ

ដុល្លារអាមារិក ដុល្លារអាមារិក ពាន់រៀល
(កំណត់សម្គាល់ ៥)

២០១៩ ២០១៨ ២០១៩ ២០១៨

៥៥៩,៣៤៨

៨៣៥,៦៣៧

(៦៨៤,៩៨៧)

៦,៨៧៧

-

៧១៦,៨៧៥

៦១,៦១០

៦៥១,៦៦៥

(១៥៣,៩២៧)

-

-

៥៥៩,៣៤៨

២៤៨,៧២០

២,៦៣៥,៩៨៥

(៦២២,៦៣៥)

-

(១៤,៦៤១)

២,២៤៧,៤២៩

២,២៤៧,៤២៩

៣,៣៨៦,០០១

(២,៧៧៥,៥៦៧)

២៧.៨៦៦

៣៥.៥៣៧

២.,២១,២៦៦

ពាន់រៀល
(កំណត់សម្គាល់ ៥)

ពន្ធគ�ើកបា្់ចំគែញ្្ថុង

ការិយបរិគចឆេទ

ពន្ធពន្យារ

ចំណាយពន្ធគ�ើកបា្់ចំែូ�

ដុល្លារអាមារិក ដុល្លារអាមារិក ពាន់រៀល
(កំណត់សម្គាល់ ៥)

២០១៩ ២០១៨ ២០១៩ ២០១៨

៨៣៥.៦៣៧

(៨៦.១២៣)

៧៤៩.៥១៤

៦៥១.៦៦៥

(២០៥.៨០៤)

៤៤៥.៨៦១

២.៦៣៥.៩៨៥

(៨៣២,៤៧៧)

១.៨០៣.៥០៨

៣.៣៨៦.០០១

(៣៤៨.៩៧០)

៣.០៣៧.០៣១

អនុគលាមគៅតាមច្បាប់ស្រគពើពន្ធដនកពះរាជាណាចក្្ម្ពថុជា ក្ុមហ៊ុនមានកាតព្្ិច្ចបង់ពន្ធគ�ើកបា្់ ចំគែញ គោយេែនាតាមអកតា២០%ដនកបា្់ចំគែញជា

ប់ពន្ធ ឬ្៏បង់ពន្ធអប្បបរមា គោយេែនាតាមអកតា ១% ដនកបា្់ចំែូ�សរុប គោយ្ំែត់យ្ចំនួនកតរូវបង់ណាណដ�ធំជាង ។

គ.  ចំណាយពន្ធនលើគបាក់ចំនណញ

កបា
្់ច

ំគែ
ញ

មុន
បង

់ពន
្ធ

ពន
្ធេែ

នា
តា

មអ
កតា

ពន
្ធគ�

ើកបា
្់ច

ំគែ
ញ

 (
២

០
%

)

ចំណា
យ

មិន
អា

ចកា
ត់្

ងបា
ន

ផ�
ប៉ះ

ពា
�

់ដន
កា

រប
ងា

ហាញ
គ�

ើងវ
ិញ

ចំណា
យ

ពន
្ធគ�

ើកបា
្់ច

ំគែ
ញ

៣
,៧

១
០

,១
៦

២

៧
៤

២
,០

៣
២

៧
,៤

៨
២ -

៧
៤

៩
,៥

១
៤

១
៥

,០
៣

៣
,៥

៧
៧

៣
,០

០
៦

,៧
១

៤

៣
០

,៣
១

៧ -

៣
,០

៣
៧

,០
៣

១

២
,៤

៩
៥

,៩
៨

៦

៤
៩

៩
,១

៩
៧

៩
,៨

៦
៣

(៦
៣

,១
៩

៩
)

៤
៤

៥
,៨

៦
១

១
០

,០
៩

៦
,២

៦
៥

២
,០

១
៩

,២
៥

៣

៣
៩

,៨
៩

៦

(២
៥

៥
,៦

៤
០

)

១
,៨

០
៣

,៥
០

៨

២
០

%

០
.៤

៥
%

២
.៥

៣
%

២
០

.៤
៥

%

២
០

%

០
.២

០
% -

២
០

.២
០

%

 
២

០
១

៩
២

០
១

៨

ដុល
្លារអា

ម
ារិក

ដុល
្លារអា

ម
ារិក

ដុល
្លារអា

ម
ារិក

(ក
ំណ

ត់ស
ម

្គាល
់ ៥

)

%
ដុល

្លារអា
ម

ារិក
(ក

ំណ
ត់ស

ម
្គាល

់ ៥
)

%

កា
រគផ

ទៃៀង
្

ទាត់ព
ន្ធគ

�
ើកបា

្់ច
ំគែ

ញ
ណដ

�
កត

រូវបា
នេ

ែ
នា

តា
មអ

កតា
ពន

្ធផ្វូវ
កា

រ   ២
០

%
 ច

គំពា
ះច

ំណា
យ

ពន
្ធគ�

ើកបា
្់ច

ំគែ
ញ

ដូច
បា

នប
ងា

ហាញ
គៅ

្្ថុង
កបា

្់ច
គំែ

ញ
 ឬ

ខា
ត 

ដូច
ខា

ងគ
កកា

ម:

កា
រេ

ែ
នា

ពន
្ធគ�

ើកបា
្់ច

ំគែ
ញ

 ត
កម

រូវឲ
្យមា

នកា
រកត

រួតព
ិនិត

្យ ន
ិងវា

យ
តដ

ម្គ
ោ

យ
អា

ជា
ញាធរ

ពន
្ធោ

រ ។
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បា
នច

ុះប
ញ

្ជី គបា
ះផ

្សាយ
 ន

ិងបា
នប

ងក់
េប

់ចំន
ួនដ

នភា
េហ

៊ុន 
1 

ដុលា
លារអា

គម
រិ្

្្ថុង
មួយ

ហ
៊ុន

៨
,០

០
០

,០
០

០

ដុល
្លារអា

ម
ារិក

ដុល
្លារអា

ម
ារិក

ពា
ន់រ

ៀល
(ក

ំណ
ត់ស

ម
្គាល

់ ៥
)

ពា
ន់រ

ៀល
 

(ក
ំណ

ត់ស
ម

្គាល
់ ៥

)

២
០

១
៩

 
 

 
 

២
០

១
៩

២
០

១
៨

២
០

១
៨

៨
,០

០
០

,០
០

០
៣

២
,២

៩
៦

,០
០

០
៣

២
,២

៩
៦

,០
០

០

ធនា
ោ

រ ដ
កប

ស
ែ

ីយ
៍្ម

្ពថុជា
 ្

.អ

ស
មម

ូ�
 ពា

ន់គ
រៀ�

 (
 ្

ំែ
ត់ស

មា
គា�

់ ៥
)

១
០

០
%

៨
,០

០
០

,០
០

០
១

០
០

%
៨

,០
០

០
,០

០
០

៣
២

,២
៩

៦
,០

០
០

៣
២

,២
៩

៦
,០

០
០

 
២

០
១

៩
២

០
១

៨

ភា
គរ

យ
 ម

្ចាស
់

ក
ាុម

ហ
៊ុន

ភា
គរ

យ
 ម

្ចាស
់

ក
ាុម

ហ
៊ុន

ចំន
ួន 

ភា
គហ

៊ុន
ចំន

ួនទ
ឹកប

ាាក់
ដុល

្លារអា
ម

ារិក
ចំន

ួន 
ភា

គហ
៊ុន

ចំន
ួនទ

ឹកប
ាាក់

ដុល
្លារអា

ម
ារិក

ភា
េទ

ុនិ្
រប

ស
់ក្

ុមហ
៊ុន 

និង
ចំណ

ែ
្ភា

េហ
៊ុនរ

បស
់ភា

េទ
ុនិ្

មា
នដ

ូចខា
ងគ

កកា
ម៖

១
៦

.  
នដ

ើមទ
ុន

ស
ម

ាាប់កា
រិយ

បរ
ិច

ឆេាទដ
ាល

បា
នប

ញ
្ចប់ថ

ងៃាទី 
៣

១
 ខ

ា ធ្
វូ ឆ

្នាំ ២
០

១
៩

កំណ
ត់ស

មា
្ថាល

់បល
ើរបា

យ
កា

រណ
៍ហ

ិរញ
្ញវត

្នុ  (ត
)

១៧. ទុនបគមុងតាមបទបាបញ្ញតិ្ត

សមាាប់ការិយបរិចឆេាទដាលបានបញ្ចប់ថងៃាទី ៣១ ខា ធ្វូ ឆ្នាំ ២០១៩

កំណត់សមា្ថាល់បលើរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្នុ  (ត)

ទុន បកមុង តាម បទ ប្បញ្ញត្តិ តំណាង ឲ្យ ភាព ខុស ោនា ដន សំ វិធាន ធន រវាង ឱន ភាព ដន តដម្ គ�ើ ឥែទាន កសប តាម ស្តង់ ោរ របាយការែ៍ ហិរញ្ញវត្ថុ អន្តរជាតិ ដន ្ ម្ពថុជា សកមាប់ 

សហកោស ធន តូច និង មធ្យម និង សំវិធានធន តាម បទ ប្បញ្ញត្តិ គោយ អនុគលាម តាម ធនាោរ ជាតិ ដន ្ ម្ពថុជា ។

១៨.  ចំណូលពីការគបាក់

១៩.  ចំណាយនលើការគបាក់

២០. ចំណូលពីគបតិបត្តិការន្ាសងៗ

ពាន់រៀល
(កំណត់សម្គាល់ ៥)

ឥែទានផ្�់ដ�់អតិថិជន

កបា្់បគញ្ញើគៅធនាោរនានា

ដុល្លារអាមារិក ដុល្លារអាមារិក ពាន់រៀល
(កំណត់សម្គាល់ ៥)

២០១៩ ២០១៨ ២០១៩ ២០១៨

១២,១៧៨,២៥៣

១២,៨១៩

១២,១៩១,០៧២

១០,១០១,៨៥៦

១៣,០៨៩

១០,១១៤,៩៤៥

៤០,៨៦២,០០៨

៥២,៩៤៥

៤០,៩១៤,៩៥៣

៤៩,៣៤៦,២៨១

៥១,៩៤៣

៤៩,៣៩៨,២២៤

ពាន់រៀល
(កំណត់សម្គាល់ ៥)

កបា្់្ម្ចី

ដុល្លារអាមារិក ដុល្លារអាមារិក ពាន់រៀល
(កំណត់សម្គាល់ ៥)

២០១៩ ២០១៨ ២០១៩ ២០១៨

៣,១២៥,៩១៥ ២,៤៩៨,២៣៤ ១០,១០៥,៣៥៧១២,៦៦៦,២០៨

ពាន់រៀល
(កំណត់សម្គាល់ ៥)

ពិន័យគ�ើឥែទាន

ចំគែញគ�ើការ�ុបគចា�ដនកទព្យ និង 

បរិកាខារ

ចំគែញពីការប្តវូររូបិយប័ែ្ណ

ចំែូ�គផ្េងៗ

ដុល្លារអាមារិក ដុល្លារអាមារិក ពាន់រៀល
(កំណត់សម្គាល់ ៥)

២០១៩ ២០១៨ ២០១៩ ២០១៨

៣៤៣,៣៥៧

-

-

៣១,៦៣២

៣៧៤,៩៨៩

២៥៤,៣៣៤

១០,៧០៦

(៣២)

៣៣,៧៣៧

២៩៨,៧៤៥

១,០២៨,៧៨១

៤៣,៣០៦

(១២៩)

១៣៦,៤៦៦

១,២០៨,៤២៤

១,៣៩១,២៨៣

-

-

១២៨,១៧២

១.៥១៩,៤៥៥
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២១.  ការខាតបងន់លើឪនភាពមនតមមលៃគទពាយសកម្មហិរញ្ញវត្ថុ-សុទ្ធ

សមាាប់ការិយបរិចឆេាទដាលបានបញ្ចប់ថងៃាទី ៣១ ខា ធ្វូ ឆ្នាំ ២០១៩

កំណត់សមា្ថាលប់លើរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្នុ  (ត)

២៣. ចំណាយន្ាសងៗ

សមាាប់ការិយបរិចឆេាទដាលបានបញ្ចប់ថងៃាទី ៣១ ខា ធ្វូ ឆ្នាំ ២០១៩

កំណត់សមា្ថាល់បលើរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្នុ  (ត)

ពាន់រៀល
(កំណត់សម្គាល់ ៥)

សំវិធានធនសកមាប់ការិយបរិគចឆេទ

ការទទួ�បានម្វិញពីឥែទានណដ� 

         បាន�ុបគចា�កា�ពីការិយ

  បរិគចឆេទមុន

ដុល្លារអាមារិក ដុល្លារអាមារិក ពាន់រៀល
(កំណត់សម្គាល់ ៥)

២០១៩ ២០១៨ ២០១៩ ២០១៨

៤៤៣,៧៧៤

(៧៦,២៧០)

៣៦៧,៥០៤

ពាន់រៀល
(កំណត់សម្គាល់ ៥)

កបា្់គបៀវត្េរ៍ 

មូ�និធិគស្ធននិវត្តន៍

ចំណាយកបា្់បំណាច់អតីតភាពការងារ

ការបែ្តះបណាតា�បុេ្គ�ិ្

គផ្េងៗ

ដុល្លារអាមារិក ដុល្លារអាមារិក ពាន់រៀល
(កំណត់សម្គាល់ ៥)

២០១៩ ២០១៨ ២០១៩ ២០១៨

២,៩៣៩,៨១១

-

២២,០៧៩

៥៥,៦១៣

 ១១៣,៦៩៤

៣,១៣១,១៩៧

៣៩១,៥៥៩

(៩៣,៤៨៣)

២៩៨,០៧៦

១,៧៩៨,១៧២

(៣០៩,០៤៦)

១,៤៨៩,១២៦

១,៥៨៣,៨៥៦

(៣៧៨,១៣៩)

១,២០៥,៧១៧

២២. ចំណាយនលើបុគ្គលិក

៣,០៦១,០៤០

(៣១,៥៤៥)

១៦៦,៧២៩

៤០,៦៧៧

១១៤,០៨០

៣,៣៥០,៩៨១

១១,៩១២,១១៤

-

៨៩,៤៦៤

២២៥,៣៤២

 ៤៦០,៦៨៨

១២,៦៨៧,៦១០

១២.៣៨១,៩០៧

(១២៧,៦០០)

៦៧៤,៤១៩

១៦៤,៥៣៨

៤៦១,៤៥៤

១៣,៥៥៤,៧១៨

ពាន់រៀល
(កំណត់សម្គាល់ ៥)

ចំណាយគ�ើការជួ�

រ�ំស់ 

គកបងឥន្ធនៈ

ចំណាយជួសជុ� និងណថទាំ

គសវា្ម្មវិជាជាជីវៈនិងអាជាញាប័ែ្ណ

ចំណាយគសវាធនាោរ 

ចំណាយគ�ើសមាភារៈ 
និងបរកិាខារការិោ�័យ

ចំណាយទឹ្ គភ្ើង

ចំណាយគសវាទូរេមនាេមន៍

ចំណាយគ�ើការដឹ្ជញ្ជវូន

ចំណាយគ�ើពន្ធគផ្េងៗ

ចំណាយសន្ិសីទ / សន្ិបាត

ចំណាយគ�ើការគបាះពុម្ពនិងទកមង់

ចំណាយស្ធារែៈ

ចំណាយរបស់ក្ុមកបឹ្្សាភិបា�

ចំណាយគផ្េងៗ

ដុល្លារអាមារិក ដុល្លារអាមារិក ពាន់រៀល
(កំណត់សម្គាល់ ៥)

២០១៩ ២០១៨ ២០១៩ ២០១៨

៦៥១,៤០៦

២០៣,១១៩

១៨២,៤៤៥

១៦១,៧២៩

១១៧,៥៧៤

១០១,៤៩៦

៩៦,២៣៧

៨៣,៨១៧

៩១,៧៩១

៨៥,៣០៦

៧២,៥២៩

១៦,៥៨៩

១១,៨១៥

៨,២១៧

៦,០៧០

៣៤១,១៤៣

២,២៣១,២៨៣

៥៥១,៤១៥

១៩១,៥៤៤

២០៣,២៥៤

១៤៥,៩១៤

៩៣,៨៤៨

៨២,៦៩៤

៨០,១៥១

៦៩,៤២៦

៨១,៧៩៦

៧៩,៥៣០

៥៨,៥៧៣

១៣,៨០៤

១០,៦៦៦

១៣,៧៩៥

១,៧៩៣

៩២,២១០

១,៧៧០,៤១៣

២,៦៣៩,៤៩៧

៨២៣,០៣៨

៧៣៩,២៦៧

៦៥៥,៣២៦

៤៧៦,៤១០

៤១១,២៦២

៣៨៩,៩៥២

៣៣៩,៦២៦

៣៧១,៩៣៧

៣៤៥,៦៦០

២៩៣,៨៨៨

៦៧,២១៩

៤៧,៨៨៤

៣៣,២៩៥

២៤,៥៩៦

១,៣៨២,៣១១

៩,០៤១,១៥៨

២,២៣០,៤៧៤

៧៧៤,៧៩៥

៨២២,១៦២

៥៩០,២២២

៣៧៩,៦១៥

៣៣៤,៤៩៧

៣២៤,២១១

២៨០,៨២៨

៣៣០,៨៦៥

៣២១,៦៩៩

២៣៦,៩២៨

៥៥,៨៣៧

៤៣,១៤៤

៥៥,៨០១

៧,២៥៣

៣៧២,៩៨៩

៧,១៦១,៣២០



ហ្វូណន ម ីក្រូហិរញ្ញវត្ថុ ភីអិលសី ុI របាយការណ៍ប្រចាំឆ្នាំ ២០១៩ 72 73ហ្វូណន ម ីក្រូហិរញ្ញវត្ថុ ភីអិលសី ុI របាយការណ៍ប្រចាំឆ្នាំ ២០១៩

២៥. កិច្ចសនាយា និងយថាភាព

សមាាប់ការិយបរិចឆេាទដាលបានបញ្ចប់ថងៃាទី ៣១ ខា ធ្វូ ឆ្នាំ ២០១៩

កំណត់សមា្ថាល់បលើរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្នុ  (ត)

ក. កិច្ចសនាយាភតិសនាយាគបតិបត្តិការ

ភតិ សន្យា កបតិបត្តិ ទាំងគនះ ភាេ គកចើន ពា្់ព័ន្ធ គៅ នឹង ការ ជួ� ការិោ�័យ ណដ� អាច ជួ� បន្ត ជាថ្មី គទៀត បាន អាកស័យ គ�ើ ្ ិច្ច កពម គកពៀង រវាង ក្ុមហ៊ុន 

និង មាចាស់ ទីតាំង ។  ក្ុមហ៊ុន េឺជា អ្្ជួ� គហើយ ការ ចំណាយ គ�ើ ដថ្ ជ�ួ អប្បបរមា សរុប នា គព� អនាេត គកកាម ្ ិច្ចសន្យា ភតិសន្យា ណដ� មិន អាច 

�ុប គចា� បាន  មាន ដូច ខាង គកកាម៖

ពាន់រៀល
(កំណត់សម្គាល់ ៥)

តិចជាង ១ ឆ្នាំ

២ គៅ ៥ ឆ្នាំ

គ�ើស ៥ ឆ្នាំ

ដុល្លារអាមារិក ដុល្លារអាមារិក ពាន់រៀល
(កំណត់សម្គាល់ ៥)

២០១៩ ២០១៨ ២០១៩ ២០១៨

៦១៤,២៨៥

៩២២,៥៦៥

១,៥៣៦,៨៥០

៤១១,៩៧៧

៥៥៨,២៧៧

២០,៣៤១

៩៩០,៥៩៥

១,៦៥៥,៣២៤

២,២៤៣,១៥៧

៨១,៧៣០

៣,៩៨០,២១១

២,៥០៣,២១៣

៣,៧៥៩,៤៥៤

-

៦,២៦២,៦៦៧

ខ. យថាភាពនលើពន្ធ

ពន្ធ កតរូវ បាន ស្ិត គៅ គកកាម ការ កតរួត ពិនិត្យ និង តាម ោន អគងកត គោយ ក្ុម អាជាញាធរ ណដ� ផ្ត�់ សិទ្ធិ គោយ ច្បាប់ ្ ្ថុង ការ ោ្់ ពិន័យ ោ្់ ទែ្ឌ្ម្ម និង ការ 

េិត  ការកបា្់ ។  ការ អនុវត្ត ច្បាប់ និង បទ ប្បញ្ញតិ្តពន្ធ គ�ើ កបតិបត្តិការ គកចើន កបគភទ កបឈម នឹង បំែ្ កស្យ គផេ្ងៗ ។

បញ្ហា ទាំង គនះ  អាច បគងកើត ឲ្យ មាន ហានិភ័យ ពន្ធ គៅ ្ ្ថុង កពះ រាជា ណាចក្ ្ ម្ពថុជា មាន �្្ខែៈ ធំ ជាង គៅ  កបគទស ដដទ គទៀត ។  អ្្ កេប់ កេង គជឿ ជា្់ ថា  

ការ គធ្ើ សំវិធានធន មាន �្្ខែៈ កេប់ កោន់ គោយ ណផ្អ្ គៅ គ�ើ ការ ប្ កស្យ ដន នី តិ ្ ម្មពន្ធ។  ្ ៏ ប៉ុណន្ត អាជាញាធ រជាប់ ពា្់ព័ន្ធ អាច នឹង មាន បំែ្ កស្យ 

ខុស ោនា គហើយ ផ� ប៉ះពា�់ អាច មាន ទំ ហំ ធំ ។

តដម្ សមកសប  សំគៅ គៅ គ�ើ តដម្ ណដ� កទព្យស្ម្ម អាច កតរូវ បាន គោះ ដូ រ ឬ បែំុ� អាច កតរូវ បាន ទូទាត់ តាម  មូ�ោឋាន ធម្មតា។ គោយ ស្រ តដម្ សម កសប 

ណដ� អាច គផទៃៀង ្ ទាត់ បាន មិន អាច រ្ បាន ដូគច្ះ តដម្ សម កសប សកមាប់ កទព្យ ស្ម្ម និង បំែុ� ហិរញ្ញវត្ថុ មួយ ភាេ ធំ មិន អាច រ្ បាន គទ។ គហត ុគនះ តដម្ 

សម កសប ណផ្អ្ គ�ើ ការ សន្មត របស់ អ្្ កេប់ កេង គោយ គោង តាម កបគភទ ដន កទព្យ ស្ម្ម និង បំែុ� ទាំង គនាះ។  តាម មត ិគោប�់ របស់ អ្្ កេប់ កេង 

តដម្ គោង ដន កទព្យស្ម្ម  និង បំែុ�  ណដ� បាន បងាហាញ គៅ ្ ្ថុង របាយការែ៍ ស្ថានភាព ហិរញ្ញវត្ថុ  មាន តដម្ កបហា្់ កបណហ� នឹង តដម្ សមកសប ។ 

២៦. តមមលៃសមគសបមនគទពាយសកម្ម និងបំណុលហិរញ្ញវត្ថុ

២៤. សម្ព័ន្ធញតិ

សមាាប់ការិយបរិចឆេាទដាលបានបញ្ចប់ថងៃាទី ៣១ ខា ធ្វូ ឆ្នាំ ២០១៩

កំណត់សមា្ថាល់បលើរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្នុ  (ត)

ក. អត្តសញ្ាណរបស់សម្ព័ន្ធញតិ

ខ. កម្ចីជមួយសម្ព័ន្ធញតិ (កំណត់សម្ាល់ ១២)

គ. គបតិបត្តិការជមួយសម្ព័ន្ធញតិ

ទំនាក់ទំនង

ក្ុមហ៊ុនបុកតសម្ព័ន្ធ

អ្្កេប់កេងសំខាន់ៗ

សម្ព័ន្ធញតិ

គោងតាម្ំែត់សមាគា�់ ១៦

រា�់អភិបា�ដនក្ុមហ៊ុនណដ�ជាអ្្គធ្ើការសគកមចចិត្តសំខាន់ៗណដ�ទា្់ទងគៅនឹងទិសគៅយុទ្ធស្្តស្តោ   

និង បុេ្គ�ិ្េែៈកេប់កេងជាន់ខ្ពស់របស់ក្ុមហ៊ុន (រួមបញ្ចវូ�ទាំងសមាជិ្កេរួស្រ)

ទំនា្់ទំនា្់របស់សម្ព័ន្ធញាតិជាមូយនិងក្ុមហ៊ុន មានដូចខាងកកាម៖

ពាន់រៀល
(កំណត់សម្គាល់ ៥)

អត្កបគោជន៍បុេ្គ�ិ្រយៈគព�ខ្ី

ចំណាយរបស់ក្ុមកបឹ្្សាភិបា�

ដុល្លារអាមារិក ដុល្លារអាមារិក ពាន់រៀល
(កំណត់សម្គាល់ ៥)

២០១៩ ២០១៨ ២០១៩ ២០១៨

២៧៤,៥៨២

៦,០៧០

២៧៣,៦៤៨

១,៧៩៣

១,០៩៩,៥១៨

៧,២៥៣

១,១១៨,៩២១

២៤,៥៩៦

ពាន់រៀល
(កំណត់សម្គាល់ ៥)

្ម្ចីពីភាេទុននិ្

្ម្ចីពីសម្ព័ន្ធញាតិ

ចំណាយគ�ើការកបា្់ពី្ម្ចី

ដុល្លារអាមារិក ដុល្លារអាមារិក ពាន់រៀល
(កំណត់សម្គាល់ ៥)

២០១៩ ២០១៨ ២០១៩ ២០១៨

៩៨១,៥៩៦

៣២,៧៩២,៩៤៥

៣៣,៧៧៤,៥៤១

២,២៩១,៤៥៧

-

២៩,៩៤៩,៦០២

២៩,៩៤៩,៦០២

២,១១៧,៥០៧

-

១២០,៣៣៧,៥០១

១២០,៣៣៧,៥០១

៨,៥០៨,១៤៤

៤,០០០,០០៣

១៣៣,៦៣១,២៥១

១៣៧,៦៣១,២៥៤

៩,៣៣៧,៦៨៩

ពាន់រៀល
(កំណត់សម្គាល់ ៥)

ចំណាយការជួ�

កបា្់បគញ្ញើនិងកបា្់តមក�់

ដុល្លារអាមារិក ដុល្លារអាមារិក ពាន់រៀល
(កំណត់សម្គាល់ ៥)

២០១៩ ២០១៨ ២០១៩ ២០១៨

១៩១,១១០

៦៦៣,០៥៣

១៣៣,៣៣២

១៧១,០១៧

៥៣៥,៧២៨

៦៨៧,១៤៦

៧៧៨,៧៧៤

២,៧០១,៩៤២



ហ្វូណន ម ីក្រូហិរញ្ញវត្ថុ ភីអិលសី ុI របាយការណ៍ប្រចាំឆ្នាំ ២០១៩ 74 75ហ្វូណន ម ីក្រូហិរញ្ញវត្ថុ ភីអិលសី ុI របាយការណ៍ប្រចាំឆ្នាំ ២០១៩

កំណត់សម្ាថាល់បលើរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្នុ  (ត)

ពន្ធពន្យាជា      កទព្យស្ម្មកតរូវ បានកតរួត ពិនិត្យ  គៅ គរៀង រា�់ កា� បរគិចឆេទ រាយ 

ការែ៍   និង កតរូវ បាន កាត ់បន្យ ្ ្ថុង ្ រែី   មិន អាច គកបើកបាស់ នូវ អត្កបគោជន៍    

ពន្ធ ទាំង គនាះ បាន។ 

ពន្ធពន្យារ ជា កទព្យ ស្ម្ម ណដ� មិន ទទួ� ស្គា�់ កតរូវ បាន កតរួត ពិនិត្យ គៅ គរៀង រា�់  

កា�  បរិគចឆេទ រាយការែ៍  គហើយ កតរូវ បាន ្ ត់ កតា្្ថុង ចំនួន   ណដ� អាច នឹង មាន  

កបា្់  ចំគែញ ជាប់ ពន្ធ នា គព� អនាេត អាច គកបើបាន ។

ពន្ធពន្យារ  ជា   កទព្យ ស្ម្ម កតរូវវាស់ ណវង តាម អកតា ពន្ធ ណដ� រំពឹង ថា នឹង កតរូវ គកបើ 

ចំគពាះ  ភាព �គម្អៀង បគណាតាះ អាសន្ គៅ គព� ណដ� វា អាច គកបើកបាស់ បាន  ឬ កាត់ 

្ង បាន គោយ គកបើ អកតាពន្ធ គៅ កា�បរិគចឆេទ រាយការែ៍។ 

ការ វាស់ ណវង ពន្ធពន្យារជា         កទព្យ ស្ម្ម ្ ្ថុះ បញ្ចាំង នូវ ពន្ធ ណដ� ក្ុម ហ៊ុន រំពឹង 

គៅ កា� បរិគចឆេទរាយការែ៍ ថា អាច គកបើ កបាស់ បា     ឬ អាច កាត់ ្ ង បាន នូវ តដម្ 

គោង របស់ កទព្យ ស្ម្ម និង បំែុ� ។

ឆ. គទពាយសកម្មហិរញ្ញវត្ថុ និងបំណុលហិរញ្ញវត្ថុ

     i. ការទទួលស្ាល់

ក្ុមហ៊ុន ទទួ� ស្គា�់         ជា គ�ើ្ ដំបូង គ�ើ កទព្យ ស្ម្ម ហិរញ្ញវត្ថុ និង បំែុ� 

ហិរញ្ញវត្ថុ គៅ គព� ណដ� ក្ុមហ៊ុន កាលាយ ជា ភាេី ្ ិច្ចសន្យា ។

កទព្យស្ម្ម ហិរញ្ញវត្ថុ      ឬ    បំែុ� ហិរញ្ញវត្ថុ កតរូវ បាន វាស់ ណវង ដំបូង តាម តដម្ 

សមកសប បូ្ នឹង ដថ្ គដើម កបតិបត្តិការ     ណដ� គ្ើត ម្ ពី ការ ទិញ ឬ �្់ កទព្យ 

និង បំែុ� ទាំង គនាះ ។

     ii. ការចត់ចំណាតថ់ា្នាក់

ក្ុមហុ៊ន ចាត់ ថានា្់ កទព្យស្ម្ម ហិរញ្ញវត្ថុ និង បំែុ� ហិរញ្ញវត្ថុ   ជា ឧប្រែ៍ 

ហិរញ្ញ វត្ថុ ជា ម�ូោឋាន កសប គៅ តាម ណផ្្ ទី១១  ឧប្រែ៍ ហិរញ្ញវត្ថុ ជាមូ�ោឋាន។

     iii. ការឈប់ទទួលស្ាល់

ក្ុមហុ៊ន ឈប់ ទទួ� ស្គា�់ កទព្យស្ម្ម ហិរញ្ញវត្ថុ   គៅ គព� ណដ�  សិទ្ធិ ្ ្ថុង 

្ិច្ចសន្យា ្ ្ថុង ការ ទទួ� �ំហូរ ទឹ្ កបា្់ ព ី  កទព្យស្ម្ម ហិរញ្ញវត្ថុ ផុត ្ ំែត ់ ឬ 

បាន ទូទាត់   ឬ ការ គផទៃរ សិទ្ធិ ទទួ� �ំហូរ ទឹ្ កបា្់ តាម ្ ិច្ចសន្យា ្ ្ថុង កបតិបត្តិការ 

ណដ� ហានិភ័យ ទាំង អស់  និង ភាព ជា ្ ម្មសិទ្ធិ  ដន កទព្យ ស្ម្ម ហិរញ្ញវត្ថុ កតរូវ បាន 

គផទៃរ  ឬ ្ ្ថុង ្ រែី ណដ� ក្ុមហ៊ុន មិន គផទៃរ  ឬ មិន រ្្សាទុ្ នូវ រា�់ ហានិភ័យ និង ភាព 

ជា ្ ម្មសិទ្ធិ គហើយ វា មិន រ្្សា ការ កេប់ កេង កទព្យ ស្ម្ម ហិរញ្ញវត្ថុ ។

ក្ុមហ៊ុន ឈប់ ទទួ� ស្គា�់ បំែុ� ហិរញ្ញវត្ថុ   គៅ គព� ណដ� កាតព្ ្ ិច្ច គកកាម 

្ិច្ច សន្យា កតរូវ បាន រំលាយ ឬ �ុបគចា � ឬ ផុតអាែត្តិ ។

      iv. ការកាត់កង

កទព្យស្ម្ម   ហិរញ្ញវត្ថុ និង បំែុ� ហិរញ្ញវត្ថុ អាច កតរូវ កាត ់្ ង ោនា បាន និង      កតរូវ បងាហាញ   

ជា ចំនួន សុទ្ធ គៅ ្ ្ថុង របាយការែ៍                                  ស្ថានភាព ហិរញ្ញវត្ថុ �ុះកតា ណត ក្ុមហ៊ុន មាន 

សិទ្ធិ តាម ច្បាប់ គដើម្ប ីគធ្ើការ កាត់ ្ ង ោនា បាន និង មាន បំែង គធ្ើការ ទូទាត ់                                                                  គោយ 

ណផ្អ្ គ�ើ មូ� ោឋាន ចំនួន គៅ ស�់ សុទ្ធ ឬ               ្ ៏ ទទួ �ស្គា�់ កទព្យស្ម្ម   និង ទូទាត ់    

បំែុ� ្ ្ថុង គព� ដំណា�ោនា។

     v. ការវស់តវងតាមរំលសម់ថលៃនដើម

រំ�ស់ ដថ្ គដើម ដន កទព្យ ស្ម្ម ហិរញ្ញវត្ថុ ឬ បែំុ� ហិរញ្ញវត្ថុ េឺ ជា ចំនួន ទឹ្ កបា្់ 

ណដ� កទព្យ ស្ម្ម ហិរញ្ញវត្ថុ ឬ បំែុ� ហិរញ្ញវត្ថុ  កតរូវ បាន វាស់ ណវង គៅ គព� ទទួ� 

ស្គា�់ ជា គ�ើ្ ដំបូង ដ្ ការ ទូទាត់ កបា្់  គដើម និង បូ្  ឬ ដ្ រំ�ស់ បង្គរ គោយគកបើ 

វិធី ស្្តស្ត ការ កបា្់ កបសិទ្ធភាព    ដន ភាព ខុស ោនារវាង ចំនួន ទឹ្ កបា្់ ណដ� បាន 

ទទួ� ស្គា�់ ដំបូង និង ចំនួន ទឹ្ កបា្់ ដ�់ កា� ្ ំែត់ ដ្ឱន ភាព ដន តដម្ ។

     vi. ការវស់តវងតមមលៃសមគសប 

តដម្ សម កសប    េឺជា តដម្ ណដ� នឹង ទទ�ួ បាន គោយ ការ �្់ កទព្យស្ម្ម  ឬ តដម្ 

ណដ� បាន ទូទាត់ ចំគពាះ ការ គផទៃរ បំែុ� គៅ ្ ្ថុង កបតិបត្តិការ ធម្មតា រវាង អ្្ ចូ� 

រួម ្ ្ថុង ទីផ្សារ នា កា� បរគិចឆេទ ដន ការ វាស់ ណវង គៅ្្ថុង ទីផ្សារ គោ�  ឬ ្ ្ថុង ្ រែី មិន 

មាន ទីផ្សារ គោ� េឺ យ្ ទី ផ្សារ ណដ� មាន អត្កបគោជន៍ បំផុត ណដ� ក្ុមហ៊ុន 

អាច ្ ំែត់ រ្ បាន គៅ កា� បរិគចឆេទ ដន ការ វាស់ ណវង គនាះ ។  តដម្ សម កសប របស់ 

បំែុ�  ្្ថុះ បញ្ចាំង ពី  ហានិភ័យ ដន ការ មិន  អនុវត្ត កាតព្្ិច្ច  ។

ក្ុមហ៊ុន វាស់ ណវង តដម្ សម កសប របស់ ឧប្រែ៍ ហិរញ្ញវត្ថុ  មួយ គោយ គកបើ សកមង់ 

តដម្ គៅ ្ ្ថុង ទីផ្សារ ស្ម្ម របស់ ឧប្រែ៍ គនាះ កបសិន គបើមាន ។  ទីផ្សារ មួយ ចាត់ 

ទុ្ ជា ទី ផ្សារ ស្ម្ម  កបសិន គបើ កបតិបត្តិការរ បស់ កទព្យ ស្ម្ម   ឬ បំែុ� គ្ើត 

គ�ើង ញឹ្ ញាប់  គហើយ ទំហំ កបតិបត្តិការ មាន ភាព កេប់ កោន់ ្ ្ថុង ការ ផ្ត�់ ព័ត៌មាន 

តដម្ ជា គទៀង ទាត់ ។

កបសិន គបើ ពុំ  មាន  សកមង់ តដម្ គៅ ្ ្ថុង ទ ីផ្សារ ស្ម្ម គទ   វាយ តដម្ ណា ណដ� អាច 

គកបើកបាស់ ទិន្ន័យ  ណដ� អាច អគងកត បាន  ជា អតិបរមា  និង កាត់ បន្យ នូវ ការ 

គកបើ  កបាស់ ទិន្ន័យ ណដ� មិន អាច អគងកត បាន  ។   បគច្ច្ គទស វាយ តដម្ ណដ� 

បាន គកជើស គរើស  កតរូវ រួម បញ្ចវូ� នូវ ្ តាតោ  ទាំង អស់ ណដ� អ្្ ចូ� រួម ្ ្ថុង ទីផ្សារ នឹង 

ពិចារណា គៅ ្ ្ថុង ការ ្ ំែត ់តដម្ ។ 

 ភស្តថុតាង ដ៏ �្អ បំផុត  សកមាប់     តដម្ សម កសប របស់   ឧប្រែ៍ ហិរញ្ញវត្ថុ មួយ 

គៅ គព� ទទួ� ស្គា�់ ជា គ�ើ្ ដំបូង ជា ទូគៅ  េឺជា  តដម្ កបតិបត្តិការ  មាន ន័យ 

ថា  ជា តដម្ សម កសប ដន ផ� តប ស្ង បាន ផ្ត�់ ឲ្យ  ឬ បាន ទទួ� ។   កបសិន គបើ 

ក្ុមហ៊ុន ្ ំែត់ ថា តដម្ សម កសប គៅ គព� ទទួ� ស្គា�់ ជា គ�ើ្ ដំបូង  ខុសពី 

តដម្ កបតិបត្តិការ គហើយ តដម្ សមកសប គនះ ពុំ មាន ភស្តថុតាង ម្ បញ្ជា្់  តាម  រយៈ 

សកមង់ តដម្ ្ ្ថុង ទីផ្សារ ស្ម្ម ចំគពាះ  កទព្យ ស្ម្ម បំែុ� ណដ� កសគដៀង ោនា ឬ 

្៏ តាម រយៈ  បគច្ច្ គទស វាយ តដម្ គោយ   គកបើ កបាស់ ទិន្ន័យ ទី ផ្សារ ណដ� អាច 

អគងកត បាន កតរូវ បាន សន្មត ថា មិន ស្រវន្ ដូគច្ះ   ឧប្រែ៍ ហិរញ្ញវត្ថុ កតរូវ វាស់ ណវង 

ជា គ�ើ្ ដំបូង តាម តដម្ សម កសប គោយ ណ្ តកមរូវ តាម រយៈ  ការ ពន្យារ នូវ ភាព ខុស 

ោនា រវាង តដម្ សម កសប គៅ គព� ទទួ� ស្គា�់ ជា គ�ើ្ ដំបូង និង តដម្ កបតិបត្តិការ 

។   បនាទាប់ ម្ គទៀត  ភាព ខុស ោនា គនាះ េឺ កតរូវ ទទួ� ស្គា�់ ជា ចំគែញ  ឬ ខាត ណផ្អ្ 

គ�ើ អាយុ កា� របស់ ឧប្រែ៍ គនាះ ្ ៏ ប៉ុណន្ត មិន ឲ្យ យូរ ជាង ការ វាយ តដម្ តាម រយៈ 

ទិន្ន័យ ទី ផ្សារ ណដ� អាច អគងកត បាន ឬ  គៅ គព� បញ្ចប ់កបតិបត្តិការ គនាះ គទ ។ 

ក្ុមហ៊ុន ទទួ� ស្គា�់ ការ គផទៃរ រវាង ្ កមិត ដន ឋានានុក្ម តដម្ សម កសប   គៅចុង 

ការិយបរិគចឆេទ ដន របាយការែ៍ អំ�ថុង គព� ណដ� ការ ្ លាស់ ប្តវូរ បាន គ្ើតគ�ើង ។

២៧. នគាលននោបាយគណននយាយសំខាន់ៗ (ត)

២៧. នគាលននោបាយគណននយាយសំខាន់ៗ

គោ� នគោបាយ េែគនយ្យ សំខាន់ៗ      ណដ� បាន បងាហាញ គៅ ខាង គកកាម 

គនះ  កតរូវ បាន អនុវត្ត គោយ សង្គតិភាព គៅ កេប់ ការិយបរគិចឆេទ  ណដ� បាន បងាហាញ 

្្ថុង របាយការែ៍ ហិរញ្ញវត្ថុ ទាំង គនះ  និង គៅ ្ ្ថុង ការ គរៀបចំ    របាយការែ៍ ស្ថាន 

ហិរញ្ញវត្ថុ ដំបូង តាម  ស.រ.ទ.ហ.អ.្  នាដថងៃទី ១  ណខ  ម្រា  ឆ្នាំ  ២០១៨  សកមាប់ 

សហកោស ធនតូច  និង មធ្យម  គ�ើ្  ណ�ង ណត មាន ការ បងាហាញ គផេ្ង ពី គនះ ។

្. មូ�ោឋានដនការវាស់ណវង

របាយការែ៍ ហិរញ្ញវត្ថុ របស់ ក្ុមហុ៊ន  កតរូវ បាន គរៀប ចំ គ�ើង គៅ តាម មូ� ោឋាន 

ដថ្ គដើម ដំបូង  ។

ខ. គបតិបត្តិការជរូបិយប័ណ្ណបរនទស

ស្ម្មភាព  កបតិបត្តិការ ជា រូបិយប័ែ្ណ គករៅ ពី កបា្់ ដុលាលារ អាគមរិ្  កតរូវ បាន ប្តវូរ គៅ 

ជា កបា្់ ដុលាលារ អាគមរិ្ គោយ គកបើ អកតា ប្តវូរ កបា្់ គៅ ដថងៃ កបតិបត្តិការ គនាះ ។ កទព្យ 

ស្ម្ម និង បំែុ� រូបិយវត្ថុ នា កា� បរគិចឆេទ រាយ ការែ៍  ណដ� ជា រូបិយប័ែ្ណ គករៅ 

ពី កបា្់ ដុលាលារ អាគមរិច កតរូវ បាន ប្តវូរ គៅ   ជា កបា្់ ដលុាលារ អាគមរិ្  គោយ គកបើ អកតា នា 

កា� បរិគចឆេទ រាយ ការែ៍ ។   ភាព �គម្អៀង ពី ការ ប្វូរ រូបិយប័ែ្ណ បរគទស កតរូវ បាន 

ទទ�ួ ស្គា�់ គៅ ្ ្ថុង ចំគែញ ឬខាត ។  ធាតុ មិន ណមន រូបិយវត្ថុ កតរូវ បាន វាស់ ណវង 

ណផ្អ្ គ�ើ មូ� ោឋាន  ដថ្ គដើម ដំបូង  ណដ� ជា រូបិយបែ័្ណ បរគទស គផេ្ង គទៀត កតរូវ បាន 

ប្តវូរ គោយ គកបើ អកតា ប្តវូរ កបា្់ គៅ កា� បរិគចឆេទ ដន កបតិបត្តិការ ដំបូង។

គ ការគបាក់

ចំែូ� ការកបា្់ និង ចំណាយ ការកបា្់       កតរូវ បាន ទទួ� ស្គា�់ គៅ ្ ្ថុង 

របាយការែ៍  ចំគែញ ឬ ខាតគោយ  គកបើ វិធី ស្្តស្តការ កបា្់ កបសិទ្ធភាព។  

“អកតា ការ កបា្់ កបសិទ្ធភាព” េឺជា អកតា ណដ� អាច គធ្ើ អប្បហារ  ស្ច់កបា្់ ណដ� 

រំពឹង ថា នឹង ទូទាត់ ឬ នឹង កតរូវ ទទួ� តាម រយៈ  អាយ ុកា� រំពឹង ទុ្ របស់ កទព្យ ស្ម្ម 

ហិរញ្ញវត្ថុ ឬ បំែុ� ហិរញ្ញវត្ថុ (ឬ ្ ្ថុង ្ រែី ណា មួយ ណដ� មាន រយៈគព�ខ្ី) តាម 

តដម្ គោង ដន កទព្យ ស្ម្ម ហិរញ្ញ វត្ថុ ឬ បែំុ� ហិរញ្ញវត្ថុគនាះ ។គៅ គព� េែនា 

អកតា ការ កបា្់ កបសិទ្ធភាព ក្ុម ហ៊ុន   គធ្ើ ការបា៉ាន់ស្មន គ�ើ �ំហូរ ទឹ្ កបា្់ នា 

គព� អនាេ តគោយ ពិចារ ណា រា�់ � ្្ខ ខែ្ឌ ទាងំ អស់ របស ់្ ិច្ច សន្យា ហិរញ្ញវត្ថុ  

ប៉ុណន្ត មិន រាប ់បញ្ចវូ� នូវ រំពឺងទុ្ គ�ើ ការ ខាត បង ់ឥែទាន គនាះ គទ (ECL) ។

ការ េែ នា អកតា ការ កបា្់ កបសិទ្ធ ភាព    រួម បញ្ចវូ� នូវ ដថ្ គដើម កបតិបត្តិការ និង 

្ដកម ទាំង អស់ ណដ� បាន បង់ ឬ ទទួ� ណដ� ជា ណផ្្ ដន អកតា ការ កបា្់ កបសិទ្ធភាព 

។  ដថ្ គដើម កបតិបត្តិការ រួមមាន  ការ ចំណាយ បណន្ម ណដ� ពា្់ ព័ន្ធ ្ ទា�់ គៅ នឹង ការ 

ទិញ  ឬ ការ គបាះ ផ្សាយ កទព្យ ស្ម្ម ហិរញ្ញវត្ថុ ឬ បំែុ�ហិរញ្ញវត្ថុ ។

ឃ. កមគម និងនជើងសរ

ចំែូ�  និង  ចំណាយ ្ ដកម និង គជើងស្រ ណដ� ជា ណផ្្   ដន អកតា ការ កបា្់ 

កបសិទ្ធភាព របស់ កទព្យ ស្ម្ម ហិរញ្ញវត្ថុ និង បំែុ� ហិរញ្ញវត្ថុ កតរូវ បាន រួម បញ្ចវូ� 

គៅ ្ ្ថុង អកតា ការ កបា្់ កបសិទ្ធភាព ។

ចំែូ� ្ ដកម និង គជើង ស្រ គផ្េង គទៀត  កតរូវ បាន ទទួ� ស្គា�់ គៅ គព� បាន 

បំគពញ គសវា្ម្ម ។  កបសិន គបើឥែទាន ជាប់ ្ ិច្ចន្យា មិន កតរូវ បាន គេ រំពឹង ថា 

នឹង មាន �ទ្ធ ផ� ្ ្ថុង  ការ ដ្កបា្់ ឥែទាន គនាះ គៅ គព� ណដ� ដថ្ ្ ិច្ច សន្យា 

ឥែទាន ភាេីពា្់ព័ន្ធ    កតរូវ បាន ទទួ� ស្គា�់ គោយ ណផ្អ្ គ�ើ មូ� ោឋាន គថរ ្ ្ថុង 

ការិយបរិគចឆេទ ្ ិច្ចសន្យា ។

ចំណាយ ្ ដកម គផ្េងៗ      និង   គជើង ស្រ ពា្់ ព័ន្ធ ោ៉ាង ពិត កបា្ដ គៅ គ�ើ កបតិបត្តិការ  

និង ដថ្ គសវា ្ ម្ម ណដ� កតរូវ បាន ចំណាយ គៅ គព� គសវា ្ ម្ម កតរូវ បានទទួ� ។

ង. ភតិសនាយា

ការ ទូទាត់ គ�ើ ភតិ សន្យា កតរូវ ទទួ� ស្គា�់ ្ ្ថុង របាយ ការែ៍ ចំគែញ ឬ ខាត តាម  

ម�ូោឋាន គថរ ្ ្ថុងអំ�ថុង គព� ដន ភតិ សន្យា ។  ការ គ�ើ្ ទឹ្ចិត្ត ភតិ សន្យា  ណដ� 

បាន ទទួ�   កតរូវ ទទួ�ស្គា�់ ជា  ការ រួម បញ្ចវូ� ណផ្្ ដន ការ ចំណាយ ភតិ សន្យា 

សរុប ្ ្ថុង អំ�ថុង គព� ដន ភតិសន្យា ។

ច. ពន្ធនលើគបាក់ចំនណញ

ចំណាយ ពន្ធ គ�ើ កបា្់ ចំគែញ រួម មាន   ពន្ធ គ�ើ កបា្់ ចំគែញ កបចាំ ឆ្នាំ និង ពន្ធ 

ពន្យារ  ។  វា កតរូវ បាន ទទួ� ស្គា�់ ជា  ចំគែញ ឬខាតគៅ្្ថុងរបាយការែ៍ 

�ទ្ធផ� �ម្អិត គ�ើ្ ណ�ង ណត ធាតុ ណា បាន ទទួ� ស្គា�់ គោយ ្ ទា�់ ្ ្ថុង មូ� 

ធន ឬ គៅ ្ ្ថុង របាយការែ៍�ម្អិត គផ្េងៗគទៀត ។

     i. ពន្ធនលើគបាក់ចនំណញគបចំឆ្នាំ

ពន្ធ គ�ើ កបា្់ ចំគែញ កបចំា ឆ្នាំ រួម មាន ពន្ធ  ណដ� កតរូវ បង់ ឬ    ទទួ� គ�ើ កបា្់ 

ចំគែញ  ឬ ខាត ជាប់ ពន្ធ  កបចាំ ឆ្នាំ និង និយ័ត ភាព ទាំង ឡាយ គៅ គ�ើ ពន្ធ កតរូវ បង់  

ឬ កតរូវ ទទួ� ពី ការិយបរិគចឆេទ មុន  ។  ចំនួន ពន្ធ គ�ើ កបា្់ ចំគែញ ណដ� កតរូវ បង់ឬ 

កតរូវ ទទួ�   េឺ ជា ការ បា៉ាន់ ស្មន ដ៏ �្អ បំផុត ដន ចំនួន ពន្ធ ណដ� រំពឹង ថា នឹង កតរូវ ទូទាត់ 

ឬ បាន ទទួ� ណដ� បាន បញ្ជា្់ ពី ភាព មិន កបា្ដកបជា  ទា្់ ទង នឹង ពន្ធ គ�ើ កបា្់  

ចំែូ� កបសិន គបើ មាន ។    ការ វាស់ ណវង គោយ គកបើកបាស់ អកតា ពន្ធ ណដ� បាន 

អនុម័ត ជា ធរមាន គៅ កា�បរិគចឆេទ ដន របាយការែ៍ ។

ii.   ពន្ធពនាយារ

ពន្ធ ពន្យារ  កតរូវ បាន ទទួ� ស្គា�់ គោយ ណផ្អ្ គ�ើ ភាព �គម្អៀង បគណាតាះ    អាសន្ 

រវាង តដម្ គោង របស់ កទព្យ ស្ម្ម  និង បំែុ�  គៅ ្ ្ថុង របាយការែ៍ ហិរញ្ញវត្ថុ 

និង តដម្ គោង សកមាប់ ការ េិត ពន្ធ ។ 

ពន្ធ ពន្យារ ជា កទព្យស្ម្ម កតរូវ ទទួ� ស្គា�់ ចំគពាះ ការ ខាត បង់ ពន្ធ មិនទាន់ បាន 

គកបើកបាស់ ឥែទាន ពន្ធ    និង ភាព �គម្អៀង បគណាតាះ អាសន្ ណដ� អាច កាត់ ្ ង 

បាន  កតឹម ្ កមិត ណដ� កបា្់ ចំគែញ ជាប់ ពន្ធ នា គព� អនាេត  អាច គកបើកបាស ់ 

សកមាប់កាត់ ្ ង ជា មួយ ភាព �គម្អៀង បគណាតាះ អាសន្ គនាះបាន។

សមាាប់ការិយបរិចឆេាទដាលបានបញ្ចប់ថងៃាទី ៣១ ខា ធ្វូ ឆ្នាំ ២០១៩

កំណត់សមា្ថាលប់លើរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្នុ  (ត)



ហ្វូណន ម ីក្រូហិរញ្ញវត្ថុ ភីអិលសី ុI របាយការណ៍ប្រចាំឆ្នាំ ២០១៩ 76 77ហ្វូណន ម ីក្រូហិរញ្ញវត្ថុ ភីអិលសី ុI របាយការណ៍ប្រចាំឆ្នាំ ២០១៩

ជ. ស្ចក់បា្់ និងស្ចក់បា្់សមម�ូ

ស្ច់កបា្់  និង ស្ច់កបា្់ សមមូ� រួម មាន ស្ច់ កបា្់ ្ ្ថុងដដ      និង សមតុ�្យ 

ស្ច់ កបា្់ ្ ្ថុង ធនាោរ កបា្់ បគញ្ញើ និង ការ វិនិគោេ រយៈ  គព� ខ្ី ណដ� មាន កា� 

វស្ន្ត គៅ គព� តមក�់ ដំបូង មាន រយៈ គព� ៣   ណខ ឬ តិច ជាង  ណដ� អាច ប្តវូរ ជា ស្ច់ 

កបា្់ គព� ណា   ្ ៏ បាន គោយ មាន ហា និ ភ័យ តិច តួច ចំគពាះ    ការ ្ លាស់ ប្តវូរ តដម្ 

គហើយ កតរូវបាន គកបើ គោយ ក្ុមហ៊ុន ្ ្ថុង     ការ កេប់ កេង ្ ិច្ច សន្យា រយៈ គព�ខ្ី។

ស្ច់ កបា្់ និង ស្ច់ កបា្់    សមម�ូ កតរូវ បាន េិត តាម រំ�ស់ ដថ្ គដើម តាម របាយ 

ការែ៍ ស្ថាន ភាព ហិរញ្ញវត្ថុ។

ឈ. កបា្់តមក�់តាមច្បាប់ 

កបា្់ តមក�់ តាម ច្បាប់      កតរូវ បាន រ្្សាទុ្ គៅ ធនាោរ ជាតិ ដន ្ ម្ពថុជា កសប តាម 

ច្បាប់ ស្តីពី កេឹះ ស្ថាន ធនាោរ និង     ហិរញ្ញវត្ថុ ដន កពះ រាជា ណាចក្ ្ ម្ពថុជា និង កតរូវ 

បាន ្ ំែត់ ជាភាេរយ ដន គដើម ទុន អប្បបរមា    របស់ ក្ុមហ៊ុន ណដ� តកមរូវ គោយ 

ធនាោរជាតិ ដន ្  ម្ពថុជា។

កបា្់ តមក�់ តាម ច្បាប់    មិន អាច យ្ ម្ គកបើកបាស់ ជាហិរញ្ញ ប្បទាន សកមាប់ 

កបតិបត្តិការ កបចំា ដថងៃ របស់ ក្ុមហុ៊ន គ�ើយ ដូគច្ះ វា មិន កតរូវ បាន ចាត់ ទុ្ ថា ជា 

ណផ្្  មួយ ដន ស្ច់ កបា្់   និង ស្ច់ កបា្់ សមមូ� គៅ ្ ្ថុង របាយការែ៍ �ំហូរ 

ទឹ្ កបា្់ គ�ើយ។

កបា្់ តមក�់ តាមច្បាប់ កតរូវ បាន ្ ត់ កតា តាម រំ�ស់ ដថ្គដើម គោយ គកបើ វិធី ស្្តស្ត 

ការ កបា្់ កបសិទ្ធភាព  ្្ថុង របាយការែ៍ ស្ថាន ភាព ហិរញ្ញវត្ថុ ។

ញ.  ឥែទានផ្ត�់ដ�់អតិថិជន 

ឥែទាន ផ្ត�់ ដ�់ អតិថិជន  េឺជា កទព្យ ស្ម្ម   ហិរញ្ញវត្ថុ អនិស្េនទៃ ណដ� ទូទាត់ 

កបា្់ ណដ� មាន កា� ្ ំែត់ ឬ ្ ំែត់ ណដ� មិន កតរូវ បាន ដ្ កសង់ គៅ គ�ើ ទីផ្សារ  

ស្ម្ម គហើយ ក្ុមហ៊ុន មិន មាន បំែង �្់ ភាលាមៗ ឬ ្ ្ថុង រយៈ គព� ខ្ី គនាះ គទ។

ឥែទាន ផ្ត�់ ដ�់ អតិ ថិជន       កតរូវ បាន វាស់ ណវង ដំបូង   តាម តដម្ សម កសប 

បូ្ រួម នឹង ការ ចំណាយ កបតិបត្តិការ គោយ ្ ទា�់ បណន្ម គហើយ កតរូវ   បាន វាស់ ណវង  

ជា បន្ត បនាទាប់ គោយ ចំណាយ រំ�ស់ គោយ គកបើ វិធីស្្តស្ត  ការ កបា្់ កប្ប គោយ 

កបសិទ្ធភាព។

ដ. កទព្យស្ម្មគផ្េងគទៀត 

កទព្យស្ម្មគផ្េងៗ  កតរូវបាន្ត់កតាតាមរំ�ស់តដម្គដើមគោយគកបើវិធីស្្តស្ត

ការ កបា្់កបសិទ្ធភាព្្ថុងរបាយការែ៍ស្ថានភាពហិរញ្ញវត្ថុ ។

ឋ. កទព្យ និងបរកិាខារ 

i. ណផ្្  ដន កទព្យ និង បរិកាខា រកតរូវ បាន  ្ត់ កតា តាម តដម្ គដើម  ដ្ រំ�ស់ 

បង្គរ  និង ការ ខាត បង់ គ�ើ ឱន ភាព ដន តដម ្បង្គរ កបសិន គបើ មាន ។

គៅ គព� ណដ� ណផ្្ ដន កទព្យ និង បរិកាខារ មាន     អាយុកា� គកបើកបាស់ ខុសៗ  ោនា 

ណផ្្ ទាំង គនាះ កតរូវ បាន  ចាត់ទុ្ ជា ណផ្្ គផេ្ង ោនា សមាស ធាតុ ចម្បងៗ ដន 

កទព្យ និង បរកិាខារ។

ii.  រំ�ស់ គ�ើកទព្យ និង បរិកាខារ   កតរូវ បាន ទទួ� ស្គា�់  ជា ចំណាយ គៅ 

្្ថុង របាយការែ៍ ចំគែញ ឬ ខាត  គោយ ណផ្អ្ គ�ើ មូ� ោឋាន រំ�ស់ គថរ 

គៅ តាម អាយុ កា� គកបើកបាស់ បា៉ាន់ស្មន របស់ កទព្យ   និង បរិកាខារ នីមួយៗ                 

ដូចខាង  គកកាម៖

               អាយុកា� វិធីស្្តស្ត

ការណ្�ំអកទព្យជួ�  ៤ ឆ្នាំ រំ�ស់គថរ

ោនយន្ត   ៤ ឆ្នាំ រំ�ស់គថរ

បរិកាខា ការោិ�័យ   ៤ ឆ្នាំ រំ�ស់គថរ

្ុំព្យវូទ័រ និងបរិកាខារពត៌មានវិទ្យា  ៤ ឆ្នាំ រំ�ស់គថរ

គកេឿង សងាហារឹម និង គកេឿង បំពា្់  ៤ ឆ្នា ំ រំ�ស់គថរ

iii. ការ ចំណាយ បនាទាប់ ណដ� ពា្់ ព័ន្ធ គៅ នឹង ណផ្្ មួយ ដន  កទព្យ   និង 

បរិកាខារណដ� បាន ទទួ� ស្គា�់ រួច ម្ គហើយ កតរូវ បាន បូ្ បញ្ចវូ� គៅ ្ ្ថុង 

តដម្ គោង ដន ណផ្្ គនាះ  កបសិន គបើ អាច មាន �ទ្ធភាព ផ្ត�់ នូវ អត្កបគោជន ៍

គសដ្ឋ្ិច្ច នា គព� អនាេត ដ�់ ក្ុមហ៊ុន គ�ើស ពី ស្តង់ ោរ គដើម ។  រា�់ ការ  

ចំណាយ បនាទាប់ គផ្េងៗ  គទៀត   កតរូវ បាន ទទួ� ស្គា�់ ជា ចំណាយ គៅ ្ ្ថុង 

ការិយបរិគចឆេទ ណដ� បាន គ្ើត គ�ើង ។

iv. ចំគែញ  ឬ ខាត ពី ការ ឈប់ គកបើ    ឬ ការ �្់ គចញ ណផ្្ ដន កទព្យ  និង 

បរិកាខារ ណា មួយ កតរូវ បាន ្ ំែត់ គោយ   ភាព ខុស ោនា រវាង ស្ច់ កបា្់ ទទួ� 

បាន ពី ការ�្់ និង តដម្ គោង ដន ណផ្្ គនាះ គហើយ កតរូវ បាន ទទួ� ស្គា�់ គៅ 

្្ថុង របាយការែ៍ �ទ្ធផ� នា ដថងៃ ឈប់ គកបើ ឬ �្់ គចញ ។

v. កទព្យ និង បរិកាខារ ណដ� បាន ដ្ រំ�ស ់អស ់គហើយ កតរូវ បាន រ្្សាទុ្ ្ ្ថុង 

របាយការែ៍ ហិរញ្ញវត្ថុ រហូត ដ�់គ ព�  ណដ� កទព្យ និង បរិកាខារ ទាំង គនាះ កតរូវ 

បាន �្់គចញ ឬ �ុបគចា� ។

ឌ. កទព្យស្ម្មអរូបី 

កទព្យ ស្ម្ម អរូបី រួមមាន សូហ្ណវរ ណដ� រួម បញ្ចវូ� ទាំង ដថ្ គដើម ្ ្ថុង ការ ទិញ  និង 

ដំគ�ើង សូហ្ណវរ ណដ� មិន ណមន ជា ធាតុ  ដនណផ្្ រឹង គហើយ កតរូវ បាន  ្ត់ កតា តាម 

ដថ្គដើម ដ្ រំ�ស់ បង្គរ និង ការ ខាត បង់ គ�ើ ឱន ភាព ដន តដម្ បង្គរ កបសិន គបើ មាន ។ 

ដថ្ គដើម សូហ្ណវរ កតរូវ បាន ដ្ រំ�ស់ គៅ តាម ការ បា៉ាន់ ស្មន    អាយុកា� គកបើកបាស់ 

៤ ឆ្នាំ តាម វិធី ស្្តស្ត រំ�ស់ គថរ ។

ការ ចំណាយ ណដ� បាន គ្ើត គ�ើង  គៅ    ្ ្ថុង ការ គធ្ើ ណផន ការ ឬ វាយ តដម្ សំគែើរ 

សូហ្ណវរ ឬ ្ ្ថុង ការណថរ ្ ្សា កបព័ន្ធ បនាទាប់ ពីោ្់     ឲ្យគកបើកបាស់ មិនណមន មូ� ធនីយ្ម្ម។

កំណត់សម្ាថាល់បលើរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្នុ  (ត)
២៧. នគាលននោបាយគណននយាយសំខាន់ៗ (ត)

កំណត់សមា្ថាលប់លើរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្នុ  (ត)

 ការកំណត់អត្តសញ្ាណ និង  ការវស់តវងឱនភាពមនតមមលៃ       
ភស្តុតាងតដលបញ្ាក់ថាមនឱនភាពមនតមមលៃ

គៅ កា� បរិគចឆេទ របាយការែ៍ នីមួយៗ      ក្ុមហុ៊ន បាន វាយ តដម្ ថា គតើ មាន 

ភស្តថុតាង ណដ� បញ្ជា្់ ថា កទព្យ ស្ម្ម ហិរញ្ញវត្ថុ កតរូវ បាន   ្ តក់តា   តាម ដថ្ គដើម ឬ គទ  

។ កទព្យស្ម្ម ហិរញ្ញវត្ថុ ឬ    ក្ុម កទព្យ ស្ម្ម ហិរញ្ញវត្ថុ   កតរូវ បាន ចាត់ ទុ្ ថា មាន ឱន 

ភាព ដន តដម្ គៅ គព� ណដ�    ភស្ថុតាង បញ្ជា្់ ថា  មាន ការ ខាត បង ់កពឹត្តិការការែ៍ 

មួយ ឬ គកចើន បាន គ្ើត គ�ើង     បនាទាប់ ពី ការ ទទូ� ស្កា�់ កទព្យស្ម្ម គ�ើ្  ដំបូង 

គហើយ ណដ� នាំ ឲ្យ  មាន  ផ� ប៉ះ ពា�់ ជា អវិជ្ជមាន គៅ គ�ើ �ំហូរ ស្ច់ កបា្់នា 

គព� អនាេត ដន   កទព្យ ស្ម្ម   ណដ� អាច បា៉ាន់ ស្មន គោយ ភាព គជឿ ជា្់ បាន។   

ភស្តថុតាង ណដ� បញ្ជា្់ ថាកទព្យ ស្ម្ម ហិរញ្ញវត្ថុ មាន ឱន ភាព 'ដន តដម្ រួម មាន៖

• ការ�ំបា្ណផ្្ហិរញ្ញវត្ថុោ៉ាងខាលាំងរបស់អតិថិជន ឬ អ្្គបាះផ្សាយ

• ការខ្ខានមិនបានសង ឬហូសកា�្ំែត់របស់អតិថិជន

• ការ គរៀប ចំ គ�ើង វិញ គ�ើ �្្ខខែ្ឌ  ទូទាត ់សង  ណដ� ក្ុមហ៊ុន មិន បាន រំពឹង  ទុ្

• សញ្ញាែ  ណដ� បញ្ជា្់ ថា អតិថិជន ឬ អ្្ គបាះ ផ្សាយ ទំនង នឹង ជួប កបទះ ការ 

្្េ័យ ធន

• ការបាត់បង់ទីផ្សារស្ម្ម សកមាប់កទព្យបព្ចំា ឬ

• ទិន្ន័យ ណដ� អាច អគងកត បាន ពា្់ព័ន្ធ នឹង      ក្ុម ដន កទព្យ ស្ម្ម  ដូច ជា ការ 

្លាស់ ប្តវូរ អវិជ្ជមាន ដន ស្ថាន ភាព ដន ការ ទូទាត ់របស ់អ្្ ខ្ចី ឬ អ្្ គបាះ ផ្សាយ ជា ក្ុម 

ឬ � ្្ខខែ្ឌ គសដ្ឋ្ិច្ច ណដ� ទា្់ ទង នឹង ការ ខ្ ខាន មិន បាន សង ជាក្ុម ។

 ការវយតមមលៃជលក្ខណៈនទាល និងជគកុម

រា�់ កទព្យស្ម្ម ស្រវន្ត កតរូវ បាន វាយ តដម្ ជា � ្្ខែៈ   គទា� សកមាប់ ឱន ភាព 

ដន តដម្ ការ វាយ តដម្ ជា�្្ខែៈ  គទា� ណដ� កតរូវ បាន រ្ គ�ើញ ថា មិន មាន ឱន 

ភាព ដន   តដម្ ជា ពិគសស កតរូវ បាន វាយ តដម្ជា ក្ុម សំរាប់ ឱន ភាព ដន តដម្ ណដ� 

បាន គ្ើត គ�ើង         ប៉ុណន្ត មិន ទាន់ គ្ើត គ�ើង គៅ គ�ើយ គទ។

សមាសធាតុគទា� ដន សំវិធាន ធន សរុប សកមាប់ ឱន ភាព     ដន តដម្ កតរូវ បាន 

អនុវត្តន៍ ចំគពាះ កទព្យ ស្ម្ម ហិរញ្ញវត្ថុ  ណដ� បាន វាយ តដម្ ជា �្្ខែៈ គទា� ដន 

ឱន ភាព  ដន តដម្ គហើយ កតរូវ បាន រ្ គ�ើញ ថា មាន ឱន ភាព ដន តដម្ គទា�  និង ណផ្អ្ 

តាម ការ បា៉ាន់ស្មន ដ៏ កបគសើរ បំផុត របស់ អ្្ កេប់ កេង   គ�ើ តដម្ បច្ចថុប្បន្ ដន �ំហូរ 

ទឹ្កបា្់ ណដ� រំពឹង ថា នឹង ទទួ� បាន ។    ្ ្ថុង ការ បា៉ាន់ ស្មន �ំហូរ ទឹ្ កបា្់ 

ទាំង គនះ អ្្ កេប់ កេង  គធ្ើ ការ វិនិចឆេ័យ អំពី ស្ថាន ភាព ហិរញ្ញវត្ថុ របស ់្ ូន បំែុ�  

និង  តដម្ សុទ្ធណដ� អាច �្់ បាន ចំគពាះ កទព្យ បញ្ចាំ ណាមួយ  ។   កទព្យស្ម្ម 

ណដ�  មាន ឱន ភាព ដន តដម្ នីមួយៗ    កតរូវ បាន វាយ តដម្ គ�ើ េុែ សម្បត្តិ របស់ វា 

គហើយ យុទ្ធស្្តស្ត េែនា និង   ការ បា៉ាន់ ស្មន�ំហូរទឹ្  កបា្់ ណដ� អាច កបមូ� 

បាន ម្វិញ កតរូវបាន អនុម័ត ឯ្រាជ្យ គោយ អ្្ កេប់កេង ។

សមាស ធាត ុរួម ដន ឱនភាព ដន តដម្ កតរូវ បាន បគងកើត គ�ើង សកមាប់៖

• ជា ក្ុម ដន ភត ិសន្យា កតរួវ ទទួ� មាន �្្ខែៈ ដូចោនា  ណដ� មិន កតរូវ បាន ចាត់ 

ទុ្ ថា ជា �្្ខែៈ គទា� ស្រវន្ត និង

• ក្ុម ដន កទព្យ ស្ម្ម ណដ� មាន �្្ខែៈ គទា� ជា ស្រវន្ ប៉ណុន្ត មិន កតរូវ បាន រ្ 

គ�ើញ ថា មាន ឱន ភាព ដន តដម្ គទា� គនាះ ។

សំ វិធានធន ជាក្ុម សកមាប ់ក្ុម   ដន ភតិសន្យា កតរូវ ទទ�ួ មាន �្្ខែៈ ដូចោនា  

កតរូវ បាន បគងកើត គ�ើង គោយ       គកបើ វិធី ស្្តស្ត ស្ិតិ ដូច ជា វិធី ស្្តស្ត អកតា វិ� ឬ 

សកមាប់ ផ�ប័កត តូចៗ ណដ� មិន មាន ព័ត៌មាន កេប់កោន់  វិធី ស្្តស្ត ណផ្អ្ គ�ើបទ  

ពិគស្ធន ៍អកតា បាត ់បង ់កបវត្តិស្្តស្ត ។

្្ថុង ការ វាយ តដម្ សំ វិធាន ធន គ�ើ ខាត បង់  ជា ក្ុម អ្្ កេប់ កេង បាន ពិចារណា គ�ើ 

្តាតោ មួយ ចំនួន ដូច ជា េុែ ភាព ឥែទាន  ទំហំ ផ� ប័កត ការ កបមូ� ផ្តថុំ  និង ្ តាតោ 

គសដ្្ឋ ិច្ច ជាគដើម ។  គដើម្បី បា៉ាន់ កបមាែ នូវ តកមរូវ ការ  សំ វិធានធន ការ សន្មត កតរូវ 

បាន គធ្ើ គ�ើង គដើម្បី ្ ំែត់ ពី � ្្ខែៈ  ដន ការ ខាត បង់ ណដ� កតរូវ បាន យ្ េំរូ តាម  

និង ការ ្ ំែត់ ទិន្ន័យ បា៉ា រា៉ាណម៉កត តាម តកមរូវ ការ គោយ   ណផ្អ្គ�ើ បទ ពិគស្ធន៍ 

កបវត្តិ  ស្្តស្ត  និង ស្ថាន ភាព គសដ្ឋ្ិច្ច បច្ចថុប្បន្ ។   ភាព កតឹម កតរូវ ដន សំ វិធាន ធន  

អាកស័យ គ�ើ ការ សន្មត េំ រូ  និង បា៉ារា៉ា ណម៉កត ណដ� កតរូវបាន    គកបើ  ្ ្ថុង ការ ្ ំែត់ 

សំវិធាន ធន ជា ក្ុម ។

   ការវស់តវង 

ការ ខាត បង់ គ�ើ ឱន ភាព ដន តដម្ គៅ គ�ើ កទព្យស្ម្ម ណដ� កតរូវ បាន វាស់ ណវង តាម 

រំ�ស់ ដថ្ គដើម កតរូវ  បាន េែនា គោយ ភាព ខុសោនា  រវាង តដម្ គោង និង    តដម្ 

បច្ថុប្បន្ ដន �ំហូរ ទឹ្កបា្់ ណដ� បាន  បា៉ាន ស្មន នា គព� អនាេត ណដ� កតរូវ បាន 

គធ្ើ អប្បហារ តាម អកតា ការ កបា្់ កបសិទ្ធភាព ដំបូង របស់ កទព្យស្ម្ម ។

ការទទូលបានមកវិញ និងការលុបនចលឱនភាពមនតមមលៃ

កបសិនគបើ ្ ្ថុង ការិយបរិគចឆេទ បនាទាប់ ចំនួន ឱនភាព ដន តដម្ មាន ការ ថយចុះ គហើយ 

ការ ថយចុះ អាច ទា្់ទង គៅ នឹង កពឹត្តិការែ៍ ណដ� គ ើ្ត គ�ើង បនាទាប់ ពី ឱន ភាព ដន 

តដម្   កតរូវ បាន ទទួ�ស្គា�់  ក្ុមហ៊ុន កតរូវ គធ្ើ ការ ណ្ ណកប គ�ើ ការ ខាត បង ់ឱន ភាព 

ដនតដម្ ណដ� បាន ទទួ� ស្គា�់ ពីមុន គោយ ្ ទា�់ ឬ    ការ គធ្ើ និយ័ត ភាព ចំគពាះ 

េែនី សំ វិធានធន ។

ការ ទទូ� បាន ម្ វិញ នូវ ឱន ភាព    ដន តដម្ នឹង មិន បណាតា� ឲ្យ មាន តដម្ គោង 

ដន កទព្យស្ម្ម ហិរញ្ញវត្ថុ (េែនី សំវិធានធន) គ�ើស ពី ចំនួន តដម្ គោង ណដ� 

មាន ឱន ភាព ដន តដម្ ណដ� មិន បាន ទទួ� ស្គា�់ ពី មុន គនាះ គទ ។  ក្ុមហ៊ុន កតរូវ 

ទទួ� ស្គា�់ ចំនួន ទឹ្កបា្់ ណដ� ទទ�ូ បាន ម្ វិញ ជា ចំគែញ ឬ ខាត ភាលាមៗ ។

ក្ុមហ៊ុន គធ្ើ កា រ�ុប គចា� ឥែទាន      ឬ ការ វិនគិោេ គ�ើ មូ� បកត បំែុ� 

គោយ ណផ្្ ឬ ្ ៏ ទាំង កសុង និង ស ំវិធានធន គ�ើ ឱន ភាព ដន តដម្ គៅ គព� ណដ� 

អ្្ កេប់កេង ្ ំែត់ ថា មិន មាន �ទ្ធ ភាព ជា្់ លា្់ ្ ្ថុង ការ កបមូ� បាន  ម្  វិញ ។

២៧. នគាលននោបាយគណននយាយសំខាន់ៗ (ត)



ហ្វូណន ម ីក្រូហិរញ្ញវត្ថុ ភីអិលសី ុI របាយការណ៍ប្រចាំឆ្នាំ ២០១៩ 78 79ហ្វូណន ម ីក្រូហិរញ្ញវត្ថុ ភីអិលសី ុI របាយការណ៍ប្រចាំឆ្នាំ ២០១៩

ដូចមាន ណចង ្ ្ថុង ្ ំែត់ សមាគា�់ ២ ទាំងគនះ េឺ ជា របាយការែ៍ ហិរញ្ញវត្ថុ ដំបូងរ បស់ ក្ុមហ៊ុន ណដ� បាន គរៀប ចំគ�ើង គោយ អនុគលាម តាម ស.រ.ទ.ហ.អ.្  សកមាប ់

សហកោស ធុន តូច និង មធ្យម ។

គោ� នគោបាយ េែគនយ្យ ណដ� បាន បងាហាញ គៅ ្ ្ថុង ្ ំែត់    សមាគា�់ ២៧ កតរូវ បាន អនុវត្ត ្ ្ថុង ការ គរៀបចំ របាយការែ៍ ហិរញ្ញវត្ថុ សកមាប់ ការិយបរិគចឆេទ ណដ� បាន 

បញ្ចប់ ដថងៃទី ៣១ណខ  ធ្វូ ឆ្នាំ ២០១៩ ព័ត៌មាន គកបៀប គធៀប ណដ� បាន បងាហាញ គៅ ្ ្ថុង របាយការែ៍ ហិរញ្ញវត្ថុ សកមាប់ ការិយបរិគចឆេទ ណដ� បាន បញ្ចប់ ដថងៃទី ៣១ ណខ ធ្វូ ឆ្នាំ 

២០១៨ និង ្ ្ថុង ការ គរៀបចំ របាយការែ៍ ស្ថាន ភាព ហិរញ្ញវត្ថុ ដំបូង តាម ស.រ.ទ.ហ.អ.្ សកមាប់ សហកោស ធុនតូច និង មធ្យម នាដថងៃទី ១ ណខ ម្រា ឆ្នាំ ២០១៨ (កា� 

បរិគចឆេទ ្ លាស ់ប្តវូរ របស់ ក្ុម ហ៊ុន) ។

្្ថុង ការ គរៀប ច ំរបាយការែ៍ ស្ថានភាព ហិរញ្ញវត្ថុ ដំបូង គោយ អនុគលាមតាម ស.រ.ទ.ហ.អ.្ សកមាប់ សហកោសធុន តូច និង មធ្យម ក្ុមហ៊ុន បាន គធ្ើ និយ័តភាព គៅ គ�ើ  

ចំនួន ណដ� បាន រាយការែ៍ ពីមុន គៅ ្ ្ថុង របាយការែ៍ ហិរញ្ញវត្ថុ   ណដ� បាន គរៀប ចំគ�ើង អនគុលាម តាម ស្តង់ ោរ េែគនយ្យ ្ ម្ពថុជា  និង តាម គោ�ការែ៍ ណែនាំ របស់ 

ធនាោរជាតិ ដន ្ ម្ពថុជា ទា្់ ទង នឹង ការ គរៀបចំ និង ការបងាហាញ របាយការែ៍ ហិរញ្ញវត្ថុ (គៅ កាត់ថា “ស្ង់ោរពីមុន”) ។

(ន).ទុនបកមុងតាមបទបញ្ញត្តិ 

គោង តាម គោ�ការែ៍ ណែនាំ របស់ ធនាោរ ជាតិ ដន  ្ ម្ពថុជា  រា�់ ឥែទាន និង អស់ របស់ អតិថិជន កតរូវ គធ្ើចំណាត់ ថានា្់ គៅ តាម សមត្ភាព សង របស់ 
អ្្ខ្ចី និង ចំនួន ដថងៃ ណដ� ហួស ្ ំែត់ ដូច ខាងគកកាម៖

 ចំណាត់ថា្នាក់                                                                                                         ចំនួនមថងៃតដលហួសកាលកំណត់សង                            

អគតាសំវិធានធន

ឥណទានរយៈនពលខលៃី (តិចជង ឫនស្មើរមួយឆ្នាំ)៖

ឥែទានធម្មតា/ស្តង់ោរ                                                                                                          <១៥ ដថងៃ                                    ១%

ឥែទានឃ្លាំគមើ�                                                                                                ១៥ ដថងៃ ដ�់ ៣០ ដថងៃ                            ៣%

ឥែទានគកកាមស្តង់ោរ                                                                                 ៣១ ដថងៃ ដ�់ ៦០ ដថងៃ                                 ២០%

ឥែទានជាប់សង្េ័យ                                                                                  ៦១ ដថងៃ ដ�់ ៩០ ដថងៃ                                  ៥០%

ឥែទានបាត់បង់                                                                                                                 ≥ ៩១ ដថងៃ                                ១០០%

ឥែទានរយៈគព�ណវង (គកចើនជាងមួយឆ្នាំ)៖

ឥែទានធម្មតា                                                                                                                    <  ៣០  ដថងៃ                                    ១%

ឥែទានឃ្លាគំមើ�                                                                                               > ៣០ដថងៃ ដ�់ ៨៩ ដថងៃ                                        ៣%

ឥែទានគកកាមស្តង់ោរ                                                                             ≥ ៩០ដថងៃ ដ�់ ១៧៩ ដថងៃ                                  ២០%

ឥែទានជាប់សង្េ័យ                                                                          ≥ ១៨០ដថងៃ ដ�់ ៣៥៩ ដថងៃ                          ៥០%

ឥែទានបាត់បង់                                                                                            ៣៥៩ ដថងៃឬ គកចើនជាងគនះ                                ១០០%

អនុគលាម តាម កបការ ៧ ៣     កេឹះស្ថាន កតរូវ គកបៀបគធៀប សំវិធាន ធន ណដ� េែនា តាម តកមរូវការ ខាង គ�ើ ជាមួយ នឹង សំវិធាន ធន ណដ� េែនា តាម 
ស្តង់ោរ របាយការែ៍ ទា្់ទង នឹង ហិរញ្ញវត្ថុ អន្រជាតិ ដន ្ ម្ពថុជា សកមាប់  សហកោសធុនតូច និងមធ្យម៖

(i)  ្្ថុង ្ រែី ណដ� សំវិធានធន តាម បទប្បញ្ញត្តិ  ទាបជាង គនាះ កេឹះស្ថាន កតរូវ ្ ត់កតា សំវិធានធន    ណដ�កតរូវ េែនា អនុ គលាម តាម ស្តង់ោរ 
របាយការែ៍ ទា្់ទង នឹង  ហិរញ្ញវត្ថុ អន្រជាតិ ដន ្ ម្ពថុជា សកមាប់ សហកោស ធុន តូច និង មធ្យម ឬ

(ii) ្្ថុង ្ រែី ណដ� សំវិធានធន តាម បទប្បញ្ញត្តិ ខ្ពស់ ជាង គនាះ កេឹះស្ថាន កតរូវ ្ ត់កតា សំវិធានធន   ណដ� កតរូវ េែនា តាម ស្តង់ោរ របាយការែ៍ ទា្់ 
ទង នឹង ហិរញ្ញវត្ថុ  អន្រជាត ិដន ្ ម្ពថុជា សកមាប់ សហកោស ធុនតូច និង មធ្យម និង គផទៃរ ចំនួន �គម្អៀង គនាះព ីកបា្់ចំគែញ រ្្សាទុ្  ឬ កបា្់ ខាត បង្គរ គៅ 
ទុន បកមុង តាម បទ ប្បញ្ញត្តិ គៅ ្ ្ថុង មូ�ធន គៅ ្ ្ថុង របាយការែ៍ ស្ថានភាព ហិរញ្ញវត្ថុ ។

កំណត់សមា្ថាល់បលើរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្នុ  (ត)
២៧. នគាលននោបាយគណននយាយសំខាន់ៗ (ត)

២៨. ការពនាយល់អំពីការផ្ាស់ប្តវូរនៅ ស.រ.ទ.ហ.អ.ក សគមប់សហគគាសធុនតូចនិងមធាយម 

ធ. ឱនភាពដនកទព្យស្ម្មមិនណមនហិរញ្ញវត្ថុ 

តដម្គោង កទព្យស្ម្ម មិនណមន ហិរញ្ញវត្ថុ  របស ់   ក្ុមហ៊ុន កតរូវ បាន កតរួតពិនិត្យ 

គ�ើង វិញ គៅ រា�់ កា� បរិគចឆេទ រាយការែ៍ នីមួយៗ     គដើម្បី  ្ ំែត់ ថា គតើ មាន 

សញ្ញាែណា មួយ ណដ� បងាហាញ ថា កទព្យស្ម្ម  ទាំង គនាះ មាន ឱន ភាព ដន តដម្។ 

កបសិន គបើ មាន សញ្ញាែ    គនាះ    គ ើ្ត គ�ើង ការ បា៉ាន់ស្មន គ�ើ តដម្ ណដ� អាច 

កបមូ� បាន ម្ វិញ របស់ កទព្យស្ម្ម កតរូវ បាន គធ្ើ គ�ើង។

តដម្ ណដ� អាច កបមូ� ម្ វិញ បាន របស់ កទព្យ ស្ម្ម ឬ  ឯ្តា ប គងកើតស្ច់ កបា្់ 

េឺជា តដម្ ណដ� ធំ ជាង រវាង តដម្ គកបើកបាស់  និង តដម្ សមកសប ដ្ ចំណាយ គដើម្បី 

�្់ គចញ  ។   ្្ថុង ការ បា៉ាន់ កបមាែ តដម្ គកបើ កបាស់ ស្ច ់កបា្់ រំពឹង ថា នឹង ទទួ� 

បាន នា គព� អនាេត កតរូវ បាន គធ្ើ អប្បហារ គៅ តដម្    បច្ចថុប្បន្  គោយ គកបើ អកតា 

ការ កបា្់ មុន បង់ ពន្ធ ណដ� ្ ្ថុះ បញ្ចាំង    ការ បា៉ាន់  កបមាែ តដម្ គព� គវលា ្ ្ថុង 

� ្្ខខែ្ឌ ទី ផ្សារ បច្ចថុប្បន្និងហា និភ័យ    ជា្់លា្់សកមាប់កទព្យស្ម្មទាំង 

គនាះ។ សកមាប់គោ� បំែង  ដន ការ កតរួត ពិនិត្យ គ�ើ ឱនភាព  ដន តដម្ កទព្យ ស្ម្ម 

កតរូវ បាន ោ្់ បញ្ចវូ� ោនា ជា ក្ុម ណដ� អាច    បគងកើត ស្ច់កបា្់  បាន តូច បំផុត ពី ការ 

បន្ត ការ គកបើ កបាស់ គោយ មិន ពឹង       ណផ្អ្ ខាលាំង គ�ើ �ំហូរ ទឹ្ កបា្់ ដន កទព្យ ស្ម្ម  

ដដទ គទៀត    ឬ ក្ុម កទព្យ ស្ម្ម ដដទ គទៀត គៅ កាត់ ថា(“ឯ្តាបគងកើតស្ច់កបា្់”)។

ការ ខាត បង ់គ�ើ ឱន ភាព ដន តដម្ កតរូវ បាន ទទ�ួ  ស្គា�់ កបសិន គបើ តដម្គោង របស់ 

កទព្យស្ម្ម មួយ  ឬ ឯ្តា  បគងកើត ស្ ច់កបា្់  មាន ចំនួន គ�ើស ពី តដម្ ណដ� អាច 

កបមូ� ម្ បាន វិញ ។  ការ ខាត បង់ គ�ើ ឱន ភាព ដន តដម្  កតរូវ បាន ទទ�ួ ស្គា�់ 

ជា ចំគែញ ឬខាត ។

ែ. សំវិធានធន 

សំវិធាន ធន កតរូវ បាន ទទួ� ស្គា�់ គៅ ្ ្ថុង  របាយការែ៍ ស្ថានភាព ហិរញ្ញវត្ថុ គៅ 

គព� ណដ� ក្ុមហ៊ុន មាន កាតព្្ិច្ច តាម ផ្វូវច្បាប់ ឬ កាតព្្ិច្ច កបគោ�  នា គព� 

បច្ចថុប្បន្  ណដ� ជា �ទ្ធផ� ដន កពតឹិ្តការែ៍ ្ ន្ង ផុត គៅ  គហើយ វា មាន  �ទ្ធភាព 

ណដ� តកមរូវ ឲ្យ មាន �ំហូរ គចញ នូវ អត្កបគោជន៍   គសដ្្ឋ ិច្ច  ្ ្ថុងការប ំគពញ នូវ 

កាតព្្ិច្ច គនាះ ។ កបសិន គបើ ផ� ប៉ះពា�់ មាន � ្្ខែៈ ស្រវន្ត សំវិធាន ធន កតរូវ 

បាន ្ ំែត់ គោយ អប្បហារ �ំហូរ ទឹ្កបា្់  ណដ� រំពឹង ថា នឹង កតរូវ ទូទាត ់នា គព� 

អនាេត  គោយ គកបើ អកតា មុន បង់ ពន្ធ     ណដ� ្ ្ថុះ បញ្ចាំង ពី ការ បា៉ាន់ ស្មន ដន តដម្ 

គព� គវលា  ្ ្ថុង �្្ខខែ្ឌ ទីផ្សារ បច្ចថុប្បន្ និង ហានិភ័យ ជា្់ លា្់ ចំគពាះ បំែុ� 

ទាំង គនាះ ។ អប្បហារ គៅ ស�់ កតរូវ បាន ទទួ� ស្គា�់ ជា ដថ្ គដើម ហិរញ្ញវត្ថុ ។

ត. កបា្់្ម្ចី និងបំែុ�គផ្េងៗ 

កបា្់ ្ ម្ចី        និង បំែុ� គផ្េងៗ  កតរូវ បាន េិត តាម រំ�ស់ ដថ្គដើម គោយ គកបើ 

វិធីស្្តស្ត ការកបា្់ កបសិទ្ធភាព គៅ ្ ្ថុង របាយការែ៍ ស្ថានភាព ហិរញ្ញវត្ថុ ។

ថ. អត្កបគោជន៍និគោជិត

     i. អត្កបគោជន៍នគិោជិតរយៈគព�ខ្ី

អត្កបគោជន៍ បុេ្គ�ិ្ រយៈ  គព� ខី្ កតរូវ បាន ចំណាយ  គៅ គព� ណដ� 

គសវា្ម្ម កតរូវ បាន ផ្ត�់ ជូន ។    ចំនួន ណដ� រំពឹង ទុ្ថា នឹង កតរូវ ចំណាយ 

កតរូវបាន ទទួ� ស្គា�់  ជាបំែុ� កបសិន គបើ ក្ុមហ៊ុន មាន កាត ព្្ិច្ច តាម 

ផ្វូវ ច្បាប់ ឬ កាត ព្្ិច្ច កបគោ� នា គព� បច្ចថុប្បន្ ្ ្ថុង ការ ទូទាត់ ចំណាយ  

គោយ ជា �ទ្ធផ� ដន ការ ងារ ណដ� បាន    បំគពញ រួចម្ គហើយ គោយ 

បុេ្គ�ិ្ គហើយកាតព្្ិច្ច គនាះ អាច គធ្ើការ បា៉ាន់ ស្មនបាន ។

    ii. អត្កបគោជន៍នគិោជិតរយៈគព�ណវងដដទគទៀត

កាតព្្ិច្ច សុទ្ធ របស ់ក្ុមហ៊ុន ទា្់ទង នឹង អត្កបគោជន ៍រយៈ   គព� ណវង 

របស់ នគិោជិត េឺ ចំនួន ទឹ្ កបា្់   ដន អត្កបគោជន ៍ណដ� នគិោជិត ទទ�ួ 

បាន ពីការ ផ្ត�់ គស  វា្ម្ម  របស់ ខ្តួន  ្ ្ថុង អំ�ថុង គព� បច្ចថុប្បន្ និង រយៈ 

គព� មុនៗ។ អត្កបគោជន៍ គនះ    កតរូវបាន គធ្ើ អប្បហារ គដើម្បី ្ ំែត់ តដម្ 

បច្ចថុប្បន្។ ការ វាស់ ណវង គ�ើង វិញ កតរូ វ បាន ទទួ� ស្គា�់ ្ ្ថុង របាយការែ៍ 

�ទ្ធផ� ្ ្ថុង អ�ំថុង គព� ណដ� បាន គ ើ្ត គ�ើង។

ឍ. គដើមទុន

ដថ្ គដើម គ្ើន គ�ើង បណាតា� ម្ ពី ការ គបាះ ប័ែ្ណ ភាេហ៊ុន ធម្មតា  គៅ ឲ្យ អ្្ កាន់  

កាប់ ហ៊ុន កតរូវ បាន ទទួ� ស្គា�់ ជាការ កាត់ ្ ង ពី មូ� ធន ។

ធ. ទុនបកមងុតាមបទបញ្ញត្តិ

ទុន បកមុង តាម បទ បញ្ញត្តិ កតរូវ បាន បគងកើត គ�ើង សកមាប់ ភាព ខុស ោនា រវាង សំវិធាន 

ធន  គ�ើ ឱន ភាព ឥែទាន តាម ស.រ.ទ.ហ.អ.្ សកមាប់ សហកោស ធុន តូច និង 

មធ្យម និង សំវិធាន ធន តាម បទ បញ្ញត្តិ កសប តាម កបកាស  របស់ ធនាោរ ជាតិ ដន 

្ម្ពថុជា គ�ខ ធ៧-០១៧-៣៤៤ចុះ ដថងៃ ទី ១ ណខឆ្នាំ២០១៧ និង ស្រា ចរ ណែ នាំ 

គ�ខ ៧-០១៨-០០១ស.រ.្.ែ ចុះ ដថងៃទី១៦ណខ ្ ុម្ភះ ឆ្នាំ២០១៨ស្តី ពី ចំណាត់ 

ថានា្់ហានិភ័យ ឥែទាន និង  សំវិធាន ធន គ�ើ ឱន ភាព ដន តដម្ សកមាប់ កេឹះស្ថាន 

ធនាោរ និង ស្ថាប័ន ហិរញ្ញវត្ថុ។

កំណត់សមា្ថាលប់លើរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្នុ  (ត)
២៧. នគាលននោបាយគណននយាយសំខាន់ៗ (ត)
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ហ្វូណន ម ីក្រូហិរញ្ញវត្ថុ ភីអិលសី ុI របាយការណ៍ប្រចាំឆ្នាំ ២០១៩ 82 83ហ្វូណន ម ីក្រូហិរញ្ញវត្ថុ ភីអិលសី ុI របាយការណ៍ប្រចាំឆ្នាំ ២០១៩

កំណត់សមា្ថាល់បលើរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្នុ  (ត) កំណត់សម្ាថាល់បលើរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្នុ  (ត)

២៨. ការពនាយល់អំពីការផ្ាស់ប្តវូរនៅ ស.រ.ទ.ហ.អ.ក សគមប់សហគគាសធុនតូចនិងមធាយម (ត) ២៨. ការពនាយល់អំពីការផ្ាស់ប្តវូរនៅ ស.រ.ទ.ហ.អ.ក សគមប់សហគគាសធុនតូចនិងមធាយម (ត)

ការ គផទៃៀត្ទាត់ ចំែូ� �ម្អិត សកមាប់ ការិយបរគិចឆេទ ណដ� បាន បញ្ចបដ់ថងៃ ទី៣១ ណខ ធ្វូ  ឆ្នាំ ២០១៨ ៖

គកកាមស្តង់ ោរ ពី មុន ក្ុមហ៊ុន បាន ទទួ� ស្គា�់ ការ ខាត បង់ គ�ើ ឱន ភាព ដន តដម្ គ�ើ កទព្យស្ម្ម ហិរញ្ញវត្ថុ ណផ្អ្ គ�ើ ដថងៃ ផុត្ំែត់។ គោងតាម ការ អនុម័ត ស.រ.ទ.ហ.អ.្  
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 និងមធាយម

ដុល្លារអាមារិក

២០១៨

ក(ii)

ក(ii)

ក(ii)

ក(ii)

៧,០៧៨,៩១១

(២,៤៩៨,២៣៤)

៤,៥៨០,៦៧៧

៣,៤៨៥,២៨១

៨,០៦៥,៩៥៨

(៧៦៤,៥៧៣)

(៣,៣៥០,៩៨១)

(១,៧៧០,៤១៣)

២,១៧៩,៩៩១

(៤៤៥,៨៦១)

១,៧៣៤,១៣០

-

-

១,៧៣៤,១៣០

៣,០៣៦,០៣៤

-

៣,០៣៦,០៣៤

(៣,១៨៦,៥៣៦)

(១៥០,៥០២)

៤៦៦,៤៩៧

-

-

៣១៥,៩៩៥

-

៣១៥,៩៩៥

-

-

៣១៥,៩៩៥

១០,១១៤,៩៤៥

(២,៤៩៨,២៣៤)

៧,៦១៦,៧១១

២៩៨,៧៤៥

៧,៩១៥,៤៥៦

(២៩៨,០៧៦)

(៣,៣៥០,៩៨១)

(១,៧៧០,៤១៣)

២,៤៩៥,៩៨៦

(៤៤៥,៨៦១)

២,០៥០,១២៥

-

-

២,០៥០,១២៥

របាយការណ៍ស្ថានភាពហិរញ្ញវត្ថុ

ការថយចុះឥែទានផ្�់ដ�់អតិថិជន

កទព្យស្ម្មគផ្េងៗ

និយ័តភាពនលើគបាក់ចំនណញរកាសារទុក–ដុលា្ារអានមរិក

និយ័តភាពនលើគបាក់ចំនណញរកាសារទុក-

(ពាន់នរៀល -កំណត់សម្ាល់ ៥)

របាយការណ៍លទ្ធ្លចំនណញលមអិតន្ាសងៗ

ការគ្ើនឱនភាពតដមឥ្ែទានផ្�់ដ�់អតិថិជន

ការថយចុះឱនភាពតដម្បគញ្ញើរជាមួយធនាោរនានា

និយ័តភាពមុនពន្ធនលើគបាក់ចំនណញ-ដុលា្ារអានមរិក

និយ័តភាពមុនពន្ធនលើគបាក់ចំនណញ-

(ពាន់នរៀល -កំណត់សម្ាល់ ៥)

ថាងៃទី ៣១ ខា ធ្វូ 

ឆ្នាំ ២០១៨

ដុលា្ារអាមារិក

ថាងៃទី ១ ខា មកោ

 ឆ្នាំ ២០១៨

ដុលា្ារអាមារិក

២៧៩,៤៥៣

-

២៧៩,៤៥៣

១,១២៨,១៥២

៤៦៦,៤៩៧

(៣,២៣២)

៤៦៣,២៦៥

១,៨៧០,២០១

៩០,៣២៩

-

៩០,៣២៩

៣៦២,៩៤២

្. កទព្យស្ម្មហិរញ្ញវត្ថុ និងបែំុ�

 (i) ការរាយការែ៍គ�ើងវិញគ�ើសំវិធានធនដនឱនភាពតដម្



ហ្វូណន ម ីក្រូហិរញ្ញវត្ថុ ភីអិលសី ុI របាយការណ៍ប្រចាំឆ្នាំ ២០១៩ 84 85ហ្វូណន ម ីក្រូហិរញ្ញវត្ថុ ភីអិលសី ុI របាយការណ៍ប្រចាំឆ្នាំ ២០១៩

កំណត់សមា្ថាល់បលើរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្នុ  (ត) កំណត់សមា្ថាល់បលើរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្នុ  (ត)

២៨. ការពនាយល់អំពីការផ្ាស់ប្តវូរនៅ ស.រ.ទ.ហ.អ.ក សគមប់សហគគាសធុនតូចនិងមធាយម (ត) ២៨. ការពនាយល់អំពីការផ្ាស់ប្តវូរនៅ ស.រ.ទ.ហ.អ.ក សគមប់សហគគាសធុនតូចនិងមធាយម (ត)

២៩. គពតឹិ្តការការណ៍បនា្ាប់ពីកាលបរិនចឆេទោយការណ៍

្. កទព្យស្ម្មហិរញ្ញវត្ថុ និងបំែុ� (ត) ខ. ពន្ធគ�ើកបា្់ចំគែញ

េ. ការបងាហាញគ�ើងវិញ

ផ�ប៉ះពា�់ដនការផទៃថុះគ�ើងដនែូណវគ�វើរុស្ូរ៉ូណាដ�់ក្ុមហ៊ុន

 (ii) ការបងាហាញគ�ើងវិញនូវរំ�ស់ដថ្គដើម - កទព្យស្ម្មហិរញ្ញវត្ថុ និងបំែុ� ដថ្គដើមកបតិបត្តិការ និង ការកបា្់

អនុវត្តតាម បទប្បញ្ញត្តិ របស់ ធនាោរជាតិ ដន ្ ម្ពថុជា ក្ុមហ៊ុន បាន គធ្ើការ គផទៃរ ពី កបា្់ ចគំនញ រ្្សា ទុ្ គៅ ទុន បកមុង តាម បទប្បញ្ញត្តិ ចំនួន  ២៧៩,៤៥៣ ដលុាលារ អាគមរិ្   

គៅ ដថងៃ ទី១ ណខម្រា ឆ្នាំ២០១៨ ។ ្ំែត់ សមាគា�់ គ�ខ២៧(ន) ។

គកកាម ស្តង់ោរ ពីមុន ដថ្ គដើម កបតិបត្តិការ រួម បញ្ចវូ� ទាំង ្ដកម និង គជើងស្ ណដ� ជាណផ្្ ដន កទព្យស្ម្ម      ហិរញ្ញវត្ថុ ឬ បំែុ�ហិរញ្ញវត្ថុ មិន កតរូវ បាន ចាត់ ចូ� ជាណផ្្ 

ដន ការ កបា្់ កបសិទ្ធភាព  គហើយ ទទួ� ស្គា�់ ជា ចំណាយ គៅ គព� កបតិបត្តិការ បាន គ្ើត មានគ�ើង។ ការ ទទួ�ស្គា�់ ចែូំ� ការកបា្់ កតរូវ បាន ព្យវូរ គៅ គព� ណដ� ការ 

ឥែទាន កាលាយ ជា ឥែទាន មិន ដំគែើរការ ។

គកកាម ស.រ.ទ.ហ.អ.្ សកមាប់ សហកោស ធុនតូច និង មធ្យម កទព្យស្ម្មហិរញ្ញវត្ថុ ឬ បំែុ�ហិរញ្ញវត្ថុ កតរូវ បាន  វាស់ ណវង ដំបូង គោយ តដម្ សមរម្យ បូ្ នឹង ដថ្ ចំណាយ 

គ�ើ កបតិបត្តិការ ណដ� កតរូវ បាន បងក គ�ើង គោយ ្ ទា�់ គៅ នឹង ការ ទិញ ឬ  គចញ ផ្សាយ គហើយ ការវាស់ ណវង ជា បន្តបនាទាប់ កតរូវ ចំណាយ រំ�ស់ គោយ គកបើវិធសី្្តស្ត ការកបា្់ 

កបសិទ្ធភាព ។  ចែំូ� ្ ដកម និង គជើងស្រ និង ចំណាយ បាន ភាជាប់ ជាមួយ អកតាការកបា្់ សំខាន់ៗកប្បគោយ កបសិទ្ធភាព គ�ើ កទព្យស្ម្ម ហិរញ្ញវត្ថុ ឬ បំែុ� ហិរញ្ញវត្ថុ 

កតរូវ បាន រាប ់បញ្ចវូ� ្ ្ថុង ការ វាស់ ណវង អកតា ការ កបា្់ កបសិទ្ធភាព ។

របាយការណ៍ស្ថានភាពហិរញ្ញវត្ថុ

ការគ្ើនដនឥែទានផ្�់ដ�់អតិថិជន

ការថយចុះដនកទព្យស្ម្មគផ្េងៗ

ការថយចុះដនបំែុ�គផ្េងៗ

ការគ្ើនដនបគញ្ញើរជាមួយធនាោរនានា

និយ័តភាពនលើគបាក់ចំនណញរកាសារទុក- ដលុា្ារអានមរិក

និយ័តភាពនលើគបាក់ចំនណញរកាសារទុក

(ពាន់នរៀល -កំណត់សម្ាល់ ៥)

របាយការណ៍លទ្ធ្លចំនណញលមអិតន្ាសងៗ

ការគ្ើនដនចំែូ�ការកបា្់

ការថយចុះដនកបា្់ចំែូ�គ�ើ

្ដកមនិងគជើងស្រ

ថាងៃទី ៣១ ខា ធ្វូ 

ឆ្នាំ ២០១៨

ដុលា្ារអាមារិក

ថាងៃទី ១ ខា មកោ

 ឆ្នាំ ២០១៨

ដលុា្ារអាមារិក

៥២៥,៨៨២

(៥២៥,៨៨២)

៣,២៣២

(៨៤៣,៨៧១)

(៨៤០,៦៣៩)

(៣,៣៩៣,៦៦០)

៣,០៣៦,០៣៤

(៣,១៨៦,៥៣៦)

(១៥០,៥០២)

៣៤៧,២៨៩

(៣៤៧,២៨៩)

-

(៥៤៧,៤៩៥)

(៥៤៧,៤៩៥)

(២,១៩៩,៨៣៤)

មិនមាន ផ�ប៉ះ ពា�់ គ�ើ ពន្ធពន្យា គព� ណដ� ក្ុមហ៊ុន ្ លាស់ ប្តវូរ ពីស្តង់ ោរពីមុន គៅស.រ.ទ.ហ.អ.្ សកមាប់ សហកោស ធុនតូច  និង មធ្យមគនាះគទ។

បណន្ម ពី ការ គធ្ើ និយ័ត ភាព ខាង គ�ើ ក្ុមហ៊ុន បាន គធ្ើ ចំណាត់ ថានា្់ គ�ើង វិញ ោ៉ាង ច្បាស់ លាស់ គដើម្បី អនុគលាមតាម បទ បងាហាញ នា ការិយបរិគចឆេទ ។

ចាប់តាំង ពណីខ ម្រា ឆ្នាំ ២០២០ ការ ផទៃថុះ គ�ើង ដន ែូណវគ� វើរុស្ូរ៉ូណា (“ជំងឺ្ ូវើដ-១៩”) ជះ ឥទ្ធិព� គ�ើ បរិោកាស អាជីវ្ម្ម ជាស្� ។ រហូត ម្ ដ�់ កា�បរិគចឆេទ 

ដន របាយការែ៍ គនះ ជំងឺ្ូវើដ-១៩ មិន មាន ផ� ប៉ះពា�់ ជា ស្រវ័ន្ ដ�់ក្ុមហ៊ុន គទ ។  រង់ ចាំ ការវិវឌ្ឍ និង ការ រើ្រា�ោ�ដន ជំងឺ្ូវើដ-១៩ បន្ត ដ�់ កា� បរិគចឆេទ ដន 

របាយការែ៍ ហិរញ្ញវត្ថុ ទាំងគនះ ការ ្ លាស់ ប្តវូរ បណន្ម គទៀត គៅ ្ ្ថុង �្្ខខែ្ឌ គសដ្ឋ្ិច្ច សកមាប់   ក្ុមហ៊ុន ណដ� គ្ើត គ�ើង អាច មាន ផ� ប៉ះ ពា�់ ដ�់ �ទ្ធផ�ហិរញ្ញវត្ថុ 

របស់ ក្ុមហ៊ុន  វិស្� ភាព ដន ការ ណដ� មិនអាច កតរូវ បាន បា៉ាន់ កបមាែ ដូច កា� បរិគចឆេទ ដន របាយការែ៍ គនះ  ។ ក្ុមហ៊ុន នឹង រ្្សា ការ យ្ ចិត្ត ទុ្ ោ្់ ជា បន្ត គៅ គ�ើ 

ស្ថានភាព ដន ជំងឺ្ ូវើដ-១៩ និង មាន កបតិ្ម្ម ោ៉ាង ស្ម្ម ចំគពាះ ផ�ប៉ះពា�់ របស់ វា គ�ើ ស្ថាន ភាព ហិរញ្ញវត្ថុ និង �ទ្ធផ� កបតិបត្តិការ របស់ ក្ុមហ៊ុន ។



ហ្វូណន ម ីក្រូហិរញ្ញវត្ថុ ភីអិលសី ុI របាយការណ៍ប្រចាំឆ្នាំ ២០១៩ 86 87ហ្វូណន ម ីក្រូហិរញ្ញវត្ថុ ភីអិលសី ុI របាយការណ៍ប្រចាំឆ្នាំ ២០១៩

សាខាប្្ើម នតិង្រុ្្គលតិកនាំមុខ  

ផលតិតផល នតិងបសវាកម្ម

តំ្រន់ប្រតតិ្រត្តិការ

៥
តំបនគ់បតឌិបត្ឌិការ



ហ្វូណន ម ីក្រូហិរញ្ញវត្ថុ ភីអិលសី ុI របាយការណ៍ប្រចាំឆ្នាំ ២០១៩ 88 89ហ្វូណន ម ីក្រូហិរញ្ញវត្ថុ ភីអិលសី ុI របាយការណ៍ប្រចាំឆ្នាំ ២០១៩

សខាប្្ើមប្រចាំឆ្ថាំ២០១៩

១
បរសាដ្ឋ

៤
កំពង់ឆ្នាំង

៥
ជីកាាង

៣
សូទានិគម

២
កំពង់តាឡាច

សខាប្្ើម

ឥណទានសបមា្រ់ទិញសមា្ថារៈបប្រើបបាស់ផ្ថាល់ខលៃលួន ឥណទានសបមា្រ់ណកលម្ប្ហដ្ថាន

ឥណទានកសិកម្ម ឥណទានសបមា្រ់ទិញម៉ូតូ

ឥណទានអាជីវកម្ម ឥណទានសបមា្រ់ទិញរថយន្

បសវាកម្ម និងផលិតផល

ឧត�រមានជយ័

ៃបលិ៉ន

េកះកុង

ែកប

�ទី

�ពះវ��រ

សូ�ទនិគម

�ក�ញ់
មង�លបុរ�

ប េវល

�ត់ដំបង

��ន

េ�ធ��ត់ �កគរ

បរ�បូណ៌

កំពង់��ំង

កំពង់ �ត�ច

ព�ឮ

��យ

�េ�

ជី ែ�កង

េសៀមរាប

��យណ៍

ៃ�ពឈរ

កំពង់�ម

ព�ែ�កក

ឆ��ង

ស��ល

កង�ស

�សីសន�រ

��ំង
ខ��ច់ក��ល

��យអន�រ

កំពង់ �ត ែបក

ស� យ េរៀង

េកះធំ

ៃ្រពកប្បោស

្រកេចះ

ស�ឹង្រតង់

ស�ឹង ែ្រតង
រតនគិរ ី

មណ� លគិរ ី

្រតកំក់

បនា� យមាស

កំពត

ឈូក

គងពិសី

បរេសដ�

ដេង�
ភ�េំពញថ�ល់ទទឹង

កំពងស់�ឺ

ៃ្រពនប់

្រពះសីហនុ

តែកវ

គិរវីង់

េកៀនស� យ

ែសនសុខ

កំពង់ធំ

េ��ង



ហ្វូណន ម ីក្រូហិរញ្ញវត្ថុ ភីអិលសី ុI របាយការណ៍ប្រចាំឆ្នាំ ២០១៩ 90 91ហ្វូណន ម ីក្រូហិរញ្ញវត្ថុ ភីអិលសី ុI របាយការណ៍ប្រចាំឆ្នាំ ២០១៩

ការោិល័យកណា្ដាល
អោរគ�ខ៩៥  មហាវិថីកពះមុនីវង្េ  ណ្ងផ្វូវ១១៨  សងាកាត់មគនារម្យ   ខែ្ឌ៧ម្រា  
រាជធានីភ្ំគពញ។
ទូរស័ពទៃ: (៨៥៥-៦៩) ៦៩ ២២២២ | អុណីម៉�: br0002@funan.com.kh

សខានខត្តកំពង់ចម

ផទៃះគ�ខ១៦៣ ភូមិទី៧ ផ្វូវកពះមុន្ីវង្េ សងាកាត់្ំពង់ចាម  ក្ុង្ំពង់ចាម គខត្ត្ំពង់ចាម។

ទូរស័ពទៃ: (៨៥៥-៦៩) ២០ ៨៨៨៨ | អុីណម៉�: br0012@funan.com.kh

សខាខណ្ដនងាកា
ផ្វូវជាតិគ�ខ៣  ភូមិទឹ្ថាលា  សងាកាត់កកាំងពកង  ខែ្ឌដគងាកា  រាជធានី ភ្ំគពញ។

ទូរស័ពទៃ: (៨៥៥-១០) ៨៨៨៨ ៤០ | អុណីម៉�: br0036@funan.com.kh

សខាគសុកពញឮ
ផ្វូវជាតិគ�ខ៥  ភូមិធម្មកត័យ  �ុំផ្សារណដ្  កសុ្ពញាឮ  គខត្ត្ណាតា�។

ទូរស័ពទៃ: (៨៥៥-៨១) ៨៨៨៨ ០៤ | អុណីម៉�: br0041@funan.com.kh

សខាគសុកនកាះធំ
ផ្វូវជាតិគ�ខ២១  ភូមិណកព្ថ្មី  �ុំណកព្ថ្មី  កសុ្គកាះធំ  គខត្ត្ណាតា�។

ទូរស័ពទៃ: (៨៥៥-៦៩) ៨៤ ១១១១ | អុណីម៉�: br0050@funan.com.kh

សខានខត្តតាតកវ
ផទៃះគ�ខ៩០ ផ្វូវជាតិគ�ខ២  ភូមិ�វូរើ  សងាកាត់រកា្្ថុង  ក្ុងដូនណ្វ  គខត្តតាណ្វ។

ទូរស័ពទៃ: (៨៥៥-៦៩) ៩២ ៨៨៨៨ | អុណីម៉�: br0007@funan.com.kh

សខាគសុកបាទី
ផ្វូវជាតិគ�ខ២  ភូមិច្  �ុំកតពាំងស្ប  កសុ្បាទី  គខត្តតាណ្វ។

ទូរស័ពទៃ: (៨៥៥-៦៩) ៨៨៨៨ ០២ | អុណីម៉�: br0017@funan.com.kh

សខាគសុកគតាំកក់
ផ្វូវជាតិគ�ខ២៥  ភូមិអង្គតាគស្ម  �ុំអង្គតាគស្ម  កសុ្កតំា្្់  គខត្តតាណ្វ។

ទូរស័ពទៃ: (៨៥៥-១០)  ៨៨៨៨ ៣៧ | អុីណម៉�: br0035@funan.com.kh

សខាគសុកគិរីវង់
ផ្វូវជាតិគ�ខ២  ភូមិ្ំពង់ថ្មី  �ុំកពះបាទជាន់ជុំ  កសុ្េិរើវង់  គខត្តតាណ្វ។

ទូរស័ពទៃ: (៨៥៥-១០) ៨៨៨៨ ៤៩  | អុណីម៉�: br0021@funan.com.kh

សខាគសុកមគពកបាបាស
ភូមិលាវាគតានាត  �ុំដកពលាវា  កសុ្ដកព្ប្បាស  គខត្តតាណ្វ។

ទូរស័ពទៃ: (៨៥៥-១០) ៨៨៨៨ ៦៧ | អុណីម៉�: br0025@funan.com.kh

សខាគសុកស្ាយអនទៃរ
ភូមិស្វាយអនទៃរទិ១  �ុំស្វាយអនទៃរ  កសុ្ស្វាយអនទៃរ  គខត្តដកពណវង។

ទូរស័ពទៃ: (៨៥៥-៦៩) ៣០ ៨៨៨៨ | អុណីម៉�: br0010@funan.com.kh

សខាគសកុកំពង់គតតបក
ផ្វូវជាតិគ�ខ១  ភូមិចំប្់  �ុំកបាស្ទ  កសុ្្ំពង់កតណប្  គខត្តដកពណវង។

ទូរស័ពទៃ: (៨៥៥-១០) ៨៨៨៨ ១២ | អុីណម៉�: br0037@funan.com.kh

សខាគសុកខាសាច់កណា្ដាល
ផ្វូវជាតិគ�ខ៨  ភូមិណកព្តាមា្់  �ំុណកព្តាមា្់  កសុ្ខ្សាច់្ ណាតា�  គខត្ត្ណាតា�។

ទូរស័ពទៃ: (៨៥៥-៦៩) ៨៨៨៨ ៥៧ | អុណីម៉�: br0006@funan.com.kh

សខានខត្តកំពង់ស្ពពឺ
ផទៃះគ�ខ៥  ផ្វូវជាតិគ�ខ ៤  ភូមិមុខគខត្ត  សងាកាត់រការធំ  ក្ុងច្បារមន  គខត្្ត ំពង់ស្ពឺ។ 

ទូរស័ពទៃ: (៨៥៥-១០) ៨៨៨៨ ៥២ | អុណីម៉�: br0018@funan.com.kh

សខាគសុកបរនសដ្ឋ
ផទៃះគ�ខ២៦AB ក្ុមទី២  ភូមកិតពាំងខ្យង  �ំុទ�ួអំពិ�  កសុ្បរគសដ្ឋ  គខត្្ត ំពង់ស្ពឺ។ 

ទូរស័ពទៃ: (៨៥៥-៦៩) ៥២ ៨៨៨៨ | អុណីម៉�: br0005@funan.com.kh

សខាគសុកមគពនប់

ផ្វូវជាតិគ�ខ៤  ភូមិសំរុងគកកាម  �ុំសំរុង  កសុ្ដកពនប់  គខត្ត កពះសីហនុ។

ទូរស័ពទៃ: (៨៥៥-១០) ៨៨៨៨ ៩៤ | អុីណម៉�: br0034@funan.com.kh

សខាគសុកគសីសន្ធរ
ភូមិរកាទាវារ  �ុំណកព្គពាធិ៍  កសុ្កសីសន្ធរ  គខត្្ត ំពង់ចាម។

ទូរស័ពទៃ: (៨៥៥-១០) ៨៨៨៨ ៤២ | អុណីម៉�: br0039@funan.com.kh

សខាគសុកមគពឈរ
ផ្វូវជាតគិ�ខ៧  ភូមិដូនដី  �ុំដកជគវៀន  កសុ្ដកពឈរ  គខត្ត្ំពង់ចាម។

ទូរស័ពទៃ: (៨៥៥-១០) ៨៨៨៨ ៥៧ | អុណីម៉�: br0023@funan.com.kh

សខានខត្តសទៃឹងតគតង
ផ្វូវគ�ខ៥៧  ភូមិ្ ណាតា� សងាកាត់សទៃឹងណកតង  ក្ុងសទៃឹងណកតង  គខត្តសទៃឹងណកតង។

ទូរស័ពទៃ: (៨៥៥-៦៩) ៩៤ ១១១១ | អុណីម៉�: br0045@funan.com.kh

សខាគសុកឈូក
ផ្វូវជាតគិ�ខ៣  ភូមគិឈើទា�  �ុំឈូ្  កសុ្ឈូ្  គខត្ត្ំពត។

ទូរស័ពទៃ: (៨៥៥-១០) ៨៨៨៨ ០២ | អុណីម៉�: br0030@funan.com.kh

សខាគសុកបនា្ាយមស
ផ្វូវជាតគិ�ខ៣១  ភូមដិកពក្ឡាខាង�ិច  �ុំទូ្ មាសខាង�ិច  កសុ្បនាទាយមាស  គខត្ត្ំពត។

ទូរស័ពទៃ: (៨៥៥-១០) ៨៨៨៨ ៥០ | អុណីម៉�: br0020@funan.com.kh

សខានខត្តកំពង់ធំ
ផ្វូវជាតគិ�ខ៦  ភូមិ្ ្ី  សងាកាត់ដកពតាហ៊ូ  ក្ុងសទៃឹងណសន  គខត្ត្ំពង់ធំ។

ទូរស័ពទៃ: (៨៥៥-១០) ៨៨៨៨ ៥៦ | អុណីម៉�: br0022@funan.com.kh

សខាគសុកបាោយណ៍
ផទៃះគ�ខ១៦៨  ផ្វូវជាតិគ�ខ៦  ភូមដិកពតាកតាវ  �ុំប�្័ងក  កសុ្បារាយែ៍  គខត្ត្ំពង់ធំ។

ទូរស័ពទៃ: (៨៥៥-៦៩) ៣៧ ៨៨៨៨ | អុណីម៉�: br0008@funan.com.kh

សខាគសុកនស្ាង
ផ្វូវជាតគិ�ខ៦  ភូមិ្ ំពង់្ ្តី  �ុំ្ំពង់ចិនត្បវូង  កសុ្គស្ទាង  គខត្ត្ំពង់ធំ។

ទូរស័ពទៃ: (៨៥៥-៦៩) ៣៤ ១១១១ | អុណីម៉�: br0049@funan.com.kh

សខានខត្តកំពង់ឆ្នាំង
ផទៃះគ�ខH៦  ផ្វូវជាតិគ�ខ៥  ក្ុមទី១  ភូមិទី៨  សងាកាត់ខ្សាម  ក្ុង្ំពង់ឆ្នាំង  គខត្ត្ំពង់្ ្ំាង។

ទូរស័ពទៃ: (៨៥៥-១០) ៨៨៨៨ ៦០ | អុណីម៉�: br0019@funan.com.kh

សខានខត្តគពះសីហនុ
ភូមិ៣  សងាកាត់១  ក្ុងកពះសីហនុ  គខត្តកពះសីហនុ។

ទូរស័ពទៃ: (៨៥៥-៨៧) ៤០ ៣៣៣៣ | អុីណម៉�: br0051@funan.com.kh

សខាគសុកកំពង់គតឡាច
ផ្វូវជាតគិ�ខ៥  ភូមកិច្រគមៀត  �ុំអូរឫសេ្ី  កសុ្្ំពងក់តឡាច  គខត្្ត ំពង់ឆ្នាំង។

ទូរស័ពទៃ: (៨៥៥-៦៩) ៣២ ៨៨៨៨ | អុណីម៉�: br0009@funan.com.kh

សខាគសុកបាធាយ
ផ្វូវជាតគិ�ខ៦  ភូមិ្ អាវ  �ំុ្អាវ  កសុ្បាធាយ  គខត្ត្ំពង់ចាម។

ទូរស័ពទៃ: (៨៥៥-៦៩) ៥៣ ៨៨៨៨ | អុណីម៉�: br0004@funan.com.kh

សខាគសុកពញតគកក
ផ្វូវជាតគិ�ខ៨  ភូមគិពាធិ៍កសុ្  �ុំគកាងកាង  កសុ្ពញាណក្្  គខត្តត្បវូង�្មថុំ។ 

ទូរស័ពទៃ: (៨៥៥-១០) ៨៨៨៨ ៦១ | អុណីម៉�: br0026@funan.com.kh

សខានខត្តកំពត
ភូមិ្ ំពង់បាយខាងគជើង  សងាកាត់្ំពង់បាយ  ក្ុង្ំពត  គខត្្ត ំពត។

ទូរស័ពទៃ: (៨៥៥-៦៩) ៨៨៨៨ ៥៦ | អុណីម៉�: br0013@funan.com.kh

សខាបនវល
ភូមិស្ពាន្ណាតា� �ុំបគវ� កសុ្បគវ� គខត្តបាត់តំបង។

ទូរស័ពទៃ: (៨៥៥-១០) ៨៨៨៨ ៣៤ | អុីណម៉�: br0033@funan.com.kh

សខាគសុកស្នួល

ភូមិ្្បា�ស្តួ�  �ុំស្តួ�  កសុ្ស្តួ�  គខត្តក្គចះ។

ទូរស័ពទៃ: (៨៥៥-៨១) ៨៨៨៨ ២០ | អុីណម៉�: br0044@funan.com.kh

សខាគសុកសទៃឹងគតង់
ផ្វូវគ�ខ៥៧  ភូមិគតានាតតាស្យ �ុំណកព្្្់  ក្ុងសទៃឹងកតង់  គខត្ត្ំពង់ចាម។

ទូរស័ពទៃ: (៨៥៥-១០) ៨៨៨៨ ០៤ | អុីណម៉�: br0029@funan.com.kh

សខាគសុកនម៉ាងឬសាសី
ផ្វូវជាតិគ�ខ៥  ភូមិរាមេន់ �ុំគេៀរ កសុ្គមាងឫស្េី គខត្តបាត់ដំបង។

ទូរស័ពទៃ: (៨៥៥-១០) ៨៨៨៨ ៥៩ | អុីណម៉�: br0027@funan.com.kh

សខានខត្តនពាធិ៍សត់
ផទៃះគ�ខ១៤៨, ផ្វូវជាតិគ�ខ៥, ភូមិមាន់ណច, សងាកាត់ដកពញី,ក្ុងគពាធិ៍ស្ត់ គខត្តគពាធិ៍ស្ត់។ 

ទូរស័ពទៃ: (៨៥៥-១០) ៣១ ៨៨៨៨ | អុីណម៉�: br0011@funan.com.kh

សខានខត្តគពះវិហារ
ភូមិអែ្ដូងគពាធិ៍  សងាកាត់្ំពង់កបណា្  ក្ុងកពះវិហារ  គខត្តកពះវិហារ។

ទូរស័ពទៃ: (៨៥៥-១០) ៨៨៨៨ ៧០ | អុីណម៉�: br0038@funan.com.kh

សខានខត្តរតនគិរី
 ភូមិជ័យជំនះ  សងាកាត់ឡាបានគសៀ្  ក្ុងបាន�ុង  គខត្តរតនេិរើ។

ទូរស័ពទៃ: (៨៥៥-៦៩) ២០ ១១១១ | អុីណម៉�: br0046@funan.com.kh

សខានខត្តមណ្លគិរី
ផ្វូវជាតិគ�ខ៦៧ ភូមិអូរស្ពារ សងាកាត់ស្ពារមានជ័យ ក្ុងណសនមគនារម្យ គខត្តមែ្ឌ�េីរើ។

ទូរស័ពទៃ: (៨៥៥-១០) ៨៨៨៨ ៥៤ | អុីណម៉�: br0031@funan.com.kh

សខានខត្តស្ាយនរៀង
ភូមិចុងណកព្  សងាកាត់ស្វាយគរៀង  ក្ុងស្វាយគរៀង  គខត្តស្វាយគរៀង។

ទូរស័ពទៃ: (៨៥៥-១០) ៨៨៨៨ ៥១ | អុីណម៉�: br0015@funan.com.kh

សខានខត្តគកនចះ
ភូមិផ្សារណវង  សងាកាត់ក្គចះ  ក្ុងក្គចះ  គខត្តក្គចះ។

ទូរស័ពទៃ: (៨៥៥-៨១) ៨៨៨៨ ៦៤ | អុីណម៉�: br0043@funan.com.kh

សខាគសកុឆលៃវូង
ភូមិគកជាយថ្មគកកាម  �ុំ្្វូង  កសុ្្្វូង  គខត្តក្គចះ។

ទូរស័ពទៃ: (៨៥៥-១០) ៨៨៨៨ ៦៥ | អុីណម៉�: br0024@funan.com.kh

សខាគសកុនកៀនស្ាយ
ផ្វូវជាតគិ�ខ១  ភូមិធំ �ុំធំ កសុ្គ្ៀនស្វាយ គខត្្ត ណាតា�។

ទូរស័ពទៃ: (៨៥៥-៨៧) ៤៩ ៦៦៦៦  | អុីណម៉�: br0003@funan.com.kh

សខានខត្តនសៀមោប
ផ្វូវជាតិគ�ខ៨  ភូមិបនាទាយចាស់ សងាកាត់ស្កកាម ក្ុងគសៀមរាប គខត្តគសៀមរាប។

ទូរស័ពទៃ: (៨៥៥-៦៩) ៥១ ៨៨៨៨  | អុីណម៉�: br0014@funan.com.kh

សខាមង្គលបុរី

 ផ្វូវជាតិគ�ខ៥  ភូមិចំការតាគោ្  �ុំគកកា្  កសុ្មង្គ�បុរើ  គខត្តបនាទាយមានជ័យ។
ទូរស័ពទៃ: (៨៥៥-១០) ៨៨៨៨ ១៤ | អុីណម៉�: br0031@funan.com.kh

សខាគសកុបាកាន
ផ្វូវជាតិគ�ខ៥ ភូមិអូរតាគបា៉ាង �ុំអូរតាគបា៉ាង កសុ្បាកាន គខត្តគពាធិ៍ស្ត់។

ទូរស័ពទៃ: (៨៥៥-១០) ៨៨៨៨ ៧១ | អុីណម៉�: br0040@funan.com.kh

សខាគសកុជីតគកង
ផ្វូវជាតិគ�ខ៦  ក្ុមទី៦ ភូមិអន្ង់វិ� �ុំគោ្ធ្ថុ្គកកាម កសុ្ជីណក្ង គខត្តគសៀមរាប។

ទូរស័ពទៃ: (៨៥៥-១០) ៨៨៨៨ ៤១ | អុីណម៉�: br0042@funan.com.kh

សខាគសកុគកគរ
ផ្វូវជាតិគ�ខ៥  ភូមិសំគរាង  �ុំ្្បា�កតាច កសុ្ក្េរ គខត្តគពាធិ៍ស្ត់។

ទូរស័ពទៃ: (៨៥៥-១០) ៥៨ ១១១១ | អុីណម៉�: br0006@funan.com.kh

សខាគសកុគកឡាញ់
ផ្វូវជាតិគ�ខ៦A ភូមិ្ំពង់ថ្ម២  �ុំ្ំពង់ថកវូវ កសុ្ក្ឡាញ់ គខត្តគសៀមរាប។

ទូរស័ពទៃ: (៨៥៥-១០) ៨៨៨៨ ៦៣ | អុីណម៉�: br0028@funan.com.kh

សខានខត្តបាត់ដំបង
ផ្វូវជាតិគ�ខ៥ ភូមិរគំច្៤ សងាកាត់រតនៈ ក្ុងបាត់ដំបង គខត្តបាត់ដំបង។

ទូរស័ពទៃ: (៨៥៥-១០) ៨៨៨៨ ១៩  | អុីណម៉�: br0032@funan.com.kh

សខាគសកុសូគទនិគម
ផ្វូវជាតិគ�ខ៦  ភូមិដុំណដ្ថ្មី  �ុំដុំណដ្  កសុ្សូកទនិេម  គខត្តគសៀមរាប។ 

ទូរស័ពទៃ: (៨៥៥-៦៩) ៨៦ ១១១១ | អុីណម៉�: br0047@funan.com.kh

សខានពាធិ៍តសនជ័យ
ផ្វូវគ�ខ៤ ភូមិកតពាំងេ�់ សងាកាត់្គនាទា្ ខែ្ឌគពាណសនជ័យ រាជធានីភ្ំគពញ។

ទូរស័ពទៃ: (៨៥៥-៩៦) ៤៤៤៤ ៩៨៥ | អុីណម៉�: br0052@funan.com.kh

តំ្រន់ប្រត្ិរត្ិការ




